








do a los contextos culturales aborigenes.

Las soluciones a estos problemas que ahora comienzan a vivirse, pero que creceran
muy rapidamente el proximo afio, son las siguientes:

— Escoger a los pehuenches, jovenes y adultos, como obreros, haciéndoles
contratos con salarios justos y con todos los derechos que tienen los obre-
ros chilenos. Esta politica laboral debera ser cumplida también por los
contratistas.

— Debera reforzarse la educacion de los pehuenches (de los nifios en situa-
cion de escolaridad) con la presencia de profesores bilingies en las escuelas
de Callaqui, Ralco (en donde un 25% de los estudiantes son pehuenches)
y Pitril (en donde hay una profesora que sabe la lengua aborigen), y con
una flexibilizacion de los planes de estudio y materias de contenido nacio-
nal, insistiendo mas en los aspectos regionales y de su historia ancestral.

— La educacion laboral y social para los pehuenches adultos sera fundamen-
tal. Con la colaboracion de profesionales sociales (asistentes sociales, antro-
poélogos, sociologos) se debera ensefiar a los pehuenches a cumplir con /os
horarios, a ser responsables en sus trabajos, a no gastarse su salario en |os
lugares de entretencion y diversion del pueblo de Ralco, etc. No debe olvi-
darse que el alcoholismo es una realidad social que puede atentar contra e/
éxito de los trabajos y, sobre todo, contra la vida familiar y social de las
comunidades aborigenes.

— E/ crecimiento, con el debido mejoramiento, de Ia institucion de Salud tie-
ne absoluta prioridad (la posta debera convertirse en hospital).

— La autoridad policial deberd a su vez tomar en cuenta la nueva situacion
social y principalmente laboral, con una poblacion trabajadora mixta, de
chilenos y pehuenches, que sin duda va a crear problemas de toda indole.
E/l actual Retén de Ralco deberia convertirse en Tenencia, con un personal
que tenga experiencia en este tipo de situaciones.

— E/ trabajo que se ofrecera a los pehuenches debera tomar en cuenta una de
las peticiones mas reiteradas de ellos: un horario y un cronograma que les
permita estar 3 0 4 dias en sus casas, haciendo sus trabajos tradicionales.
lgualmente debera resolverse el traslado de los obreros que viven alejados
de su lugar de trabajo. Por ejemplo, si hay pehuenches de la comunidad de
Pitril que trabajan en la construccion de la presa de Pangue, ellos deberan
ser traidos al lugar de trabajo y llevados a sus casas, haciendo uso de un
bus. Con mayor razon si hay trabajadores que viven en Cauniictu. El caso de
los pehuenches de Callaqui es mas sencillo, puesto que es una reduccion
que queda muy cerca de Ralco.

— Todas estas recomendaciones solo seran posible de llevar a la practica si
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hay una oficina de desarrollo social que ensefie, que aconseje, que reco-
miende medidas concretas para resolver problemas y que esté atenta a eva-
luar lo que esta sucediendo y cuente con el apoyo necesario para hacer
cumplir sus recomendaciones. Esta oficina debera tener por lo menos 2
asistentes sociales, mas 1 especialista en comunidades aborigenes que
—ojala— hable la lengua pehuenche.

— Una de las tareas fundamentales que debera realizarse lo antes posible es
diversificar las entretenciones y recreaciones, insistiendo en la existencia de
un gimnasio y, en general, en la practica del deporte.

— Esta oficina debera tener el apoyo de la empresa que construye, la que en-
tregara el local, facilitara los implementos de oficina y un vehiculo. El per-
sonal de esta oficina debera ser financiado por la Municipalidad de Santa
Barbara, o por la Gobernacién o Intendencia Regional.

— En resumen, esta oficina o unidad de desarrollo social debera cumplir fun-
ciones de informacién, capacitacion, coordinacion, asistencia, planifica-
cién, evaluacion, denuncia y apoyo. Su trabajo debera ser armonico e inte-
grado a las politicas y acciones de otras instituciones de la region del Alto
Bio-Bio.

b)  Esta parte de nuestro informe se centrara en la posibilidad de predecir situa-
ciones sociales, de acuerdo a los datos entregados en las paginas anteriores.
Para construir nuestras hipotesis (explicaciones probables del comportamien-
to pehuenche) debemos por lo menos partir de dos datos empiricos:

— la persistencia de la etnia y de la cultura pehuenches, después de 1994.

— algunos cambios producidos entre los pehuenches en los cuatro afios de
construcciones de la presa de Pangue, por ejemplo en sus aspiraciones y en
sus estimaciones, todo esto debido a los contactos con los chilenos.

Hipotesis N© 1.

El término de los trabajos en 1994/1995 provocara en muchos pehuenches una si-
tuacion de desocupacion que los conducira a:

1.1. Buscar nuevos trabajos, nuevos salarios en otros lugares, con la posibilidad de
alejarlos de sus tierras (situacion que ocurre parcialmente en la actualidad con los jovenes).

1.2. Volver a sus comunidades y al trabajo campesino. Ahora bien, los pehuenches
en un nimero importante, en los afios 1991-1994, se acostumbraran al pago de salarios, al
uso del dlinero, a la compra de artefactos, alimentos, ropas en el mercado chileno; a diver-
sas entretenciones y diversiones, mucho mas de lo que ahora estan. Esto los llevara a insis-
tir en la continuidad de los trabajos, en su condicion de asalariados.

¢{Como hacer que vuelvan a sus tierras y al trabajo tradicional campesino?
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Nosotros pensamos que el reencuentro con su tierra es posible si en los 4 afios de
trabajo asalariado se acogen nuestras recomendaciones, en el sentido de que los pehuen-
ches nunca pierdan contacto con sus familias, con sus huertos, con sus bosques de arauca-
rias, con sus animales, con su comunidad. Es decir, que se piensen sistemas de trabajo que
hagan posible que cada cierto tiempo permanezcan algunos dias en sus casas, junto a sus
familias (10 dias de trabajo, 4 dias de descanso).

Igualmente, conjeturamos que si se les educa en el buen uso de sus salarios, podran
dedicar una parte de ellos en comprar herramientas y otros productos y bienes que ayu-
den al desarrollo de sus actividades agricolas.

Si en los cuatro afios de trabajo continuado la sociedad chilena, representada por las
autoridades y por los demas trabajadores, respeta las tradiciones culturales de los pehuen-
ches, sus creencias, sus costumbres, sus ceremonias, |la crisis provocada por la falta de tra-
bajo y la ausencia de dinero, se veria atenuada y no provocaria desintegracion familiar y
comunal. Su mundo espiritual también los ayudaria a reencontrarse con su cultura mate-
rial, con sus actividades ancestrales.

Asimismo, si los nifios y los adolescentes reciben educacion bilinglie y condicionada
a su contexto socio-cultural, tal como lo hemos recomendado, entonces esta experiencia
pedagogica sera de gran ayuda para la mantencion del “‘ser pehuenche”’, puesto que los
nifios y jovenes no se sumaran al rechazo del mundo tradicional —como ocurre en otras
etnias aborigenes o incluso en el mundo campesino— sino que lo reforzaran.

Obviamente que el énfasis que colocamos en defender la vuelta del pehuenche a su
comunidad y al trabajo de su tierra, es porque consideramos valiosa la permanencia de la
cultura pehuenche. Pensamos, a partir de nuestra experiencia antropologica, que esta
realidad socio-cultural forma parte de una gran sociedad pluri-étnica y pluri-cultural (la
sociedad chilena). Esta diversidad, creemos que es importante para todos nosotros, puesto
que nos ofrece experiencias que como chilenos no siempre tenemos: por ejemplo, la rela-
cion armoniosa entre pueblo y tierra que desde hace siglos existe en los pehuenches y en
general en los pueblos aborigenes, y que es solo un fin por alcanzar para la sociedad con-
temporanea chilena (movimientos ecologistas).

Esta apreciacion conceptual teorica nos lleva a recomendar que las stiuaciones a par-
tir de 1994/1995 sean observadas cientificamente, y que se organice un cuerpo de espe-
cialistas y profesionales que tengan |la capacidad de sacar conclusiones y alcanzar solucio-
nes practicas.

Todo esto sera posible si hay acuerdo entre la empresa constructora, gobierno muni-
cipal, regional y nacional, y cientificos para organizar una oticina de desarrollo integral-
social, que tenga capacidad para hacer los estudios ya descritos, hacer el seguimiento de la
situacion-problema e insistir en que se cumplan las recomendaciones que se elaboren.

Una de las tareas mas importantes que podria hacer esta oficina, seria educar a tra-

vés de los medios de comunicacion (radio, cassettes, T.V., video). Se organizarian progra-
mas en lengua aborigen, que podrian darse a conocer en todas las comunidades, incluso
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en las mas apartadas.

Aunque este proyecto educativo deberia iniciarse al mismo tiempo que la construccion
de la represa de Pangue, tendria su momento de desarrollo después de 1994, cuando pue-
dan surgir los problemas para los pehuenches, es decir, cuando se compare lo vivido y
ganado en cuatro afos de trabajo, y el presente sin trabajo que los puede llevar a una
crisis grave.

Hipotesis N© 2.

A partir de nuevos trabajos, de nuevas construcciones de presas hidroeléctricas
(Aguas Blancas, por ejemplo) continuarian los trabajos y la demanda de operarios pehuen-
ches por varios afios mas.

Esta hipotesis implica que el mundo pehuenche continuaria en relacion estrecha y
progresiva con el mundo chileno. Esto no es rechazable si se dan las condiciones, que he-
mos postulado, de respeto en las relaciones de estas dos culturas.

Todas las recomendaciones postuladas por nosotros deberan ser realizadas, incluso
con el maximo de vigor, puesto que el proceso de asimilacion de la cultura aborigen por la
sociedad global chilena, sera practicamente incontrolable si no hay un programa de defen-
sa del mundo pehuenche.

Piénsese lo que puede significar para una familia pehuenche del Alto Bio-Bio, si el
padre y el hijo mayor tienen trabajo relativamente continuado por varios afios, en toda la
década de 1990. Una multitud de estimulos provenientes de |la sociedad chilena, tanto de
caracter material-economico como cultural e ideologico, invadira sus vidas, siendo en
muchos casos atraidos por ellos, sin tener mayor conciencia del mal que les pueden hacer.
¢Como lograr que aquellos elementos de la sociedad global que los favorezcan sean selec-
cionados por ellos y que rechacen aquellos que los perjudiquen?

Solo una oficina, unidad o departamento de especialistas y profesionales sociales
y culturales puede ayudar a las familias de los pehuenches. Incluso, no es dificil de imagi-
nar (haciendo uso de la razon y de los datos empiricos que tenemos) que las consecuen-
cias negativas pueden continuar a través de los afios, no provocando inmediatamente
situaciones conflictivas, pero que a lo largo de una generacion concluyan con la vida tradi-
cional pehuenche. Estos factores residuales solo pueden ser investigados, seguidos cientifi-
camente en el terreno por un grupo de expertos y con la colaboracion, tanto de las insti-
tuciones y autoridades chilenas como pehuenches.

2.1. Conclusiones.

Las recomendaciones mas concretas y practicas son la siguientes:

a) En el sector laboral, respeto a las leyes del trabajo y a la prevision social en el
contrato de los operarios pehuenches. Igualdad de convenios o contratos en-
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b)

c)

d)

e)

f)

tre todos los que cumplen las mismas funciones. Situacion ambiental que haga
posible la alimentacion normal de los obreros.

En el sector educacional, reforzamiento de la educacion de los nifios y adoles-
centes pehuenches, en su lengua aborigen. A través de esta educacion extraor-
dinaria se podra enriquecer la organizacion familiar y la comunidad aborigen.
Apoyo especial, por parte de las autoridades regionales y nacionales, a la
escuela de Ralco que debera cumplir labores extraordinarias con el crecimien-
to de la poblacion chilena.

En el sector salud, |a posta de Ralco debera convertirse en un hospital, debido
al crecimiento del pueblo. Obviamente que la atencion de los enfermos pe-
huenches sera igual que la recibida por el resto de la poblacion.

Debera organizarse un programa de educacion social y laboral para los adultos
pehuenches y chilenos, que les ensefie en primer lugar a convivir y a respetar-
se. Ademas, se colocara atencion preferente en |la educacion tradicional
pehuenche, haciendo uso entre otras técnicas de los programas de radio (cas-
sette) y T.V. (videos).

Todo esto sera posible si se organiza lo antes posible una oficina o unidad de
desarrollo social (compuesta, por o menos, de 2 asistentes sociales y 1 antro-
pologo, en lo posible con conocimiento de la lengua aborigen, ademas de 1 se-
cretariay 1 auxiliar).

En especial, la empresa que construye, tendra una responsabilidad muy gran-
de en el éxito de estas medidas. Debera programar un sistema de trabajo que
permita la relacion entre los trabajadores pehuenches, su familia y su comuni-
dad (tiempo de trabajo recomendable: 10 por 4 dias). Debera dar facilidades
minimas de locomocion para el traslado de los pehuenches y, en general, de
todos los obreros.

Debera dar facilidades de bienestar minimo para la alimentacion y otras nece-
sidades basicas.

Y, por ultimo, debera contribuir a la organizacion de la oficina de desarrollo
social, no solo apoyandola materialmente (materiales de oficina, un vehiculo),
sino que permitiendo que sea posible la relacion de trabajo entre las asistentes
sociales y, especialmente, los obreros pehuenches.

Si todo lo anterior se cumple, habra esperanzas en que la cultura y etnia pehuenches
continGen y, a la vez, sera posible que los pehuenches se sientan formando parte, sin des-
agrado, de la gran sociedad global chilena.
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CAPITULO IX

VOCABULARIO SELECTIVO

. Aborigen: Persona originaria de la tierra en donde vive. Habitante autoctono.

(Sinonimos: nativo, indigena).

. Aculturacion: Proceso de contactos directos entre culturas diferentes, en

donde una de ellas, superior y dominante, se impone a otra inferior y mas
débil.

. Afinidad: Parentesco proveniente del matrimonio que se establece entre cada

conyuge y los parientes consanguineos del otro.

. Agnado: Pariente por consanguinidad respecto de otro, cuando ambos

descienden de un tronco comUn de varon en varon.

. Animismo: Concepto creado por Tylor; con él se describe el poder espiritual

que tienen los fenomenos naturales y los seres organicos e inorganicos.

. Antropologia: Complejo de disciplinas que tienen como objetivo principal el

estudio cultural y social de las sociedades pequefas actuales, primitivas,
campesinas y urbanas, que puedan ser investigadas por métodos de
observacion directa, participativos y comparativos y con una pretension
totalizadora.

. Antropologia

cultural: Rama disciplinaria que acentla los estudios de las tradiciones,
valores y creencias de las sociedades, comunidades o instituciones
investigadas.

. Antropologia

fisica: Estudio de las variaciones biologicas de las sociedades humanas, tanto
del pasado como del presente.



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

12

18.

19.

Antropologia
social: Estudio especializado de las relaciones sociales institucionalizadas, en
sociedades estudiadas por los antropologos.

Arqueologia: Disciplina que centra sus investigaciones cientificas en las
culturas y sociedades del pasado (prehistoricas e historicas).

Arqueologia

prehistorica: Especializacion arqueologica que investiga las culturas mas
antiguas (Paleolitico, Mesolitico y Neolitico) que desconocen la escritura.
En América corresponde a la Arqueologia del Paleoindio, del Arcaico y del
periodo agro-alfarero.

Asimilacion: Es la adopcion por una cultura tradicional o moderna de
elementos prestados o impuestos de otra cultura superior. Es el resultado de
la aculturacion.

Avunculado: Institucion de parentesco en donde generalmente el tio
materno representa la autoridad familiar (en la mayoria de las sociedades
matrilineales).

Bienes

antifernales: Se refiere a |los regalos o pagos que se hacen en una sociedad de
descendencia patrilineal, en ganado u otros objetos, a la familia de la esposa
por parte de la familia del esposo.

Clan: Grupo social organizado alrededor de un antepasado comun y basado
en un vinculo de parentesco unilineal y a menudo exogamico.

Comunidad: Grupo humano que posee intereses y que generalmente tiene
un lugar territorial comun, en donde se produce la interaccion social
(vivienda, recreacion, politica, religion, etc.).

Cultura: Conjunto de comportamientos pautados, de instituciones, de
técnicas, de conocimientos, de creencias y de valores de una sociedad
humana, adquiridos y transmitidos en su interior.

Culturay

personalidad: Especialidad antropologica surgida entre los estudiosos
norteamericanos en la década de 1930, que relaciona el analisis psicologico
de la persona humana y sus interrelaciones con el contexto socio-cultural,
llevando a cabo estudios de la influencia de la cultura sobre la formacion de
la personalidad, e intentando aislar las variaciones culturales en la estructura
de la persona humana.

Covada: Costumbre caracterizada por la permanencia del marido en el
lecho, sufriendo los dolores del parto, cuando su mujer da a luz un hijo.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Ciencias

sociales: Disciplinas que estudian a los hombres, interactuando en grupos,
instituciones, comunidades, pueblos, sociedades, etc., de acuerdo a pautas
definidas y aceptadas por éstas. Ejemplo de ellas son la Antropologia, la
Sociologia, la Psicologia Social, la Economia y la Politica.

Desculturacion: Es la pérdida completa de la cultura por parte de un grupo
humano, como consecuencia del proceso de aculturacion impuesto por una
cultura dominante.

Difusionismo: Teoria antropologica, generalmente anti-evolucionista,
representada por diferentes escuelas (Historico-cultural alemana-austriaca;
norteamericana del particularismo historico y el hiperdifusionismo inglés)
que explica la similitud de los rasgos culturales observados en diferentes
sociedades, por préstamos producidos por distintos tipos de contactos de
unas sociedades a otras.

Ecologia

cultural: Escuela antropologica que se preocupa de conocer las relaciones
entre los hechos socio-culturales y el entorno natural. Lo que le interesa
precisar es entonces el “‘sistema ecologico’’, es decir, la interaccion de las
técnicas, de los sistemas de produccion y el medio ambiente natural,
biologico y social.

Economia: Ciencia social que estudia |a actividad desplegada por los grupos
humanos para resolver los problemas de escasez de recursos, para satisfacer

sus necesidades. Estudia la produccion de bienes y servicios, la distribucion

de ellos, su circulacion y su consumo por las personds.

Enculturacion: Adquisicion por la generacion joven de la cultura de su
sociedad o comunidad (sinonimo: educacion).

Endogamia: Sistema de matrimonio entre personas de un mismo grupo o
sociedad.

Estructura: Concepto utilizado en la Antropologia por diferentes escuelas;
asi, Radcliffe-Brown la usa para designar la distribucion durable de los
individuos vy los grupos dentro del cuerpo social. La estructura, entonces,
puede ser conocida en la observacion de cada sociedad particular. En
cambio, para la escuela estructuralista francesa (Lévi-Strauss) ésta no solo se
descubre detras de los hechos reales (es inconsciente), sino que se la define
como un modelo logico o regla que explica las instituciones y costumbres
culturales.

Estructuralismo: Escuela antropologica, especialmente francesa, que aspira a
conocer las estructuras inconscientes (sistemas |0gicos) de una sociedad, las
que estarian detras de los hechos reales.



29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Etnia: Grupo humano homogéneo, biologica y culturalmente; producto de
una larga evolucion en condiciones de relativo aislamiento (sinonimos:
pueblo, raza).

Etnologia: Disciplina antropologica, nominada asi en varios paises europeos,
que describe y explica los rasgos culturales de las sociedades y comunidades,
especialmente primitivas y campesinas; incluyendo en sus interpretaciones la
variable temporal (historica).

Etnocentrismo: Actitud de una sociedad que sitia en el mas alto nivel de
prestigio a su propia cultura, privilegiandola sobre otras.

Etnocidio: Destruccion de los valores y de la cultura en general, de un
grupo, pueblo o etnia.

Etnociencia: Escuela antropologica que se opone a la etnologia tradicional.
Define a la cultura como un sistema que, para ser conocido, debe explicar su
codigo; asi se conoceran desde dentro las practicas cotidianas, el
conocimiento y los valores compartidos por el grupo humano estudiado.

Evolucionismo: Teoria antropologica del siglo XI1X inspirada en el
evolucionismo biologico darwinista y en los conceptos de desarrollo y
progreso (llustracion), que define las diferentes etapas o fases del desarrollo
de la sociedad humana (Salvajismo, Barbarie, Civilizacion). Hace uso en sus
investigaciones del método comparativo y de los conceptos de invencion y
de convergencia.

Exogamia: Sistema de matrimonio entre personas pertenecientes a grupos o
sociedades diferentes.

Familia: Unidad elemental de parentesco, constituida por un hombre, su
esposa y su prole. Se denomina también familia elemental o familia nuclear.

Informante: Persona perteneciente a |la sociedad investigada que entrega
informacion a los antropologos, sea del total de ella. o s6lo de una parte
(instituciones de parentesco, formas de trabajo, ceremonias, etc.).

Familia

extensa: Unidad de parentesco amplio que incluye no solo a los miembros
de la familia, sino también a otros parientes (abuelos, tios, sobrinos). Es
comun en las sociedades campesinas o tradicionales.

Incesto: Relaciones sexuales prohibidas entre parientes de una familia
nuclear (que no sean los padres).

Invencion: Concepto usado por los evolucionistas para explicar las
creaciones culturales que ocurren en diferentes sociedades.
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41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

50.

51.

2.

53.

54.

Kula: Sistema de intercambio ceremonial de objetos de valor, para
acrecentar el prestigio y la influencia politica de una persona o de un grupo
de ellas. Descrito por Malinowski en PapGa, Nueva Guinea (Melanesia).

Levirato: Institucion propia de sociedades “primitivas’’ que obliga al
hermano —o al hijo— del esposo muerto a casarse con la viuda.

Linaje: Descendencia en linea directa de un antepasado comin; grupo de
personas de descendencia unilineal.

-Matriarcado: Sistema de autoridad politica o domeéstica, en donde dominan

las mujeres.

Matrilineal: Sistema de parentesco que se expresa por la sucesion exclusiva
de la linea materna.

Matrilocal: Norma de residencia que determina como lugar de habitacion
para los recién casados, el lugar en donde vive la familia de la esposa.

Mestizo: Hijo de padre y madre de razas diferentes; generalmente usado en
Ameérica para nominar a los hijos de espafoles y mujeres aborigenes, o
mujeres espanolas y hombres aborigenes.

Monogamia: Sistema de matrimonio en donde el hombre o la mujer puede
tomar solo una esposa 0 esposo.

Nomadismo: Sistema de vida en donde se cambia cada cierto tiempo el sitio
de residencia y de subsistencia.

Patriarcado: Sistema de autoridad ejercido por un hombre, jefe de una
familia, linaje y clan.

Patrilineal: Sistema de parentesco que se expresa por la sucesion exclusiva
de la linea paterna.

Patrilocal: Norma de residencia por la que la pareja recién casada vive en la
casa o lugar de la familia del esposo.

Poligamia: Sistema de matrimonio en donde se tiene mas de un marido o
mas de una esposa.

Potlach: Ceremonia y fiesta que existio en sociedades aborigenes de
América del Norte (Canada), en donde se regalaban ya veces se destruian
objetos valiosos con el fin de alcanzar prestigio.

Estas fiestas también se hacian para redistribuir bienes, mantener niveles de
productividad y maximizar la cohesion social de los aborigenes.



55.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

Rito de

pasaje: Ceremonia de iniciacion que introduce a una persona (sea nifio,
joven o adulto) a un nuevo estado biolagico, social o de otra clase (nifiez a
pubertad, solteria a matrimonio, etc.).

Rol: Comportamiento esperado de una persona, o de un grupo social, que
tiene una determinada posicion social (status).

Sedentarismo: Sistema economico caracterizado por la residencia estable y
un habitat economico permanente.

Sociologia: Es la ciencia que estudia las caracteristicas de la sociedad,
especialmente urbana e industrial, sus relaciones sociales entre grandes
conjuntos y las implicancias y modalidades de sus cambios sociales
(consensuales y conflictivos).

Sororato: Costumbre que une a la hermana de la esposa difunta con el
viudo, que antes era su cunado.

Subsistencia: Conjunto de bienes necesarios para el sustento basico del
grupo humano. Ejemplos de economia de subsistencia son la caza, la
recoleccion y el pastoreo.

Tabu: Institucion que se caracteriza por la separacion, mediante la
prohibicion, de un objeto, persona o relacion social, del resto de la
comunidad.

Totem: Ser animado u objeto asociado generalmente a un linaje o clan, en
cuanto es el fundador de este grupo. La organizacion social que reglamenta

la relacion del grupo humano con el totem es el totemismo.

Trashumancia: Tipo de nomadismo relacionado con el pastoreo, en donde se
traslada el ganado de unas tierras a otras (tierras altas a tierras bajas).

Tribu: Grupo étnico que vive en un territorio y que posee cierta autonomia
politica.

Uxorilocalidad: Igual a residencia matrilocal; la pareja recién casada vive con
la familia de la esposa.

Virilocalidad: Igual a residencia patrilocal; |a pareja recién casada vive con la
familia del esposo.
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CAPITULO X

BREVE BIOGRAFIA ANTROPOLOGICA

Bachofen, J.J. (71815-1887). De nacionalidad suiza, abogado y filélogo. Su
principal libro ““Das Mutterrecht’”” (El Derecho Materno), publicado en
1866, expresa una perspectiva evolucionista.

Boas, F. (1858-1942). Se formo primero en Alemania, en geografia y fisica. Se
inicio como antropologo en una expedicion a la Tierra de Baffin. En Esta-
dos Unidos fue profesor por 40 afios en la Universidad de Columbia. Se le
considera el padre de la antropologia norteamericana; organizo la escuela
“particularista historica’’, de caracter anti-evolucionista.

Durkheim, E. (71858-1917). Sociologo francés; profesor en las universidades de
Burdeos y la Sorbona, de Paris. Fue maestro de Marcel Mauss e inspirador
de los estudios sociales y etnologicos franceses. Sus libros mas conocidos
son ““Las reglas del método sociologico’ (1895) y ““El suicidio’’ (1897).

Frazer, J. (1854-1941). De nacionalidad inglesa, es uno de los antropologos mas
conocidos por su obra “The Golden Bough (La rama dorada). Pertenecio
a la escuela evolucionista.

Lévi-Bruhl, L. (71857-1939). Filosofo, sociologo y etnologo francés. Sus obras
mas conocidas son ‘‘Las funciones mentales en las sociedades inferiores”,
““La mentalidad primitiva’” y ““El alma primitiva”. Es autor de la teoria de
la mentalidad pre-logica de los pueblos primitivos, antitesis de la manera
racional de los pueblos civilizados.

Kroeber, A.L. (1876-1960). Antropologo y arquedlogo norteamericano, discipu-
lo de Boas. Su obra mas conocida es ““Configuration of Culture Growth"
(Configuracion del desarrollo cultural), publicada en 1945, en la que inten-
to trazar el desarrollo y decadencia de los movimientos artisticos-culturales
en la historia de la civilizacion. Son también famosos sus estudios arqueo-
logicos en Perd.

Malinowski, B. (7884-1943). De nacionalidad polaca, estudio primero fisica y
matematicas. Es el creador de la teoria funcionalista, y sus trabajos de
campo en las islas Trobriand son clasicos. Fue, ademas de autor de gran
cantidad de libros. profesor en las universidades de Londres y de Yale.

Mauss, M. (7872-1950). Sociologo, etnologo y especialista en religiones orienta-



les. Discipulo de Kurkheim, fundé junto a Lévi-Bruhl y Paul Rivet el Insti-
tuto de Etnologia de la Universidad de Paris. Influyo en el pensamiento de
Lévi-Strauss.

Mc Lennan, J.F. (7827-1881). Nacio en Escocia. Abogado y etnologo, hizo estu-
dios sobre las formas de matrimonio y sobre la estructura familiar.

Morgan, L.H. (7818-1881). Abogado y etndlogo norteamericano; fundador de la
escuela evolucionista, junto a Tylor. Se especializo sobre los iroqueses y en
estudios sobre el parentesco. Su obra mas conocida es ‘‘Ancient Society”’
(La sociedad antigua), publicada en 1877. Es famoso por ser el autor de la
periodificacion cultural y social: salvajismo, barbarie y civilizacion.

Radcliffe-Brown, A.F. (7887-1955). Antropologo social inglés, perteneciente a la
escuela funcionalista. Hizo trabajos de campo y clases en Australia, Sud-
africa y Estados Unidos. Una de sus obras mas conocidas es ““The Anda-
man Islanders” (Los islefios de Andaman), publicada en 1922.

Tylor, E.B. (7832-1917). Comerciante inglés que se dedico a la antropologia,
destacandose como uno de los mejores de su tiempo. Defensor de la teoria
evolucionista. Se especializd en temas religiosos y mitologicos. Es autor de
la teoria animista, como explicacion de una etapa primitiva religiosa. En
1871 escribio ““Cultura primitiva”.



CAPITULO XI

BIBLIOGRAFIA SELECTIVA

A) INTERNACIONAL

Beals, Ralph (1965): Aculturacion, en ““Cultura y sociedad’’, Ed. Libros Basicos;
Buenos Aires, Argentina.

Beattie, John (1974): Otras culturas; F.C.E.; Madrid, Espana.

Evans-Pritchard, E.E. (1975): Antropologia social; Ed. Nueva Vision; Buenos
Aires, Argentina.

Evans-Pritchard, E. (1981-1983): Pueblos de la tierra (Enciclopedia, 10 tomos)
Salvat Editores; Barcelona, Espana.

Geertz, C. (1973): The interpretation of cultures; Basic Books; New York, USA.

Godelier, Maurice (compilador) (1976): Antropologia y economia; Ed. Anagra-
ma; Barcelona, Espafia. (Contiene articulos de Marx, Maine, Morgan,
Bicher, Malinowski, Burling, Le Clair Jr., Polanyi, Dalton, Kaplan, Sahlins,
Wolff y Godelier).

Harris, Marvin (1981): El desarrollo de la teoria antropologica; Siglo XX| edito-
res S.A.; Madrid, Espafia.

Johanson D. y Edey M. (1982): El primer antepasado del hombre; Ed. Planeta;
Barcelona, Espafia.

Lévi-Strauss, Claude (1964): El pensamiento salvaje; F.C.E., Breviarios; México.

Lévi-Strauss, Claude (1968): Antropologia estructural; Editorial Universitaria de
Buenos Aires; Argentina.

Lewis, .M. (y otros) (1972): Historia y antropologia; Ed. Seix Barral; Barcelona,’
Espafia.

Linton, Ralph (1945): Cultura y personalidad; F.C.E.; México.

Llovera, José R. (compilador) (1975): La antropologia como ciencia; Ed. Ana-
grama; Barcelona, Espafia. (Contiene articulos de Lévi-Strauss, Radcliffe-
Brown, Goodenough, Kaplan, Manners, Panoff, Rivers, Malinowski, Lewis,
Gluckman, Conklin, Leach, Eggan, Murdock, Mc. Ewen, Jarvie, Beattie,
Tyler, Ipola, Nutiniy Llovera.

Malinowski, Bronislaw (1974): Magia, ciencia, religion; Editorial Ariel; Barcelo-
na, Espaia.



Mercier, Paul (1969): Historia de la antropologia; ediciones Peninsula; Barcelo-
na, Esfiafia.

Mauss, Marcel (1967): Introduccion a la Etnografia; ediciones Istmo; Madrid, Es-
pafia.

Mead, Margaret (1965): Caracter nacional, en ‘“Cultura y sociedad’’; Ed. Libros
Basicos; Buenos Aires, Argentina.

Murdock, George P. (1956): Nuestros contemporaneos primitivos; F.C.E.
México.

Murdock, George P. (1963): Guia para la clasificacion de los datos culturales;
Washington D.C., USA.

Radcliffe-Brown, A.R. (1975): El método de la antropologia social; Ed. Anagra-
ma; Barcelona, Espaiia.

Rossi |. y O’Higgins E. (1981): Teorias de la cultura y métodos antropologicos;
Ed. Anagrama; Barcelona, Espaiia.

Service, Elman R. (1973): Los cazadores; Nueva Coleccion Labor; Barcelona,
Espafa.

Terray, Emmanuel (1971): El marxismo ante las sociedades primitivas; Ed. Losa-
da S.A.; Buenos Aires, Argentina.

Wittaker, J. y S. (1986): Psicologia; Ed. Interamericana; México.

Wolff, Eric (1978): Los campesinos; Ed. Labor; Barcelona, Espaiia.

B) NACIONAL

Aguilera, Oscar (1978): Léxico kawésqar-espaiiol, espafiol-kawésqar; Boletin de
Filologia, tomo XXIX; Facultad de Filosofia y Letras; Universidad de Chi-
le; Santiago, Chile.

Clairis, Christos (1985): El gawasqar; Estudios Filologicos; Universidad Austral;
Valdivia, Chile.

Cooper, John M. (1946): The araucanians; Handbook of South American
Indians, vol. Il; Washington, USA.

Dannemann M. (1976): La disciplina del folklore en Chile; Archivos del folklore
chileno; Fasc. 10; U. de Chile; Santiago, Chile.

Guevara, Tomas (1898-1903): Historia de la civilizacion de Araucania, (3 to-
mos); Anales de la Universidad de Chile; Santiago, Chile.

Guevara, Tomas (1908): Psicologia del pueblo araucano; Imprenta Cervantes;
Santiago, Chile.

Gomez, M.; Atria, R.; Sanfuentes, A.; Milici¢, N.; Vial, J. de D.; Orellana, M.; Fi-
gueroa, G. (1983): Las ciencias sociales en Chile; Corporacion de Promo-
cion Universitaria (C.P.U.); Santiago, Chile.

Gusinde, Martin (1980): Expedicion a la Tierra del Fuego; Ed. Universitaria;
Santiago, Chile.

Latcham, Ricardo (1924): La organizacion social y las creencias religiosas de los
antiguos araucanos; publicaciones del Museo de Etnologia y Antropologia
de Chile; tomo Ill; Santiago, Chile.

Lipschitz, A. y Mostny, G. (1950): Cuatro conferencias sobre los indios fuegui-
nos; Revista Geografica de Chile; Santiago, Chile.
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c:en t/f/co que te ;ﬁrm/ta in troduc/rte en la c:enc:a de la cultura y de la
¢ Organlzacmh soaal de /os seres humanos es dec:r‘ en Ia antropologia.
r
Pero la antropalogla no és 30/0 e/ estud/o del Hombre como un ser
ou/tura/ 1% sz’c:a/ sino que ‘gamb/en asp/ra a/ ponoczmlen to de la cultura
quc esta entre noso tros, que nos organiza,
2s en definitiva nuestro ambiente. Sin ella,
%0 noims hombregano nos dis tinguirfames en medio de otros géneros
" 5 dea existiriarmeos como seres que nos adaptarhos a un medio
' naturg! del cua(depende{lamos sin poder transformarlo en forma
c:i,nre En (,‘Uahtavsomosh ammales penian tes,.inteligentes, con
capdcidad por lo tanto de crear, de’ mvantar de transformar los objetos
de la naturaleza en ob/etos al servicio de nuestras necesidades biologicas,
* ’fISI ocionales, espirituales, podremos ractona/mente con métodos
“ c;e gos lsgud/a(nos y conve(tl{nos en ob/e to de anotros mismos.



