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REPUBLICA DE  CHILE
Ministerio de Justicia
e Instruccion Publica

Ntm. 495

Valparaiso, 28 de Abril de 1892

Hoy se decreto lo que sigue:

«Num. 768— Vista la sollcllud prece-
dente, con lo dictaminado por el Fiscal de
la Corte Suprema de Justicia y de acuerdo
con el Consejo de Estado.

Decreto;

1.0 Concédese personeria juridica a la
Sociedad de Obreras denominada «La
Igualdad», establecida en Valparaiso.

2.0 Apruebanse los Estatutos anexos
por los cuales debe regirse dicha institu-
cion.

Andtese, comuniquese, publiquese e in-
sertese en el Boletin de las Leyes y Decre-
tos del Gobierno juntamente con los Esta-
tutos aprobados.

MONTT.

Gaspar Toro

Lo digo a Ud. para su conocimiento.
Dios guarde a Ud.

J. D, Amunategui Rivera

A don L. Fidel Yanez — Valparaiso.



REPUBLICA DE CHILE
Ministerio de Justicia
Niim. 2333

Santiago, Octubre 8'de 1907

Hoy se decreto lo que sigue:
Vistos estos antecedeantes y de acuerdo
con el Consejo de Estado.

Decreto:

Apruébase la reforma de los Estatutos
de la corporacion <La Igualdad de Obre-
ras» de Valparaiso, que consta de la es-
critura publica adjunta, otorgada en di-
cha ciudad el 16 de Agosto ultimo

Tomese razon, comuhiquese, pubhque-
se e insértese en el Boletin de las Leyes
y Decretos del Gobierno.

MONTT.

E. Figueroa

.o que digo a Ud. para sa conocimiento
Dios guarde a Ud.

Humberto Bianchi N

Al sefior Angel Gl}arello ;
: Valparaiso
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TESTATUTOS REFORMADOS
DE LA SCCIEDAD

LA IGUADAD DE GBREMS N 3

TITULO I
Del nombre y objeto de la Scciedad

Articulo 1.0 Se encuentra establecida en
Valparaiso una asociacion del sexo femeni-
no, con el titulo de Sociedad «La igualdad»
compuesta de obreras e industriales.

Art. 2.. El objeto de la Sociedad es:

1.« Socorrer a las socias que se enfer-
men en conformidad a estos Estatutos.

2.0 Fomentar la instrueccion, la morali-

dad y bienestar a fin de que sus socias
puedan cooperar eficazmente al bien pu-
blico.

Art. 3.0 El nombre de la Sociedad no
es susceptible de modificacién; la existen-
ciadeella esindefinida y el niimero de sus
miembros ilimitado, pudiendo disolverse,



cuando por falta de fondos sea imposible
su marcha. :

Art. 4.+ La Sociedad se compondrd: de
obreras, duefiaside casas e industriales: se-
ran reconocidas como obreras: las costu-
reras en sus distintos ramos, las floristas,
telegrafistas, cigarreras y tipdgrafas, pero
en ningin caso serdn admitidas, las lavan-
deras, cocinera y demds empleadas en
caricter doméstico.

TITULO 11
D2 la zdmision y expuision de soclas

Art. 5. Toda aspirante a socia deberd
someterse a los tramites siguiente:

1.» Tener buena salud y buena conducta

2.% Quince a cuarenta afios de edad, pu-
diendo ser admitida hasta los cuarenta y
cinco afios, pagando un pesc por. cada
afio de exceso.

3.» Ser patrocinada por una socia activa

4, Presentar solicitud eserita a .la pre-
sidenta firmada por la patrocinante.

5. Consignar en la solicitud, nombre
de pila, apellido paterno y materno, nom-
bre de los padres, edad, estado, profesion,
lugar de nacimiento y domicilio.
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6.~ Contribuir a cdja con la cantidad de
tres pescs por derecho de incorporacion,
cebiéndosele entregar al ser recibida un
ejemplar de Lstatutos.

Queda ademads obligada a contribuir con
una cuota ordinaria mensual de un peso
veinte centavos.

7.0 Al fallecimiento de toda socia acti-
va debera contribuir con la cantidad de
un peso, como-cuota extraordinaria, a be-
neficio de los deudos legales que senala
el articulo 21.

Art. 6. La Presidenta hard dar lectura
# las solicitudes de admision, dejando su
discusion y votacion para la sesién pro-
xima, hara escribir en la pizarra el nom-
bre de las aspirantes y patrocicantes por
el tiempo que media de una sesién a otra.

1. Las solicitudes serdn tratadas por
separado’'y se acompafiardn de un certi-
ficado médico

2.~ La Admision de una asplrante debe-
T4 ser por mayoria adsoluta de las miem-
bros del Directorio que estuvieren en se-
sion. .

Art. 7.0 Si en el curso de la discusion de
una solicitud, alguna socia hiciere obje-
cion sobre la conducta o salud de una
aspirante, la Presidenta nombrara ura
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comisidén de tres socias para que investi-
gue la efectividad de la objecion; esta co-
mision informard en la proxima  sesion
ateniéndose a lo estrictamente justo.

Art. 8.0, Todo acuerdo que se tome res-
pecto a una solicitud, deberd ser por ma-
yoria absoluta de votos de las mienibros
del Directorio.

Art. 9. Toda aspirante antes de serde-~
clarada socia por la Presidenta, deberd
prometer a la Sociedad, bajo su palabra
de honor, observar estrictamente los Es-
tatutos sociales y Reglamentos, conio asi-
mismo todo acuerdo vigente, cumplir con
todos los deberes de socia, apartdndose
de todo aquello que pueda afear su con-
ducta y perjudicar el buennombre de la
institucion a que va a pertenecer.

Art. 10 La socia que habiendo dejado
de serlo por cualquier motivo justificado
desee reincorporarse, observara los mis-
mos tramites que lds extrafias a Is Socie-
dad.

En ningun tiempo podran pedir surein-
corporacion las que hubieren sido sepa-
radas por faltas cometidas en perjuicio de
la Sociedad.

. Art. 11. Toda socia pasard por un mno-
viciado de seis meses para ftener opcion
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a socorro de caja en caso de enfermedad
y tambien para que se le entregue el di-
ploma correspondiente.

1. El noviciado tiene por objeto obser-
var la conducta y salud de la socia, si
por desgracia estuviera enferma al termi-
nar el noviciado no tendrd derecho a na-
da hasta que el doctor de la Sociedad la
declare de alta.

2.0 En caso de fallecer antes de cumplir
el noviciado de seis meses solo tendrd de-
recho a que la Sociedad le proporecione
sepultura en la bdveda, corriendo todos
los gastos de parte de la familia de la
fallecida.

3.0 Pasado seis mesesy antes de cum-
plir un afio tendrd derecho a los funera-
les, pero no a la cuota que alude el
inciso séptimo del articulo 5.o.

Art. 12 Serdn expulsadas en la Sociedad:

1.0 Las que practiquen algtin acto de
hostilidad o desprestigio en contra de la
Sociedad o sus asociadas en cardcter so-
cial, siempre que fuere probado el hecho.

2.2 Las que fueren condenadas por Ila
Justicia, por estafa, embriaguez u otro
delito  vil que las haga acreedoras a pe-
na aflictiva o infamante.



3.. Las que abusaren de, los ‘auxilios
que acuerdan los Estatutos.

4. Las que se incorporen a la Socie-
dad ocultando alguna enfermedad {fisica
0 moral.

5. Las que no cumplieren con las dis-
posiciones de los Estatutos y Reglamentos.

6. Las que se hicieren reocs de calum-
nias u otras faltas en perjuicio de la So-
ciedad.

7.. Las que hicieren uso indebide de
los fondos sociales confiados a su honor.

TITULO I
De los sulisidios

Art. 13. Toda socia que hubiere cum-
plido su noviciado, tiene derecho en caso
de enfermedad, a una dieta de un peso

_diario, médico y medicina; se entiende por
tales las que consten de recetas de mé-
dicos titulados.

Art. 14. En caso que la enfermedad no
les prive de trabajar la Sociedad, solo les
proporcionara médico y medicinas.

1. Cuando por motivo de convalecen-
cia el doctor obligase a una enferma a sa-
lir al campo, se le anticipardn subsidios
por un mes, si en este tiempo no se hu-
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biere mejorado se le hard un nuevo an-
ticipo siempre por mensualidades.

2.0 Bstos subsidios serdn autorizados
por la Presidenta de acuerdo con el Di-
rectorio y en vista del intorme del doc-
tor.

Art. 15. Quedan excentas del pago de
sus cuotas mensuales las socias que no
pueden trabajar, pero de ningtn modo las
no imposibilitadas.

Ari. 16. Toda enfermedad que provie-
ne del abuso del licor, pendencias o0 €o0s-
tumbres depravadas, quita a la socia to-
do derecho a los auxilios sociales.

Art. 17 Toda socia que al finalizar el
mes no hubiere cancelado su cuota men-
sual no tendra derecho en caso de en-
fermedad a los auxilios que le acuerda el
articulo 13 y perdera totalmente los dere-
chos de socia si el atraso pasare de fres
meses, quedando de hecho fuera de la So-
ciedad. :

Art. 18. No tendra derecho a lo que
acuerda el articulo 13 ninguna socia que
lo reclame enel periodo de la maternidad
ni en las enfermedades originadas por
esta causa, dentro de los cuarenta dias
después del alumbramiento, a no ser que
el doector de la Sociedad declare por me-
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dio de un informe que la enfermedad es
completamente ajena al parto.

Art. 19. Se escepiuan de ‘1o (lﬁples
en el articulo anterior a la que enviudare,
quedando en cinta, debiendo justificar con
los certificados de matrimonio y muerte
del marido; justificado lo anterior, la

Sociedad votard de fondos sociales guince |

pesos para pago de matrona.

Arg. 20 La socia imposibilitada por ve-
jez, o desgracia accidental, tendrd derecho
a una pension mensual de ¢inco pesos ci
ha sido socia de 5 a 6 afios; de diez peso
si lo ha sido mds de 8 afios; quince pe%oc‘

si 1o ha sido méds de 12 afios; en ningdan

caso excederd la pension de esta suma.
En todo caso el Directorio, mediante

informes legales y a su satisfaceion,'serd el ¢

tnico llamado a declarar la imposibilidad.
Si gozando de esta pension una socia,
contrajere otra enfermedad, recibird los

auxilios que le acuerda ‘el articulo 13, ce- |

sando entre tanto la pension antedicha. Se
entiende por imposibilitada una socia que
ne pueda ganar la subsistencia por medio
del trabajo “manual. o
Art. 21. Muerta una socia, la Sociedad
botard la suma de setenta pesos para gas- )
tos de funerales.

:
i
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Art 22. La cuota mortuoria serd cobra-
da anticipada para que esté totalmente
pagada a cada faﬁlecmuento Esta cuota
serd entregada a los dendes leaalecdela
tallecida a los 45 dias después de ocurrido

el fallecimiento.

Art. 23. Perderd totalmente los derechos
de tal, la socia que en eltérmino de un .
mes  de cada fallecimiento no hubiere
pagado la (aota mortuoria gue alude el
articulo anterior. ,

Art. 24. Toda socia puede legar la cuo-
ta mortuoria a quien desee; sila socia no

“hubiere legado dicha cuota serd entregada

integra a 10s herederos legitimos.

Los herederos deben hacer valer sus
derechos dentro de los seis meses que
sigan al fallecimiento, de lo contrario, la

. cuota quedard a beneficio social.

Art. 25. Kl Directorio indagard como

" mejor pueda, 'si la fallecida tenia o no

deudos, y esperard seis meses para adju-
judicar la cuota. 8i pasado este tiempo se
presentaren deudos, el Directorio mostrard
a éstos las actas como comprobantes a 1o
ejecutado, para probar si hizo o no las
diligencias para encontrar deudos de la
fallecida; ¢stos deberan conformarse con
el acuerdo social, cuando no se presenta-
ren dentrc de los seis meses después del

fallecimiento
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Cuando demanden gastos las diligencias
para encoatrar herederos, ellos seridn de-
vengados del valor de la cuota al,abonarla
a los herederos que hubieren probado su
legitimidad.

Art. 26. Para los efectos de los articulos
24 y 25 se asignan 'a los herederos el
siguiente orden de precedencia: .

1.» Los hijos legitimos y los naturales
reconocidos por la ley, mejorando en {odo
caso a la mujer.

2.e El ednyuge legal si no tuviere hijos
legitimos.

3.» Los padres, si no dejare hijos ni
conyuge.

4.  Los hermanos prefiriendo los me-
nores.

Art. 27. En caso de fallecer una socia
fuera del departamento, la Sociedad se
hard cargo del caddver para darle sepul-

“tura en el lugar del fallecimiento o traerio
al departamento.

Podrd trasladarsé un caddver cuando
esté proximo a la linea férrea y dentro de
los limites de la provincia, salvo el caso
que la familia interesada erogue con la
cantidad necesaria, tomando en cuenta la
suma de dinero que botare la Sociedad,
segun los derechos adquiridos por la fa-
llecida. :

En estos casos se nombrarda una comi-
sion de dossocias para este objeto.
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Art. 28. La Sociedad botard de fondos
sociales, para gastos de funerales, trans-
lacién o beneficio de la familia la canti-
dad de cinco pescs si la fallecida ha sido
socia durante cuairo afios cumplidos, diez
pesos si lo ba sido cinco afies, y esi su-
cesivamente cinco pesos por afio hasta la

antidad de cuarenta pesos, no pudiendo
exceder de esta suma. v

Art. 29. Es cbligacién estricta de toda
socia, salvo enfermedad, asistir a los fune-
rales de toda socia fallecida.

1.. El Directorio tomarda nota de las
inasistentes para llamarlas al cumplimien-
to de su deber.

2.0 Toda socia inasistente a los funera-
les serd por primera vez amonestada por
por la Presidenta en sesion, por segunda
vez su nombre serd colocadoe en la pizarra
durante un mes y si reincidiere por terce-
ra vez, el Directorio le aplicara como cas-
- tigo un noviciado de dos meses.

TITULO 1V

Del Directorio y sus atribucienes.

Art. 30. El Directorio serd compuesto
de una Presidenta, una Vice-presidenta,
una Secretaria, una Pro-secretaria, una Te-
sorera, una Sub-tesorera y diez Directoras.
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Art. 31. No podra nombrarse miembro

del Directorio 2 ninguna socia que no

haya terminado su noviciado.
1.0 La Presidenta no podm ser elegida |
como tal si no es obrera; toda wvotacién't

B

en confravencion a este articulo serd nula |

y declarada viciada, repitiéndose hasta !
dar cumplimiento a sus disposiciones.

i
§
k.
f
|

2.0 No podrd ser elegida Presidenta |

xS Xy

ninguna socia que no haya ocupado antes |

un puesto en el DBirectorio.

Art. 32. Ademds del Directorio que se- ¢
nala el articulo 30, se eligird una comisién |

de Contabilidad compussta de tres socias,
con el objeto de velar sobre la -correceion
de los libros de tesoreria y del buen arre-
glo del movimiento en Caja.

Art. 33. Tanto el Directorio como la |
Comision de Contabilidad serdn elegidas |

en Junta General Ordinaria y por votacion
cada seis meses.

Art. 34. Las reuniones generales ordi-
narias, tendrdn lugar el ultimo domingo
de Junio y Diciembre de cada afio.

Art. 35. Todas las socias pueden tomar

parte en las Discusiones del Directorio,

pero sin derecho a voto; solo podrdn votar
en las Juntas Generales y en las sesiones
extraordinarias.

Art. 36. Son atribuciones del Directorio:

1.0 Calificar la suficiencia de las que

deseen incorporarse a la Sociedad.

&3




- Votar los gastos que demandare Ia
admmzstracmn y arreglo de la Sociedad.

3.2 Velar por la conducta de las socias,

destituyendo a las que no cbservaren los
Estatutos.

4.0 Poner a disposicion de la autoridad
competente a la socia que malversare los
fondos sociales, para que sea juzgada
ccuforme a las leyes.

5.0 Calificar la fianza de la- Tesorera.

6.0 Siempre que una socia esté grave-
mente enferma, se nombrard una comi-

sidn de dos socias para gue den cuenta de
la marcha y desarrollo de la enfermedad.

Art 37. Los miembros del Directorio en
cualquier cardcter que faltaren a cuatro
sesiones ordinarias o dos exiraordinarias,
se considerard que reuuncia al cargo.

Art. 38. Toda duda no provista en estos
Estatutos serd resuelta per votacidn de
las miembios del Directorio cuando el
asunto cea {ratado por éste en sesién or-
dinaria y por votacién general cuando se
suscite en sesién extraordinaria o Junta
General. :

Art. 89. EI Directorio deberd responder
a teda interpelacién que se le dirija refe-
rente a la marcha social.
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TITULO V
De Ja Presidenta y Vice

Art. 40. Son atribuciones de la Presi-
denta o Vice, en su caso.

» Dirigir las discusiones de los asuntos
sometidos a la consideracion de la So-
ciedad.

2.» Hacer cumplir los acuerdos que ésta
adopte

3 » Convocar a sesiones en los casos
determinados por los Estatutos.

4.» Firmar las actas, despusgs de apro-
badas como asi mismo las comunicaciones
que se despachen y todo aguelio que ne-
cesite su visto bueno para los efectos
legales.

5.» Nombrar y reintegrar las comisiones.

6.0 Colocar en unién de la Tesorera los
fondos de la Sociedad, en el Banco que el
Directorio designe, los vales de depdsitos
serdn entregados a la Tesorera.

1.0s depdsitos que se hagan en el Banco
no podrdn ser retirados porla Presidenta
ni Tesorera sin consent1m1ent0 de la So-
ciedad.

7. Tratar de conciliar las disputas so-
ciales, por los medios que estén a su
alcance, a fin de conservar la armonia
entre las socias.

Art. 41. En caso de inasistencia de la
Presidenta hara sus veces la Vice y a
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falta de ésta una Directora nombrada por
el Directoric.

1. La  Presidenta  como las demds

miembros del Directorio y sala puede fo-
max parte en cua lqmei asunto en debate
y tratar sobre ¢l, debiendo ilustrar a la
sala.

2.0 Presentar a la conelusion de su pe-
riodo una memoria sobre el estado de la
Sociedad.

TITULO VI

De la Secretaria y Pro

Art.' 42. Son atribuciones de la Secreta-
ria o Pro-secretaria en su reemplazo:

1. Redactar las actas, dar cuenta de
los asuntos sometidos a la consideracion
de la Scciedad, cuidar del Archivo y do-
cumentos de Secretaria.

2.0 Firmar en uniéon de la Presidenta

todos los acuerdos de la Sociedad y del

Directorio y las 6rdenes de pago.

3.0 Llevar un libre de actas como asi-
mismo un libre copiader de notas.

Art. 43. La Sccretaria llevard cuenta

documentada de los fondos que hubiere
_recibido para gastos de Secretaria.

Art. 44. La Pro-secretaria tendra a su
cargo la biblioteca, muebles y fitiles so-
ciales, lo que se reublra por inventario,



debiendo entregar de igual modo a su
sucesora.

Llevara un libro donde anotard el nom-
bre de la socias por ord n numc"ribo ano-

das 0 svpa*adds por. atla,o en sus paoos

TITULO VH
De la Tesorera o Sub

Art. 45. Son atribuciones de la Tesorera
0 Sub-tesorera en su reemplazo:

l.o Llevar un libro en que estardn ins-
critas lodas las soecias por orden numeé-
rico. , ,

Tendrd un timbre c¢on el gue anotard en
el libro de Tesoreria y libretas de  las
socias las cuotas que pagaren.

2., Cobrar las cuotas de incorporacién
como asi mismo las ordinarias. :

3., Llevar cuenta de las socias enfermas.

4.0 Cuidar de los fondos sociales y can-

celar las cuentas que vice la Presidenta de '

acuerdo con el Dlre(;tomo

5.0 Presentar trimestralmente un balan-
e revmado por la (,omlsu‘in de Contabl-
lidad.

cumentos y comprobantes de Tesoreria.

Art. 46. Deberd poner dentro delsalén
social a disposicion de la socia que losoli- |
cite, los l bros de tesorerfa y estado de Caja-' &

@

6.» Conservar por legajos todos los do-
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dando con exactitud los datos que se le
pidieren siempre que sea ordenado por la
presidenta.

1.0 Deberd anotar por orden de fecha
los pagos que haga y las cantidades que
entlevue

. La Tesorera es Lesponsable de cual-
qulel desfalco que apareciere en caja, y
de los fondos que hubiere entregado en
virtud de orden no conforme a estos
Estatutos.

3.0 La Tesorera o Sub-tesorera cada vez
que recibiere o entregare una suma cual-
quiera de dinero, debela exigir o entregar
el respectivo rec1bo :

4.0 Serd obligacion de la Sub-tesorera
percibir las cuotas mortuorias y dar cuen-
ta oportunamente al Directorio de las
socias que no cubrieren dicha cuota en
el tiempo fijado por los Estattitos.

TITULO VIII
De las reuniones

Art. 47. Las sesiones se dividen en
ordinarias, extraordinarias y Juntas Gene-.
rales.
~ Las primeras seran semanales, Ias
segnndas tendran lugar por asuntos espe-
ciales por convocacion de la Presidenta,
cuatro directoras o diez socias que lo
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soliciten por escrito, y las ultimas tendran
lugar por eleccion de Directorio o por
tratarse de asuntos que requieran ser
tratados por la mayoria de la Sociedad.

Art. 48. En las sesiones extraordinarias
y juntas generales no podrdn ser tratados
otros asuntos que los que motivare la
reunion; cualquier otra  deliberacion es
nula.

1. Solo en sesion extraordinaria podrd
ser tratada la espulsion de una socia.

2. Solo en sesion extraordinaria podrd
hacerse 'eleccion para cualquier puesto
del Directorio que estuviese acéfaio.

3. En sesion extraordinaria no se leerd
acta de ninguna especie salvo el caso que
la discusion presente se relacione con la
sesion anterior

4. La aprobaciéon de actas de sesiones
extraordinarias u ordinarias, no cesard sino
para establecer si es exacta o no la rela-
que se hace, no sera permitido en ningin
caso entrar al fonde de las cuestiones quo
se han ventilado en las sesiones anteriores.

5. A toda reunion extraordinaria se
citard con 24 horas de . anticipacion, es-
presdndose su objeto, sin estos requisitos
la sesién que se celebre se considerard
como no habida.

6.e La Presidenta puede citar a Juntas
Generales para ' asuntos excepcionales o
cuando lo crea conveniente.
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Art. 49. Las sesiones pueden ser sus-
pendidas por la Presidenta siempre que
hubiere motivo, o a pedido del Directorio.

Art. 50. En las sesiones ordinarias se
tratard de la admision de nuevas socias,
del estado de las enfermas, de las que se
pondrd una lista en la sala.

Art. 51. En las reuniones 'ordinarias
compondrdn numero  cuatro directoras.
Presidenta, Secretaria y Tesorera y en las
extraordinarias, la mesa directiva y 6
directoras con las socias que asistan.

Art. 53 Las reuniones tendrdn lugar
en el recinto social, siendo nulo todo
acuerdo tomado en otro sitio.

Art. 53. En lasreuniones del Directorio
formarda numero la asistencia.de las tres
cuartas partes.

Art. 54. Todas las resoluciones o acuer-
dos sociales; deberdn tener una mayoria
de las tres cuartas partes de las asistentes.

TITULO 1X
Inversion de fondos

Art. 55. Las cantidades que se colecten
en el curso del mes por cuotas o cualquier .
otro motivo se depositardn en el Banco
eu la forma prevenida en el articulo 40.
inciso 6.-. ;

Art. 56. La Tesorera no podrd tener en-
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su poder bajo ningtin pretesto mayor suma
que la que se juzgue necesaria para pago
de socorros o subsidios.

Arf. 56. Si hubiere precision «de retirar
fondos por algtin caso urgente e imprevisto
que no admita dilacion, se retirara solo la
suma estrictamente necesaria. dandose
cuenta a la Sociedad en la sesion inme-
diata. :

Art. 58. Es estrictamente " prohibida la
inversion o empleo de fondos sociales en
usos ‘diversos que los prescritos en estos
Estatutos. /

En caso de contravencion y por indica-
cion de cualquier socia, la Sociedad, reu-
nida en sesion extraordinaria dictara las
medidas necesarias para las contraven-
toras.

TEFULEQ X

De las socias honorarias

®

Art. 59. Toda socia que hubiese cum-
plido veinte afios sin interrupcién en la
Sociedad, serd declarada socia honoraria,
quedando excenta del pago de la cuota
mensual pero no de la mortuoria.

1.v Para ser socia honoraria se requiere
ademads de los 20 afios de no interrumpida
permanencia en la Sociedad, no haber
sido en ningun caso amonestada por faltas

-
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de orden o mora en el pago de sus. cuotas
tanto mensuales como extraordinarias, lo
que se comprobard con la libreta y libro .
de Tesoreria.

2. A toda socia honoraria se le exten-
derd un diploma especial firmado por
todo el Directorio.

3.» Haber ocupado algiin puesto en el
Directorio y observado y cumplido estric=
tamente los Estatutos y Reglamentos
_sociales. -

Art. 60. La socia honoraria queda excen-
de la obligacion de aceptar. puestos en el
Directorio y solo puede ocuparlos si es
su voluntad. .

TITULO XI
De lcs funerales

Art. 61. Falleciendo Presidenta, Vice,
Secretaria, Tcsorera en ejercicio, la Socie-
dad tendrd la obligaciéon de hacerle fune-
rales especiales y extraordinarios.

Se erigird capilla ardiente en su domi-
cilio 0 salén social, segiin lo crea conve-
niente de. acuerdo- con la familia de la
fallecida, para estos gastos la Sociedad
botara ademds de la suma que acuerdan
los Estatutos, la cantidad de treinta pesos
de fondos sociales.

Art. 62. Los mismos honores se haran
al fallecimiento de toda socia honoraria.
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Y por acuerdo especial del Directorio
podrdan hacerse estos funerales a aquella
socia que hubiere ocupado algunos de los
puestos enumerados en el articulo anterior
y hecho reconocidos servicios a la Socie-
dad, haciéndose acreedora a este honor.

TITULO XII
Disposiciones Generales

Art. 63. Tanto la Presidenta como las
miembros del Directorio, al ocupar su
puesto hardn la promesa siguiente:

«Yo prometo bajo palabra de honor res-
petar, cumplir y hacer cumplir los Estatu-
tos y Reglamentos sociales e influir por
todos. los medios que estén a mi alcance

‘ para procurar el adelanto de la Sociedad

Yy armonia de sus asociadas.

- Art. 64. No serd admitida como socia y
dejard de serlo, la que fuere o hubiese
sido condenada por hurto, estafa, ebriedad
0 cualquier otro delito vil.

Art.- 65. siempre que diez socias solici-
ten por escrito la exclusion de una socia,
la Presidenta deberd poner la peticién en
discusion previa fijacion en la pizarra de
la solicitud durante quince dias.

Art. 66. Se esceptiian de los tramites
fijados en el articulo anterior, a aquellas
socias que se hayan hecho reo de estafa -
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de dineros pertenecientes a la Sociedad,
gstas serdn juzgadas inmediatamente que
sea probado el hecho.

Art 67. En este caso la Sociedad sera
ronvocada a sesion extraordinaria y en
ella se hard la votacién parala euclusion
estando o no presente la acusada.

Art. 68. La socia que fuere acusada serd
llamada al salon por medio de una nota '
oficial y aviso en un diario, si no compa-
reciere serd juzgada en ausencia.

Art. 69. La exclusion de una socia no
podra ser acordada sino en votacién secre-
ta, habiéndose oido antes la defensa de la
acusada, si se encuentra presente; para la
exclusion de una socia se requiere que
las acusadoras obtengan a su favor a lo
menos las tres cuartas partes de los votos
de las socias presentes.

Con excepcion de las sefialadas en el
articulo 66 que se requerird la mayoria
de un voto mads sobre la mitad de las
- asistentes.

Art. 70. La directora que sin justo mo-
tivo reusase - asistir a una socia enferma,
serd amonestada por la Presidenta en
sesion por la primera vez, si reincidiese
serda separada del Directorio. .

Art. 71. Toda directora estard provista
de papeletas de visitas y consultas médi-
cas para suministrarlas a las enfermas
que lo soliciten. ;
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Art. 72. En ningun caso se suministrara
a una enferma mds de dos papeletas sema-
uales de consulta y tres de visita cuando
el caso sea grave.

Art. 73. Toda directora que suministre
papeletas indebidas, reembolsard a la So-
ciedad las sumas que se hubieren gastado.

Art. 74. La enferma que no quiera me-
dicinarse por médicos titulados, se consi-
derard que renuncia a los auxllios que le
acuerdan estos Estatutos.

Art. 75. La Sociedad no proporcionars
a ninguna enferma para convalecencia,
especificos cuyo valor no exceda de tres
pesos, una sola vez por semana, ni apa-
ratos de ninguna especie..

Art. 6. La Sociedad no abonard, como
honorario de meédico mds de tres pesos
por visita en cerro y de uno a dos en plan.

Art. 77. Queda estrictamente prohibido
el pago de operaciones por cuenta de la
Sociedad, cuyo valor excedan de diez
Pesos. .

Art. 78. Toda socia tiene la obligacién
 de aceptar las comisicnes que la Presidenta
le confie, siempre que no redunden en
perjuicio de su salud o de sus intereses.

Art 79. La Sociedad solo podrd disol-
verse por el completo agotamiento de sus
fondos y con acuerdo del Supremo Gobier-
no y con arreglo a la ley.
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Art 80. En el caso del articulo anterior,
la Sociedad la declarardn disuelta los vo-
tos de las tres cuartas partes de las socias
de que se componga, en dos sesiones
seguidas, debiendo mediar entre una y
otra sesion el espacio de un mes.

Art. 81. Disuelta la Sociedad se proce-
derda a la liguidacion de sus haberes y el
producto liquido pasard al establecimiento
de Beneficencia que acordare la Sociedad
0 en su defecto el que designare el Pre-
sidente de la Republica si no se hubiese
hecho su designacién por la ~ociedad, en
la sesién en que se hubiere acmdado la
disolucion de la Sociedad.

Art. 82. En caso de suscitarse alguna
duda o prevista en estes Estatutos, el
fallo que dé la Sociedad, con el voto de
las tres cuartas partes de las asistentes
a la sesion en que se trata el asunto, sera
irrevocable.

Art. 83: Es prohibido en el curso de
las discusiones, tratar cuestiones religio-
sas, o cua_lquier asunto que no sea de
utilidad social.

Art. 84. La Sociedad silo encuentra por
conveniente, confeccionard reglamentos
interiores, para mayor orden y buena
marcha social.

Art. 85. Serd estrictamente prohibido a
toda socia, abrir discusion sobre el cam-



bio de nombre de la Sociedad, que no po-
. dra jamds nunca cambiar el titalo que
lleva. ‘
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ARTICULOS TRANSITORIOS

1. En los presentes estatutos se for-
mard una lista de las miembros que han
formado la comision de la reforma de
estos Estatutos.

2.7 Después de aprobados estos Estatu-
tos, .se formard un elenco, por orden nu-
meérico de todas las socias fundadoras.
activas y las que hubieren fallecido.

3.2 La socia ‘que falleciere y su familia
hiciere los gastos <de funerales que la
Sociedad acuerda, deberdn estos ser entre-
gados a los herederos en conformidad
con estos Estatutos.

MARIA J}ULIA GONZALEZ J.
Presidenta

LAURA B. de CASTRO
Secretaria



REGLAMENTO DE SALA

DE LA SOCIEDAD

LAIGUALDAD DE OBRERAS N, 3

TITULO I
DE LA PRESIDENTA Y SUS OBLIGACIONES.

Art. 1. Las obligaciones de la Presiden-
tas o Vice, en Su ausengla, son: abririy:,
suspeander las sesiones; a la hora de cita-
¢ion si no hublere ntmero después de
media hora de la designada, la Presidenta
lo declarard asi pudiendo retirarse las
asistentes.

Art. 2. Abierta la sesion, hara que la
Secretaria lea las solicitudes que se hayan
presentado, como igualmente el acta de la
sesion anterior, una vez aprobada y fir-
mada, hard leer las notas y demds asuntos
entrados en secretaria, no ddandose curso
a los que se presenten después de haber
pasado a la orden del dia.

Art. 3.» Conceder la palabra en el orden
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que Ia pidan las socias y si la pidieren
dos o mds a la vez la concederd: a su
arbitrio, prohibiendo estrictamente todo
didlogo o interrupciéh durante el debate;
.ambién llamard al orden y quitard la
palabra a la socia que vierta fraces acres
u ofensivas que puedan comprometer la
dignidad de la sesion.

Art. 4.. Cuando un» socia fuere llamada
al ‘orden y no guardare inmediatamente
moderacion en su actitud o lenguaje, la
Presidenta con acuerdo del Directorio tie-
ne la facultad de hacerla retirar del recinto
social y suspenderla del derecho de asistir
a las reuniones por el tiempo que se crea
cehveniente.

Art. 5 Poner en orden de tabla las
cuestiones que se han de discutir, dando
preferencia a aquellos que se juzguen de
urgencia y no admitan dilacion.

Art. 6. Firmar las actas, corresponden-
cia y cédulas de subsidios que hubieren
sido aprobados por el Directorio como
‘igualmente toda orden de pago.

Art. 7. La Presidenta no podra dirigir
por escrito ni de palabras ninguna comu-
nicacion a nombre de la Sociedad sin gue
ésta lo acordare.

Art. 8. Toda socia tiene la facultad de
reclamar de todo acto que ejecute la Pre-
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sidenta, que no esté estrictamente ajusta-
do en lo prescrito en los Estatutos.

Art. 9.0 Cuando hayan reclamos en con-
tra de la Presidenta por haberse desviado
del cumplimiento de los Estatutos, la
sesion inmediata serd presidida por la
Vice-presidenta y la Presidenta hard su
defensa como cualquier socia de sala.

TITULO II
DE LAS SOCIAS

Art. 10. Las socias tienen derecho de
discutir aprobando o. desaprobando todoe
proyecto qite se someta a su deliberacion
siempre que sea en junta general ordina-
ria o extraordinaria. :

Art. 11. Toda socia tiene derecho de
presentar proyectos que crea convenientes
al progreso de la Institucion, los que pa-
sardn a uga comision nombrada al efecto.

Art. 12. A toda socia le es prohibido
retirarse de la sala estando en sesion, sin
la venia de la Presidenta.

Art. 13 Es un acto de cortesia y defe-
rencia de las socias ponerse de pié cuando
la Presidenta llegue al recinto social.

Art. 14. Toda aspirante al incorporarse
a la Sociedad harala promesa exigida en
el articulo 9., de los Kstatutos. :

En este acto se pondrdn de pié todas las



socias presentes eh la sala, la Secretaria
leerd el espresado articulo concluyendo
la Presidenta por exigir de la aspirante la
promesa de cumplir lo que se le ha leido
y demds acordado en los Estatutos.

Art. 15. Siempre que la presencia de
una socia sea necesaria para alguna dis-
cusion, la Presidenta puede prohibirle que
se retire, a menos que una grave causa
la exija de otro modo.

Art. 16. Toda socia puede llamar la
atencion de la Presidenta cuando se crea
aludida personalmente y sin justo motivo
por otra socia.

Art: 17. Es contrario al orden todo acto
que interrumpa a la socia que tenga la
palabra, o hacer uso de ella sin haberla
solicitado.

TITULO I
DEL ORDEN DE LA DISCUSION

Art. 18. Toda duda que hubiese sobre
las actas, serd resuelta antes de darlas
por aprobadas.

No serda aprobada ni aun permitida la
lectura de actas que no estén inscritas en

en el libro respectivo.
Art. 19. No se le dard lectura a ningu-

na comunicacion que contenga conceptos

ofensivos para la Sociedad o sus miembros.
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Art. 20. Toda cuestion relativa al soco-
rro o proteccion de socias enfermas, no
tendrd segunda discusion y serd resuelta
en la sesion que se hubiere planteado su
discusion.

TITULO IV
DE LA VOTACION

Ar. 21. Las votaciones se hardn de tres
modos: por cédulas para el nombramiento
del Directorio, nominal cuando el asunto
de que se trata no sea reservado y a pe-
ticion de cualquier socia, y por bolitas de
colores que indiquen la aprobacion o re-
probacion.

Art. 22. En las cédulas para elegir Di-
rectorio se escribirdn el nombre y apellido
de las socias a quienes se les quiera con-
fiar los puestos de que €ste se compone.

No serdn admitidas parala eleccién de
Directora que contengan el nombre de so-
cias que no esten al dia en el pago de
sus cuotas.

Art. 23. La votacion para el Directorio
sera por mayoria; si en la votacion para
algun puesto resultare empate entre dos
candidatos, se repetird ésta hasta dos ve-
ces por aquellas que hayan obtenido
igual nimero de votos.

_Art. 24. Cuando hubiere votacion nomi-
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nal o por bolitas para cualquier asunto y
resultare empate, se repetird la votacion
y si diese el mismo resultado, se consi-
derard como retirada la propomcmn puesta
en votacion.

Art. 25. Si se pidiere la reconsideracion
de un asunto la indicacion deberd ser
apoyada a lo menos por ocho socias y
para ser aprobadas se requerirdn los vo-
tos de las tres cuartas partes de las socias
presentes.

Art. 26. Para reconsiderar un acuerdo
deberd haber estado en vigencia a lo me-
nos seis meses desde su aprobacion.

Art. 27. Proclamada una votacion, no
se dard lugar a ninguna alegacuﬁn de
equivocacion o engafio.

TITULO V :
DE LA OBSERVANCIA DE ESTE REGLAMENTO

Art. 28. Aprobado y sancionado el pre-
sente Reglamento en reunién extraordi,
naria a que se convocara a la Sociedad-
todas las socias se cefiirdn a ¢l estricta-
mente y cumplirdn en todo con sus dis-
posiciones.

Art. 29. Anualmente habrd una sesion
solemne para conferir el titulo de Miem-
bros Honorarias a las socias que tengan
derecho a el.
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Art. 30. Durante las reuniones no se
permitird en el recinto social la presencia
de personas extrafias a la Sociedad.

Art. 31. Sihubiese alguin asunto urgente
que tratar en el tiempo que media de una
a otra sesion, las socias. tienen derecho
de pedir a la Presidenta una sesion ex-
traordinaria.

Esta peticion se hard por medio de una
solicitud que se enviard a la Plesldenta
firmade por diez socias.

Art. 32. Sise presentare al salén alguna -
socia en estado de embriaguez, sera amo-
nestada por la Presidenta y la hard
retirarse 'de la sala; sireincidiere por se-
gunda vez, serda expulsada de la Sociedad.

Art. 33. Chando ocurra un fallecimiento
se insertard un aviso en dos diarios de la
Jocalidad, convocando a la Sociedad a
asistir a los funerales.

Si el fallecimientor hubiere - ocurrido
fuera del departamento se consignard esta
circunstancia en el aviso.

Art. 34. La Sociedad no se encargard
de ningun caso religioso ni de gastos que
-estos originen Si la familia los practicare
serd por cuenta de ella, pero la Sociedad
queda obligada a asistir en cuerpo al
cementerio y' practicar las “demds dili-
gencias.

Art. 35. Si la socia perteneciere a otra
' Sociedad que tenga derecho de sepul- "
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tarla, la .cantidad destinada para este
objeto serd efntregzada a los herederos de
la fallecida.

Art. 36. Muerta nna secia, la Sociedad
se considera duefa -absoluta del caddver
para su sepuitacion, si es qie haya cuimnpli-
do con todas las oblicaciones que iniponen
los Iistatutos y este Reglamento, sdaivo el
caso que la familia de la fallecida la re-
clame para sepuitarla por su cuenta.

Art. 37. Fl cortejo no podrd salir de la
casa mortuoria sin orden de la Presidenta
0 Vice eh su defecto.

Art. 38. Todo reglamento interior o
acuerdo aprobado por la Sociedad con fa
mayoria heceSaria y en sesion extraordi-
naria tendrd la misma fuerza de ley que
este reglamento.

Art. 39. Esie reglamento comenzard a
regir desde el dia que rijan los Estatntos
reformados y de esta fecha se considerdara
nulo y sin valor todo acuerdo interior que
hubiere hecho la Sociedad o el Directorio.

Valparaiso, Noviembre de 1905.

MARIA JULIA GONZALEZ 4.
Pljesidenta :
LAURA B. DE CASTRO
Secretaria






Artieulos Moditieadoes

Que fueron aprobados por
unanimidad en sesiéon ex-
traordinario de Julio 1937
Yy que empezardn a regir
desde Septiembre del mis-
mo ano.

DE LA ADMISION DE SOCIAS

ART.5. Inc. 2 De 15 a 36 afios de edad,
* pudiendo ser admitidas hasta los 40

Ine.

anos pagando un peso por cada afio
de exeso.

6.0 Contribuir a caja con la cantidad
de tres pesos, ‘derechos de incorpo-
racion, debiéndosele entregar un ejem
plar de Estatutos y derechos de Bo-
veda diez pesos.

Queda ademds obligada a contri-
buir con una cuota ordinaria de dos
pesos sesenta . centavos méds veinte
centavos de caja economica.
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DE LOS SUBSIDIOS

ART. 19 Se excepttian de lo dispuesto en
el:articulo anterior a la que enviudare
quedando en cinta debiendo justificar-
se con los certificados de matrimonio
y defuncion del marido, justificando -
lo ahterior la Sociedad botard la can-
tidad de treinta pesos para pago de
matrona.

ART 20 La socia imposibilitada por ve-
jez o desgracia accidental tendrd dere-
a una pensuﬁn mensual de diez pesos,
si ha sido socia diez afios. quince pe-
s0s si ha sido socia quince afios 0 mas
sin interrupcion.

ART. 21 Muerta una socia la sociedad bo—
tard lo suma de § 200 para gastos de
funerales.

ART.-22 La cuota mortuoria serd de dos
pesos siendo cobrada anticipada, para
que esté totalmente pagada a cada fa-
llecimiento.

Hsta cuota serd entregada a los deu-
dos legales de la fallecida a los 45
dias, después de ocurrldo el falleci-

mlento
DEL DIRECTORIO Y SUS ATRIBUCIONES

ART. 33 Tanto el Directorio como la Co-
misién de Contabilidad serdn elegidos




en Junta General Ordinaria y por vo-
tacion cada doce meses y la tesorera
presentard balance.

DE LAS $OCIAS HONORARIAS

ARL. B9 Toda socia que hubiere cﬁmplido

& ne.

" Inec.

Ine.

30 afios sin interrupcion, serd decla-
rada socia Honoraria quedando exenta
del pago de cuota mensual, no asi de
la mortuoria, mas los acuerdos extra-
ordinarios

3. Haber ocupado algin puesto en el
Directorio y observado -y cumplido ex-
trictamente los estatutos y reglamen-
tos sociales.

4.v No haber gastado mds del 50 9,
de lo que ha pagado. :

1.» Para ser socia Honoraria se re-
quiere ademds de los 30 afios, no ha-
ber sido en ninglin caso amonestada
por faltas de orden o mora en los
pagos de sus cuotas tanto-mensuales
como extraordinarias lo que se com-
probard con la libreta de Tesoreria.

DISPOSICIONES GENERALES

| ART. 72. En ningin caso se suministrard

a una enferma mds de dos papeletas
de visitas semanales en caso de gra-
vedadad y una de consulta.
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ART. 75. La Sociedad no proporcionard a
ninguna enferma para convalecencia
mds de diez pesos por recetas sema-
nales.

ART. 76. La Sociedad no abonard como
honorarios de médicos mds de diez
pesos por visitas y cinco de consultas.

REGLAMENTO DE SALA

ART. 385. Si la socia que perteneciere a
ofra Sociedad que tenga derecho a
sepultarla, la Sociedad abonara a la
la familia los gastos de funerales.
Cuando la socia fallecida no tuviere
cancelado los acuerdos de pagos ex-
traordinarios serdan devengados de la
cuota mortuoria al ser entregadoa a
los herederos.

También se cobrard dos pesos de
aniversario obligatorio para todas.
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SOCIAS FUNDADORAS

Andrea Frez Silva de V.
Rosa H. Ramirez Meza
Maria Julia Gonzalez Jofré

MIEMBROS HONORARIOS

Don José Mayer Ojeda
Dr. Don Arnaldo Alvarez Stiglich
Don Ernesto Rodriguez Lazcano

SOCIAS HONORARIAS

Herminia Aguirre Silva de M.
Rosa Mufioz Riquelme de U.
Juana Galdz Duarte de P.
Enriqueta Bérnal Palena de A.
Leonor Cruz Olivares de C.
Maria Ninfa Flores de M.

- Laura Barrera Goémez de C.

Auristela Barrera Gomez de T.
Rosario Nunez Caviedes de J.
Celia Devia Romero de B.
Hermosina Acuiia Quezada de B.
Ignacia Vivar V. de G.

Adela Tarmen Lawrense de V.
Elena Castillo Barrera de C.
Zoila Marambio Araya de E.
Margarita Fuentes Plaza

Sofia Montoya Diaz de V..
Fidelisa Rivera Aravena de M.
Clotilde Nuifiez Castro de E.
Jobita del C. Rojas Perez de P.
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Ana Smitt Salas de N.

Klisa Chamorro Castillo de O.
Isidora Barrera Gomez

Rufina Aguilera Bahamonde de M-
Marta Leon Villanca de V.
Teresa Castro Barrera

Rosa Gonzalez Vivar de G.
Rafaela Sanchez Guzmén de V.
Emilia Navia Marzan de C.
Dominga Vergara Frez de V.
Ana Nadal Smitt de G.
Mercedes Saavedra Canzuegra
Maria Araya Frez de N.

Sara Canesa Corree de O.

SOCIAS ACFIVAS

Maria Zamora Z. de A.

Edulia Mufioz Osorio de C.
Floridemia Andaur Henriquez de G.
Ester Lagos Nufiez de M. -
Rosalia Napoleén Poblete de R.

‘Leontina Zepeda Naranjo de C.
- Carmen Pefia Pontigo de A.

Auristela BernalFuenteaibad C.
MagdalenaCorrea Osandon de P.
Virtuosa Escudero Apablaza de M.
Romelia Orratti Gimenez de V.
Margarita Sanchez Guzman de G.
Ignacia Diaz Rodriguez de G.
Maclovia Gallego Letelier del C
Sofia Salinas Molina de P. ,
Mercedes Torres Zepeda de C.
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Maria Mufioz Escudero

Irene Olguin O. de G.

2. Ester Villalobos Sanchez de M.
< armen Ardavan Rodriguez
Olga Ardavan Rodmouu? de B.
Lidia Drapper Gonzdez de A.
Manuela Gallardo Martinez de S.
Lastenia Opazo Sanchez de V.
Ines Henriquez Hernandez

Elisa Suarez Urbina

Laisa Gallego G. de V. -

Clara Ortega Ahumada de M.
Rosa Poblete Figuerga de D.
Blanca Silva Fuentes de O.
Filomena Gonzalez Garcia de V.
Primitiva Gonzdlez Fernandez de V.
Lidia Sdez Araos de L

Eugenia Cancino Olivares de M.
Ruperta Quezada © €rez

. Luecia Escudero de' R.

Mercedes Aldea Valtierre de E.
Juana Jorguera Vargas

Libena Mufnoz Escudero de M.
Ermelinda Nufiez Mufioz de D.
Marfa Meneses Cordero de H.
Primitiva Celedon Villarroel de S.
Flora Araya Moraga de O.
Margarita Avendafio Naranjo
Maria Romero Romero

Lidia Alvarez A.

_Elisa Araya Gutierrez de U.
Clorinda Grez Caro de L.
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Amelia Grez Caro de O.
Corina Gil G. de H.

Rosa Cuadra Rojas de R.
Marfa Amigo Orellana de S.

M. Teresa Ahumada Vicencio
Maria Cordero

Mercedes Castillo Avila
Carmela Canales Castillo
Francisca Sanchez Fuentes de G. .
Herminia Rodriguez Ahumada de G.
Magdalena Alfaro Rios de V
Méximina Mufioz Escudero de A.
Rosa Astorga Moreno de H
Florencia Rivero Lepe de L.
Amalia Ulloa Osorio .

Rosa Castro Olivares
Emiliana Castillo Rojas

Rosa Castillo Rojas de V.
Elisa De la Fuente de Candia
Ana L Castillo Avila de Z.
Berta Figueroa Moncd de V.
Lucinda Figueroa Moncd

Ana R. Canales Aravena de M.
Zoila Pefia Aravena

Rosa Robles Ursna de T.
Violeta Ramos Castillo
Hortencia Castillo Rojas de R.
Mercedes Madrid Segura de P.
Josefina Rado Mardones

Julia Bernal Guajardo de C.

M. Luisa Rosales Lara

Rosa Chaparro Castro de V.
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124
125
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127
128
129
150
131
132
133

134 -
135

136
137
138
139
140
J471
142
143
144
145
146
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Blanca Vilches Chaparro
Mercedes Yafiez: Rojas

Ana Chaparro Castro

Juana Mufioz Espinoza

Ester Campos Salinas.de F.
Enriqueta Ravets Gonzdlez
Ana Molinet Silva de A.

Elsa Gonzdlez Nadal

Otilia Covarrubia Valverde de Z.
Elenha Velazco Donoso de B.
Blanca Rios Avendafio. de B.
Aida Aros Romdn

Blanca Ramos Castillo
Carmen: Alen Pefia

Aurora Rivero Frontalva de A.
Blanca Scott Silva de G.
Mercedes Rojas Olmedo

Clara Alday Garcia

M. Rosario Troncoso Barrera
Juana Donoso Marambio

Ana Cornejo Diaz de G.
Juana Campos Vasquez
Enriqueta Barrera Arancibia
Luisa Arancibia Diaz de B.
Bernarda Jeria Celedon
Hortencia Romero Alvarez de R
Cristina Molina Alvarado de P.
Dominga Carrasco Navia de P.
Raquel Salinas Ponce
Guadalupe Parra Mendez

Ana Caballero Morales

Elvira Burgos Garces



147
148
149
150
151
152
193
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
Gkl
172
173
174
172
176
177
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Rosa Aliste Quintanilla

Ana Ortega Lopez de P.

Ana Mufioz Escudero de N.
Virtuosa Munoz Escudero de C.
Mercedes Mancilla Salinas
Laura Loyola Almarza

Rosa Lazcano Gajardo
Carmela Gil G. de U.

Rosa Amelia Estay Gil.

Felisa Bernal Villegas de R.
Ana Barnatto Ladich de S.
Isabel Castro Ladich ;
Sara Ahumada Vicencio de J.
Juana Salinas Gonzidlez de C.
Petronila Corona ""ontrera de B,
Josefinha Chavez Ch.

Marta M. Naranjo Morales
Maria M Morales Osorio de N.
Ema Delgado Diaz de J.

Hilda Jamett Delgado

Juana Vergara A%tudlllo de O.
Alicia Candelaria Silva Morales
Maria Lazeano Araya
Mercedes Chappa Nufiez
Amelia Naranjo Morales
Teodora Rock Borquez

Teresa Pizarro Baez

Rosa Venavides Games de S.
Mercedes Lazcano Gajardo
Raquel Orellana Araya.

Raquel Otaiza Pino



SOCIAS  FALLECIDAS

NOMBERES: MESES FECHA ANO
1...Filomena Jimeanez v. de Duque .. !Octubre 12 1890
2...Carmen Olguin v. de Mufioz........... Julio 26 1891
3...Encarnacion Ramirez . ...... ... |Agosto 28 »
4...Isabel Aravena de Locovich ...... , | 22 1892
5...Pascuala Dinamarca v. de Garcia ...|Noviembre 1 ">
6...Herminia Garcia de Vawas ..|Diciembre 22 1893
foJuana Molina >~ L e st iEnero It 1894
8...Maria Concha de ﬂnh'leZd ..... Febrero 14 »
9 ..Margarita Gutiérrez de Carmona... = [Junio 30 1895
O Gz Rojas o o o e LoviiOctubre 30 »
11...Lucia Nifio v. de Arredondo .... ..:...|Noviembre 21 »
12...Catalina Rodriguez v. de Miranda .. |Enero- 21 1896
iSelonacia-Bareera, o - ias e Julio al »
14....Juana Espinoza v. de. Plado ...|Agosto 29 »
15...Dominga Guerra.. <«.--iOctubre =g »




SOCIAS FALLECIDAS - .

NOMBRES MESES FECHA | AXO
16 ..Carmen Vdsquez .. Diciembre 2 1896
17.. Mercedes Vega de Floxes .| Enero 28 1897
18...Rosa Salinas v de Bennet sess il Hebirero 9 »
- 19...Segunda Loyola de Pafieres ... . Marzo 10 »
20...Milagros Villar de Vdsquez ... ... ... Abril 17 »
21...Paula Pigueroa v. de Herndndez . Julio. 18 1898
22...Rosa:Romo-de'Ulloa: ... ... .. .. .. Septiembre 1 »
23...Maria Guerra v. de Alanmbla ......... Marzo 23 1899
24 ...Maria Pizarro.. PR Julio % »
23...Maria Prado . it Octubre 26 »
24 .. Juana Poblete de OSOI‘IO Enero 14 1910
27...Carlota Gonzdlez Jofré... ... .. Febrero 15 »
28...Margarita Ponce v. de Avales ...... Agosto 30 »
29...Carmen Rodriguez v. de Diaz ... .. Septiembre 3 »
30 ..Cruz Alvarez ... . S e Febrero 6 1902



8OCTAS

FALLECIDAS

NOMBRE:S:

/

MESES FECHA { ANO
31...Norberta Donoso de Diaz ... Febrero 14 1902
32 . Rufina Rojas de Pavez  ...... .. Mayo SIDE »
33...Mapia Donoso de Diaz ... . ... ...| Julio 20 »
34 . Nicolasa Cortéz de Swain ...... ... .. Septiembr. 6 »
35.. Maria Pizarro de Gaete ... ... ..... | Enero 10 1903
36 Cecilia Diaz de Cartajena - .. .. ... 5 9 1904
37...Alejandrina Portuguez de Johmson Febrero 22 »
38...Vzlentina Contreras v. de Rojas .. o 4 1905
39...Pascuala Venegas de Cisternas ... 2 6 »
40.. Juana Cortez v. de Vargas ... ... .. Septiembr. 5 »
4l ndASeenrcion: @ Villarreel 2ol oo o ...] Noviembre| 21 »
42 . Rufina Cofré de Fuentes.. . .. .. Diciembre 14 »
43...Maria Diaz v. de Herrera... ... ... ... Noviembre | 22 1906
44 .. Mercedes Bravo v. de Zamorano ...| Dieiembre 23 >
4bL - Tomasa  Jimenez 5wl Junio %2 1908

e
(V4]



SOOIAS FALLECIDAS

MESES

Esecunding Collacte & o0

NSO MB-RE S FECHA | ANO
46...Rosario Gamboa .. ......... ............. | Septiembre 9 1908
g bdelmira Biaz B: om0 n o Marze 2 1909
s Bmilia Villarroel »o0.0 0 oh o 0 Abril 5 »
k0 Juana Torres N. ... ... Mayo 7t »
50...Angela Salinas . Juanio 14 >
.. Filomena Lobos ...... .. Mario 31 1910
92 Rosario Cortez. - ..o .00, Abril 21 »
0o Blstaquia Gomez - :.. .. 0Ll L Junio 18 »
94 .. Magdalena Gonzdlez ... .. ... ... ... .| Agosto 18 1914
55.. Dominga Bustos ... Diciembre - 9 1915
56.. Carmen Penialoza el Septiembreiys 29 1916
57...Maria Palominos de G....... .. ........ | Noviembre| 22 »
98- sNatalia Biv..de Smidt...... ... Diciembre 3 »
59 - Bealriz G.de G. . . - Marzo 6 1917
60 Mayo 20 »



: SOSIAS FALLEGIDAS

...Mercedes C. de Fuentealba

N OB R S MESES FECHA | ANO
60...Lucia Ruz de O Mayo 20 1917
GitsaMaria Dia: de Salas .. =a. .0 2= JJunio 4 »
62...Segunda V. de O. ... Febrero 1918.
64 . Rosa A. #e Olmos SR Abril 12 »
35... Maiilde R. de Altamirano.. Mayo 2 »
66...Clotilde S. de Ortiz.. ... I e R a0 20 1919
67...Teresa Segovia de Gallaldo... : Octubre 13 »
68...Rosa M. de Gebac s S Ty Noviembre| I8 »
69 ... Angela B. de Anderson ... Enero 920
doaliinsa Sepaiveda o s Ll Febrero —_ >
71...Maria S. de Citon... e Abril 14 »
72 :Ceferina de Chamorro .. ........... .; Noviembre| 14 »
73...Faustina Briones de Gamboa ...... ... Diciembre | 23 1921
74...Elena Carter de Espinoza ... Junio 25 1922
...... Diciembre 14 »



SOCIAS FAILECIDAS

...Maria A. de Alvarado

NOMBRES MESES FECHA AXNO
76...Brigida Jofrs...... .. . |Enero — 1923
77.. Felicia Mendoza de R = »
- 78...Dionisia F. de Fledes... == »
79...Ignacia P. de Johnson ...... == »
80...Encarnacién Cea i — 1924
8l...Lugarda F. v. de Lman de Auza ...|Octubre 28 >
82 . Delfina F. v. de Gerbeaud ......... ...|Agosto 16 »
83...Dominga Pefia... .. : Sl F AR T 28 1925
' 84...Emehnda Cuve de Guzmin ..|Noviembre 10 1926
- 85...Carmela Mangcilla . ..|Mayo 10 1927
86... Atractiva de Gaete ...|Agosto == ”
. Marfa E.“Rojas .. S R e hrero 1928
88 ..Carmen S. de Quezada e e A a0 ST o >
89...Maria Blanco . ...iSeptiembre | — »
IOctuble - 1929



SOCIAS FALLECIDAS

NOMBRE-S MESES FECHA ANO
O WidelingS. de Reyes .. . ov.oio i ‘Septiembrel ' — 1980
D20 lseling St de. Rojas i iaa —— 1931
93 Gleyinda A.vde Rios ..o o 0i o | Noviembrel: = 1932
94 . Rosa Lagos N....... Febrero — 1933
95...Antonia A. de dequea Mayo — »
96...Clara’ Pefia...... .. = »
97...Salomé V. de Quudz — »
98 ..Ana Valenzuela . Sy — »
99.. Marfa A. del Canto....o.........c..v : e »
100.. Delfina C de Silva .. ... Junio — 1934
1014, Catalina Q.-de Agufia . ...... ....... Febrero = 925
102 ..Margarita Barahona ....... ............| Julio = »
103...Blanca A. de Cisterna .. ... ........... Septiembre] — 1935
104.. }Jsabel M. de Ponce..... Lop i @ctubre 12 »
105...Clorinda G. de Leppe... ...............I' Junio 11 1937



SOCIAS

FALLECIDAg

NOMBEES

1

|
i

i

MESES

FEOITA

}’iOB...Marta Leod de Vegn L. ... L

Agosto'

09
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SOCIAS . FALLECIDAS

NOMBRES
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‘CUOTAS MORTUORIAS

N.o

Mes

Nombre

199
130

131

132
133
134
13b
136

155
156
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CUOTAS MORTUORIAS

‘Mes

Nombre

101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
B2
113
114
115

1B NS

117
118
119

120

121
122
123
124
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126
127

128
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CUOTAS MORTUORIAS

N.o'

Mes I ~ Nombre

e

185
186
187
189
189
190
191
192
193
194
195
196
197 -
198
199
200
20!
202
203
204
205
206
207
208
209
210
el
A
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CUOTAS MORTUORIAS

N.o Mes l Nombre

DR
214
215)
216
2L
218
219
220
221
222
223
224
925
226
224
298
239
230
231
2319
233
234
235
236
237
238
239
240




CUOTAS MORTUORIAS

N.o

Mes

Nombre

241
242
243
244
245
246

248

5252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
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CUOTAS MORTUORIAS

N.o Mes l Nombre

269 |
270
271
272
273
274
20D
276
i
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
994
295
- 296
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CUOTAS MORTUORIAS

N.o

Mes

Nombre

297
298
299
200
301
302
e03
304
305
206
307
308
309
310
311
312
311
312
313
314
315
- 316
317
318
319
320
321
392
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