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personas que deseen formar parte de ella i que reunan los
requisitos exijidos por el titulo I1 de estos Estatutos.

ART. 4.° El nimero de socias de que puede componerse B
la asociacion es ilimitado.

-

TITULO 11
Do 1a admision i espulsion de las socizs

Ara. 5.2 Toda persona que desee formar parte de esta So-
ciedad, deberd someterse a los trdmites siguientes:

1.2 Que tenga de quince a cincuenta anos de edad:

2.9 Salud 1 conducta buenas;

3.° Ser presentada por una socia; ]

4.° Que la solicitud de admision sea presentada por escrito
a la Presidenta de la Sociedad por la solicitante, acompanada
por la socia que la hubiere recomendado; :

= Que en la solicitud se esprese el nombre, edad, estado, ;
profesion i domicilio de la solicifante; :
6.° Que al ingresar en ella pague un peso ‘como derecho

de admision, i como cuota otro peso por mensualidades
vencidas. :

ARrr, 6.° La Presidenta hard dar lectura a la solicitud,
dejando su discusion i votacion para la sesion préxima, i hard
poner en pizarra el nombre de la solicitante por el ticmpo
que medie de una sesion a otra, :

ART. 7.° Si en el curso de la discusion hubiere alguna
socia que tuviere que cbjetar la conducta o salud de la soli-

_ citante, la Presidenta nombrard una comision compuesta d
tres Directoras, las que informaran en la sesion siguiente con
- forme a los datos que hayan recibido.

ARrT. 8.° Toda solicitud de adlmsmn serd aceptada P
‘mayoria absoluta de votos.

ART. 9.° Toda socia que entre a formar parte de la Socie
dad, deberd prometer a la Presidenta, bajo palabra de ho
nor, observar los presentes HEstatutos i reglamentos que S
dictaren, i cumplir fielmente con los deberes de socia.

ARrr. ro. La sodia que tratare de remcmporarse 5€ SOmE:
terd a los mismos trémites.

Art 11. Ninguna socia tendré. derecho a la protecc:o_ d
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la Sociedad sino despues de cuatro meses, contados desde
que hubiere sido aceptada como tal socia,

ART. 12. Serdn espulsadas de la Sociedad:

1.° Las que practiquen algun acto de hostilidad o de des-
prestijio contra la Sociedad;

2.9 Las que fueren condenadas por los Tribunales de Jus-
ticia por delitos que las hagan acreedords a pena aflictiva;
3. Las que abusaren de los ausilios que les acuerdan los
Hstatutos;

4.2 Las que se incorporen a la Sociedad ocultando alguna
enfermedad o imposibilidad fisica o moral que las inhabilite
para formar parte de ella.

PITULO TII
De los subsidios

Arr, 13. Toda socia activa que hubiere cumplido.con la
‘obligacion de tal, tiene derecho a que la Sociedad la ausilie,
si se enfermare, con una dieta de setenta centavos diarios,
médico i medicinas recetadas por un médico.

ART. 14. En caso que la enfermedad no le impida traba-
jar, la Sociedad le proporcionard solamente médico i medi-
cinas.

Cuando por motivo de enfermedad o convalecencia el
‘médico ordenare a una socia salir del pueblo, el Directorio,
por mayorfa de votos, podrd ayudarle para atender a sus gas-
‘tos con la suma que prudencialmente acordare,

ARrt. 15. Quedardn exoneradas de sus cuotas las socias
que se encontraren imposibilitadas para el trabajo, pero de
ninguna manera las que puedan trabajar,

~ Art. 16. Toda enfermedad que proviniere del abuso del
licor, de pendencias o costumbres depravadas, quita ala
‘socia todo derecho a subsidios.

ART. 17. La socia que se atrasare en el pago de sus cuo-
tas por tres meses, no tendrd derecho a los subsidios que
acuerda el articulo 13, i perderd el derecho de socia si el
Aatraso pasare de seis meses, quedando, de consiguiente, fue-
1a de la Sociedad.

ART, 18, No tendrd tampoco derecho a lo que acuerda
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el artfculo 13, toda socia en el acto de la maternidad nien
las enfermedades que se orijinen por este motivo dentro de
Jos cuarenta dias despues del alumbramiento, a no ser qu'
el médico de la Sociedad declare que la enfermedad e_
desligada del parto.
Arr. 19. Se esceptian delo dispuesto en el articulo ante-
rior las socias que enviudaren quedando en cinta; debiends
justificarlo con las respectivas fées de casamiento i de muerter
del marido.
ArT. 20. La socia que se' imposibilitare- para el trabajo
_ya sea por vejez o por accidentes desgraciados, tendrd dere-
cho a una pension de un peso mensual por cada afio cum
plido que haya permanecido en la sociedad, contados desde =
la fecha en que se incorporé hasta aquella en que se decla-= =
16 la enfermedad que la imposibilito.
Si volviere a enfermarse, recibird los ausilios que como:
tal le corresponden, cesando entretanto la pension de impo-
sibilidad. :
Se entiende que se encuentra imposibilitada la socia que
de ningun modo pueda ganar la subsistencia por medio-del" =
trabajo material.
ART. 21. Muerta una socia, el Directorio votard la cant\ :
dad de 45 pesos para gastos de entierro. La Presidenta nom
brard una comision de tres socias para que, de acuerdo ¢
los deudos de la fallecida, procedan a hacer las dilijencias -
necesarias para los funerales.
TLa Sociedad asistird en cuerpo a los funerales. ey
ART. 22, Al fallecimiento de toda socia que haya formad
parte por mas de un afio de la Sociedad, toda socia es obl
gada a contribuir con una cuota mortuoria de cuarenta cen
tavos por una sola vez, para formar un fondo destinado a lo
herederos legales. Esta cuota estraordinaria es: tan obligato
ria, que la que no la satisfaga en el término de cuatro sema
nas, contadas desde el dia del fallecimiento de la socia, qued

guno.

| ART. 23. Quedan exentas de esta cuota :
- 1.° Las socias que se encontraren enfermas al tiempo A
fa!lemmlento,

2.9 Las ausentes.




.25 Ademas de lo dlspuesto en el artfcui"
dard de los fondos-sociales tres pesos por:
ue la fallecida haya formado part
un caso podrd exceder la cantldaﬂ de vemte €

TI'TTLIL?) W
nel m:'aa‘aoﬂo 1 sus a.tribueianea

ra i seis D:rectoras. 2
caso que el mimero de socias exceda de zo0,
na Directora mas. :
. 27. Corresponde especial i p eferentemente :
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n neral ordinaria el tltimo domingo de
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socia que hubiere malversado los fondos de la Sociedad, para

que sea juzgada con arreglo a las leyes;

5.2 Siempre que una socia fuere declarada enferma de

gravedad por el médico que la asista, una comision de una
0 mas scecias nombrada por el Directorio la visitard i dard
cuenta del estado de su salud.

Art. 32. Cuando se tratare de solicitudes de aspirantes a

socias, el Directorio nombrard, si lo creyere necesario, una.

comision de su seno, la que informard verbalmente o por
escrito sobre la honorabilidad i salud de la solicitante, agre-
gando todos aquellos datos i observaciones que estime del
caso. :

En vista de los informes que adquiera, el Directorio
aceptard o rechazard a la solicitante; necesitdndose en uno i
otro caso el voto de la mayoria absoluta de las Directoras
presentes.

Es entendido que el Directorio no podrd celebrar sesion
en ningun caso sin la mitad de las socias que lo componen.

Art. 33. L.as miembros del Directorio, cualquiera que sea
su cardcter o grado, que falten a cuatro sesiones ordinarias o
estraordinarias seguidas sin causa justificada, se considerard
que renuncian su cargo,

ART. 34. Para reglamentar el espedito desempeno de las
atribuciones del Directorio, se podrdn formular, con arreglo
a estos Iistatutos, 'los reglamentos que se estimaren necesa-
rios por mayorfa de las socias en reunion jeneral celebrada
al efecto. .

ART, 35. Al terminar el Directorio el perfodo de sus fun-
ciones, deberd presentar una Memoria de la marcha de la

Sociedad durante dicho perfodo i la cuenta jeneral de las

entradas 1 gastos. .
TITULO V

De la Presidenta 1 Vice-Prosidenta

ARrT. 36, Son atribuciones de la Presidenta o de la Vice-

Presidenta en su caso:

1.° Presidir las sesiones del Directorio i de las Juntas

Jenerales;

et s el ittt b i R L e T iy e L T
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2.0 Hacer cumplir los acuerdos que uno u otra celebren;
3.2 Convocar a sesiones en los casos determinados por
estos Estatutos;

4.2 Cumplir i hacer cumplir lo dispuesto por estos Esta-
tutos i los reglamentos que se dicten;

5.0 Tratar de avenir o conciliar amigablemente las dispu-
tas o desavenencias que puedan suscitarse entre las socias, no
siendo de cardcter privado,-e influir por cuantos medios estén
a su alcance a fin de conservar la mayor armonfa i confra-
ternidad entre ellas;

6.2 Firmar lar érdenes de pago i las actas aprobadas;

7.9 Colocar en el Banco o casa de comercio que el Direc-
torio designe, los fondos que no sean necesarios para los
sastos de la Sociedad. La colocacion de estos fondos se hard
a nombre de la Asociacion por la Presidenta en union de la
" Tesorera i una Directora designada al efecto, i no podrdn ser
"\ retirados sin consentimiento del Directorio. Los vales de
deposito se entregaran a la Tesorera; i

8.9 Dar boleto de consulta médica a la socia que lo soli-
cite por enfermedad.

Art. 37. A falta de Presidenta por cualquier motivo, hard
sus veces la Vice-Presidenta, i a falta de ésta, una de las
Directoras nombrada al efecto.

TULO VI
Do la Secrebaria

- ARrt. 38. Son atribuciones de la Secretaria o de la Pro-
Secretaria en su caso:

1.* Redactar las actas, dar cuenta de los asuntos someti-
~dos a la consideracion de la Sociedad i cuidar del archivo
de los papeles i documentos de Secretarfa;

2.2 Autorizar todos los acuerdos de la Sociedad 1 del Di-
rectorio i las érdenes de pago jiradas por la Presidenta o
Vice-Presidenta.

3. Llevar dos libros, uno para las actas de las sesiones de
las Juntas Jenerales i otro para las actas de las sesiones del
Directorio. _ R
ART, 30. La Secretaria llevard cuenta instruida i documen-




: 'tada de las fondes que. hublere reubzdo para 'Eender
5 gastos, cuenta que: se rendird tr
ART. 40, La Pro-Secretaria tendra a 'm cargo
responsab idad la blblzﬂteca, el archivo, m :
~ la Sociedad, de todo lo cual se recibird por inventario.
arreglo a este inventario entregard a su sucesora.

“ART. 41. La Secretaria llevard tambien un tercer libro
érden alfabético, en eFque hard constar la fecha de incory
racion, el nombre i apellido, estado, ocupacion, calle i n
10 de la casa donde resida cada una de las socias; de
anotar igualmente el nombre de las que hubieren sido ds
tmdas o separadas o hubieren fallemdo

-T-ITULU VII
Do la Tesorera

ART. 42. Son atribuciones de la Tesorera:
~ 1.2 Llevar un libro en que se inscriban todas las s
que forman la Sociedad i las que vayan ingresando a
Tambien llevard los demas libros que se estimen ecesa
para el arreglo de la contabilidad;
~ 2.2 Cobrar i percibir las cuotas por derecho de adml
las mensuales que deban erogar las socias; -
3.2 Llevar cuenta de las socias enfermas;
42 Cuidar de los fondos i eubrir los gastos que orde
: Premdenta de acuerdo con ¢l Directorio;
5.2 Presentar trimestralmente tn balance, el que no

~aprobadosin el prévio visto-bueno de una comision

- socias nombradas por el Directorio en cada ¢ pa
- 6.2 Guardar i conservar los vales de depés 01 m
- en legajos por fechas las Grdenes de pago i demas
que se le entregaren.

| _T._mo-s. s
Do las rouniones
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de Diciembre de cada afo, i las segundas cuando asuntos
especiales 1o exijan i por conyoeacion de la Presidenta o a
solicitud de diez socias.

ART. 44. En las sesiones estraordinarias no puede fratarse
de otros asuntos que los que motiven Ja reunion, Cualquicra
otra deliberacion es nula.

ART. 45. En las reuniones ordinarias se dard cumplimien-
to a lo prescrito por los articulos 28 i 29, i se tratara especial-
mente de todo aquello que pueda contribuir al progreso de
la Sociedad, al bienestar 1 adelanto de las socias.

ArT. 46. Bl Directorio, en las sesiones que celebre, se
oeupara de todo aquello que le corresponde con arreglo al
titulo IV, i ademas:

1.0 De la admision de nuevas socias;

2.0 Del estado de las enfermas, de las cuales la Tesorera
debe llevar una némina;

3.2 De toda materia que tienda a fomentar el progreso, la
insiruccion ila moralidad de las asociadas;
~ 40 Dela espulsion de las socias que hubiesen incurrido
en alguna de las faltas a que se refiere el articulo 12.
~ ART. 47. En las reuniones jenerales ordinarias, compon-
dran ntimero cinco Directoras i siete en las estraordinarias,
‘con mas las socias que asistan.

 ArT. 48. Lasreuniones tendrdn lugar en los salones de la
Sociedad, siendo nulo todo acuerdo celebrado en otro sitio.

ART. 49. El Directorio celebrard sesiones en los dias en
que la_mayorfa absoluta de sus miembros lo acordare.

En las reuniones del Directoriorformard nimero la mitad
mas una de sus miembros.

~ Arr. 50. Todas las resoluciones o acuerdos que la Socie-

dad adupte deberdn seracordados pot mayctia absoiuta.

TITULO IX

_ Arr. 51, Las cantidades que se colectaren en el curso del
~ mes, por cualquier motivo que sea, se colocaran en deposito
‘en la forma prevenida en el articulo 36, inciso 7.2

ART. 52. La Tesorera no podrd tener en su poder mayor

cantidad que la que se juzgue necesaria por el Directorio, de

TR
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acuerdo con la Sociedad, para el pago de los socorros men-
suales.

ART. 53. En caso que hubiere precision de retirar fondos
para hacer frente a gastos imprevistos, solo podrd hacerse por
la suma estrictamente necesaria, con autorizacion del Direc-
torio i ddndose cuenta en la primera reunion que celebre la
Sociedad. ,

ART. 54. Se prohibe severamente 4a inversion o empleo
de fondos sociales en usos distintos de aquellos que deter-
minan los presentes Estatutos. En caso de contravencion, la
Sociedad, en reunion jeneral ordinaria o estraordinaria, segun

* las circunstancias lo exijieren, dictard las medidas que juzgue

convenientes respecto de las contrayentoras.

TITULO X
Disposiciones jenerales

ART. 55. La Presidenta i demas Directoras, al tiempo de
ocupar su puesto, hardn la promesa siguiente:

1¥o, N. N., me comprometo bajo mi palabra de honor a
respetar i hacer cumplic los Estatutos de la Sociedad i a tra-
bajar por el adelanto i prosperidad de ella i de sus asociadas.

ART. 56. Las socias son obligadas a aceptar toda comision
o cargo que se les confie siempre que no perjudique sus inte-
TESES.

ART. 57. Toda socia tiene derecho a pedir los libros de
Tesorerfa para revisarlos.

ART. 58. No podrd ser admitida en la Sociedad i dejard
de formar parte de ella, toda persona que fuere condenada
poralguno de los delitos previstos por el artictlo 12, nime-
ro;:2:9 :

ART. 59. Siempre que diez socias soliciten por escrito la. o

esclusion de una de las miembros por cualquiera de las cau-
sales enumeradas en el articulo 12 o por otro motivo que la.
haga indigna de formar parte de la Sociedad a juicio de los dos :
tercios de las Directoras, la Presidenta deberd poner la soli-
citud en discusion, prévia fijacion del nombre de la socia
cuya esclusion se solicita, en la pizarra de la Sala de sesiones.
durante quince dias. -
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ArT. 60, La socia contra la cual fuese presentada una
solicitud de esclusion, serd prevenida de ella por nota que le
dirijird la Presidenta.

Art. 61. La esclusion de una socia no podra ser acordada
sino en votacion secreta i concurriendo las tres cuartas partes
de los votos de las Directoras presentes.

Awt, 62. La socia que sin justo motivo rehusare visitar a
sus compafieras enfermas, serd amonestada por primera vez
por la Presidenta en plena reunion; i si por segunda vez pro-
cediere de la misma manera, serd escluida de la Sociedad,

pero siempre que se trate de enfermedades no contajiosas.

ART, 63. En los casos en que la Sociedad no pueda repre-
sentarse por sf misma, nombrard comisiones especiales para
que la representen.

ART. 64. La Sociedad podrd disolverse por el total agota-
miento de sus fondos i en la forma determinada por las leyes.

ArT. 65. En el caso previsto por el artfculo anterior, la
Sociedad serd liquidada por las tres cuartas partes de las so-
cias existentes en dos sesiones consecutivas, debiendo mediar
entre una i otra sesion el término de un mes, i pasando en
seguida todos sus enseres ala obra u obras de beneficencia
que las mismas socias designen.

ART. 66. En caso de suscitarse una cuestion no prevista
en estos Bstatutos, serd resuelta por la Sociedad en sesion
jeneral 1 por las tres cuartas partes de las votantes.
~ Art. 67. Es prohibido tratar en el seno de la Sociedad
cuestiones relijiosas o que no sean de utilidad para ella.

ArT. 68. La Sociedad tendrd un médico.

En Taltal, a doce de Marzo de mil ochocientos noventa i
tres, se reunieron las siguientes senoritas: Maria Corrales, Li-
dia Madariaga, Zulema Bircena, Teodolinda Cerda, Benjami-
na Cerda, Carlota Sanchez, Delfina Nufez, Virjinia Bastias,
Emilia Bastfas; sefioras Catalina B. de Olmedo, Gregoria F.
de Castro, Guillermina S. v. de Ramirez i Fructuosa B, v. de
Pinto, con el objeto de formar en este pueblo una Sociedad
de sefioras que lleve por titulo nSociedad de Obreras i Soco-
rros Mutuos de Taltals, para cuyo efecto procedieron a nom-
brar el Directorio definitivo, el cual quedé compuesto de las
siguientes:

T L
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3.2 Interrumpira la socia que habla o hacer ruido para. v
perturbarla en su discurso; i

4.2 Dirijir la palabra a la Sala o a su Directorio, con accio-
nes o espresiones descomedidas o poco decorosas, o sostener.
altercados provocativos que molesten la delicadeza de una
socia o de todasa la vez. En este ultimo caso la Presidenta
podré hacer uso de las facultades que le acuerdan los Esta-
tutos i el presente Reglamento.

ART, 4.° Concederd la palabra en el érden en que la
‘pidieren las socias; i si la solicitaren dos o mas a la vez, la
concederd a su arbitrio.

ArT. 5.° Fijar las cuestiones (ue hayan de discutirse;
ordenar que se tome la yotacion cuando juzgue terminado el
debate, i proclamar el resultado de ella.

ART. 6.° Llamar a la cuestiona la que se desviase de ella,

ArT. 7.2 Dar curso, con arreglo a los Tstatutos 1 a este
Reglamento, a los negocios que ocurran. _

Art. 8.2 Nombrar las comisiones i reintegrarlas con acuer-
do del Directorio. :

ART. 9.° Firmar las comunicaciones, minutas i copias de
actas; espedir los billetes o cédulas de socorro i las érdenes
de pago que hayan'sido aprobadas por el Directorio.

Agr7T, 10. Cuidar de la puntual observancia de los Estatu-
tos i de este Reglamento.

ART. 11. Conceder la palabra dos vecesa la socia que la
pida, i por tercera vez a la autora de una indicacion. ]

Arr. 12. Calificar por si 0a peticion de una o mas socias,
los negocios de que deba dar cuenta en sesion secreta o en
¢ comité.
= Arr, 13. La Presidenta podrd hablar i votar sobre toda
cuestion como las demas socias.

ART, 14. La Presidenta no podrd dirijir por escrito o de =
palabras, a nombre de la Sociedad, ninguna comunicacion ;
i sin que ésta lo acordare. - :
S ART, 15, Siempre que alguna socia reclame contra cual-

quiera de los actos o disposiciones de la Presidenta, deherd

ésta tomar la opinion del Directorio para que decida por
votacion si la reclamante estd o no en derecho; la decision
que diere el Directorio, se cumplird i obedecerd inmediata-
~ mente por la Presidenta i socia que reclamo, ;
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ART. 22. Siempre que la presencia de una socia fuera
necesaria para las discusiones i acuerdos del Directorio, la
Presidenta podrd prohibirle que se retire de la Sala i deberd
permanecer en ella, a ménos que una grave causa calificada
por la Presidenta lo exija de otro modo.

Art 23. No serd leida a la Sociedad ni al Directorio nin-
guna presentacmn que COI'!L'E!H%B. COI'I{.L[JtOS GanSIVC‘S para la
Institucion o sus miembros. =

AR?. 24. Ninguna socia, estando en sesion, podrd retirar-
sede la Sala sin la venia de la Presidenta.

TITULO 1V z
Do lag reuniones

Art. 25. Elejido el Directorio en la forma prescrita por.
los Estatutos, se reunird en las épocas determinadas en el
articulo 43, para acordar en ella todo lo que fuere de suin-
cumbencia hacer.

ART, 26. En las reuniones estraordinarias acordadas en

el articulo 44, la Sala tendrd voto resolutivo sobre todas las
materias que se trataren en ella.

ART. 27. Bl Directorio electo no comenzara a funcionar
sino hasta el domingo siguiente despues de su eleccion; para
lo cual habrd una reunion jeneral ordinaria el primer domin-
2o de Julio i de Enero de cada afio. En esta reunion podid
la Presidenta leer su Memoria si la tuviere preparada.

ART, 28. Para dar cumplimiento a los Estatutos, la Pre-
sidenta saliente tomara la promesa a la Presidenta entrante,
1 ésta a las demas Directoras. i

ART, 29. Al concluir la sesion, la Presidenta anunciard a.
la Sala los asuntos que quedan designados para la inmediata;
el Directorio, sin embargo, podrd dar la preferencia a cual £
quier asunto que considere de importancia.

TITULO V
Do las disousianea

ARrT. 3o. Toda duda que hubiere sobre las actas, serd
resuelta por el Directorio en las sesiones ordinarias, i en las._




2z Las dlscusmnes ]enerales tIEHﬁn par ol
r o desechar el proyecto, i las particulares; ex
s detalles, aprobar, modificar o repr@bar mda una de

vatacmn

4 con Ja férmula: «He dicho.n
35. Las referencias o ml.erpelamones de una socza- .

e hardn siempre con el tratamiento de consocia tal
Directora, consoua Presxdema, etc ;

TITULQ Vi

:De 1a.s vota.oiones

36 I..a Secretarla lﬂera en alta ?oz Ia proposi
va a volar o espresara verbalmente cudl va
‘de la votacion. :
37. las votaciones serdn pubhcas i prwadas_ ser{m
ada vez que se trate de asuntos personales prévio
de ]a Sala, cuando lo solicite aiguna socia.
se,

34, Al concluir una socia en eI uso dela palabra, =
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ART. 39. La Secretaria publicard el resultado de cada vo-
tacion, i la Presidenta declarard elejidas a las personas que
hayan obtenido mayor niimero de votos.

ART., g0. Resultando empate por alguna persona o per
sonas, se repetird la votacion hasta segunda vez en las que
hubiesen sacado igual mimero de votos.

ART. 41. Ninguna socia presente en la sesion, que no
tenga rmpcdimenta legal que esponer, podrd escusarse de
votar; la socia no tendrd voto en aquellos casos en que se
interesen personalmente ella o su familia. b

ART. 42. Proclamada la votacion, no se dard lugar a nin-
guna alegacion de equivocacion o engafo. :

ART. 43, Sise pidiese la reconsideracion de un asunto,
la indicacion deberd ser '1|)oyada 2 lo ménos por seis socias,
i para ser aprobada, se requerirdn las dos terceras partes de
las socias presentes,

'l‘]ﬁ’l‘ULU VII
De la observancia do este Roglamento

ART. 44. Toda socia tendrd derecho para reclamar la ob:
servancia de este Reglamento, i la Presidenta, siendo mani-
fiesta la infraccion, lo hard cumplir.

ART. 45. Si algun procedimiento motivase duda de si es
0 no conforme al Reglamento, se tomard la opinion del Di:
rectorio i de la Sala, que para este caso tendrd voto 1es0-
lutivo.

ART. 46. Sancionado el presente Reglamento por reunion
estraordinaria a que se convocard a la Sociedad, la Presi-
denta i las socias se cefiirdn a él para el mejor arreglo de Ias
discusiones de la Sala.

ART. 47. Toda Directora, cualquiera que sea su cargo o
grado, tiene obligacion de dar papel de consulta médica a la
socia que lo solicite por enfermedad.

ARrT, 48. La Sociedad se considera como duefia absoluta
del cadédver de las socias para su sepultacion, como lo dice
el articulo 21 de los Estatutos, salvo el caso que la familia
lo reclame para darle sepultura por su- cuenta. En ningun:













