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Lei niimero 3170 sbire indemnizaciones por
accidentes del trahajo.

» (Publicada en el «Diario Oficial» nimero 11 661, de 30 de s
i Diciembre de 1916)

Por cuanto el Congreso Nacional ha dado su aprobacion al
siguiente : 2 =
Proyecto de Lei:

Arricuro 1.2 —Los accidentes ocurridos a los obreros o em-
pleados, por el hecho o con ocasion directa del trabajo que eje-
cuten en las empresas a que se refiere el articulo 3., dan de-
recho a una indemnizacionya cargo del patrono o jefe de la
empresa en provecho de la victima, del cényuje sobreviviente
i de los hijos lejitimos, naturales o ilejitimos ya reconocidos.

~ BEsceptianse los accidentes debidos a fuerza mayor estraﬁai
sin relacion alguna con el trabajo que el obrero o empleado
ejecute, o producidos- intencionalmente por éstos o provenien-
tes de un delito o culpa grave imputables a la victima o a un
‘estrafio. En estos casos la prueba incumbe al patrono. Podran

 ‘/ declarar c’oinq,t’estigos los demas obrer o empleados de la




Bmupresa, no siéndoles aplicable, en este caso, la inhabilidad
que establecen los ntimeros 4.°, 591 6.° del articulo 347 del
Codigo de Procedimiento Clvﬂ pudiendo el juez apreciar la
prueba en conciencia.
Art. 2,0 Para los efectos de esta lei, patrono o jefe de em-
presa en jeneral es: cualquiera persoha natural o juridica que
por cuenta propia o ajena tome a su cargo la ejecucion de un
frabajo o la esplotacion de una industria que se hacen bajo su
inmediata direccion.
~ El obrero que de ordinario trabaja ‘solo; no adquiere la cali-
dad de empresario por el hecho de la colaboracion accidental
de otros obreros. :
 Eis accidente a que se apliquen las disposiciones de esta lei:
foda lesion corporal sufrida por el obrero o empleado por el
heeho o con ocasion directa del trabajo que ejecuta, provenien-

s de la accion repentina i violenta de una causa esterna a la
victlma 1 que le hubiere producido incapacidad para el trabajo.

Art. 3.0 Lasindustrias o trabajos a que se refiere la presen-

> lel, son las siguientes, siempre que sean de carécter perma-
nente 1 ocupen mas de diez obreros:

Slio  Los trabajos de salitreras, salinas, canterasi demas minas
de cualquier especie i los de las fabricas i talleres metalurjicos;

2.0 Lios establecimientos o partes de establecimiento donde
se producen o se manipulan materias esplosivas, inflamables,
insalubres o toxicas;

3.0 Las empresas o faenas de carga i descarga

4.° La construccion, reparacion 1 conservacion de obras pu-
bliéas de vias férreas, puertos, caminos, puentes, canales, di-

ues, muelles acueductos 1 alcantarillados i otros trabaJos s1

11ares,

B0 Las empresas de trasporte por tierra, por mar i por
08, lagos 1 canales navegables; 1

6. Bn jeneral, las demas fabricas o talleres donde se hacp‘
so de una fuerza cualqulera distinta de la del hombre, i en
s faenas agrlcolas que se. encuentren en la mlsma condlclon




1.° Accidentes que producen la incapacidad temporal;

2.9 Accidentes que producen la incapacidad permanente,
total o parcial; i

= 3.0 Accidentes que producen la muerte.

Art. 3.° El patrono pagard la asistencia médica i los gastos
de botica de la victima de un accidente hasta que ésta seien-_.‘
cuentre, segun informe médico, en condiciones de volver al
trabajo o comprendida en alguno de los casos de incapacidad
permanente.

A este efecto el empresarlo podré, durante el tratamiento del
obrero o empleado, designar un médico que informe sobre su
estado. : ;

Esta designacion, aprobada por el juez de subdelegacion del
lugar en que acaeci6 el suceso, permitira a dicho médico visi-
tar a la victima del accidente en presencia del médico que la
asista, las veces que estime necesario. o

1 el empleado u obrero se negare a recibir la visita del me- -
dico designado, se suspenderd, por resolucion del juesz dele-

tras en lo civil del departamento, el pago de la indemnizacion.
~ La victima puede hacer la eleccion del médicoi de la farma-
cia, pero, en este caso, el patrono solo estd obligado a sufragar
los gastos de asistencia que el juez/determine prudenc1almente
segun la naturaleza del accidente. : o

Si el empleado u obrero fuere asistido en un hospltal elem-
presario deberd contribuir al sostenimiento de los gastos del es-
tablecimiento con la cantldad que hJen los reglamentos 1 hasta
tres pesos por dia. ’

En caso de muerte, el patrono debera, ademas, pagar los -
gastos de entierro, hasta la suma de cien pesos. &

Arb 6.0 Losobreros o empleados, victimas de accidentes, tie- =
nen derecho a las siguientes indemnizaciones: i x|

1. A la mitad de su jornal, desde el dia en que tuvo lugarl,,
el accidente, hasta el dia en que se halle en condiciones de vol
ver al trabajo, si la incapacidad es temporal;

2° A una pension vitalicia, igual a la mitad del salarlo
~ anual, si la incapacidad es permanente total; 1
3. A una indemnizacion que no exceda del salario de dos

afios, §i la incapacidad es permanente parcial. - S




Bl conyuge sobreviviente no fendra derecho a renta al-
i l matnmonlo se hubiere verlﬁcado despues del acci-*

08 hijos 1e31t1mos menores de dlec1se1s afios \i que vi-

: spensas de la victima, podrén reclamar, hasta que
an esa edad, una pension anual igual al treinta por cien-
alari anual si hubiere conyuje con derecho a renta vi-

_Vlgual al cmcuenta por ciento en caso contrario.

o serd divisible entre los hijos por iguales partes;
_ningun caso la)penswn de: un hijo excedela del veln-‘

nto. del salario del padre; Sl
brero deJare hijos naturales menores de dieciseis
vian a sus espensas, €stos tendran los mismos de-

0s hijos lejitimos 1, concurriendo con ellos, se divi-

ensi n por cabeza sin dlstlncmn entre lejitimos 1 na-

¥
§

]1tlmOS reconocidos por Ia vmtlma segmran‘ ‘
I ahmentlcla fue les estuv1ere a31gnada~ &
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parte no se perciba en dinero, correspondﬂ al juez con alreglo :
a las circunstancias en que se efectie el trabajo. =

Para los efectos de esta lei, se entiende por salario anual el
jornal que ganaba el obrero el dia del accidente multiplicado
por trescientos o el sueldo mensual del empleado multiplicado
por diez.

Si el jornal del obrero fuese variable, se tomard como base
para fijar la indemnizacion o la renta, que debe pagarse con
arreglo a los articulos 6.2 i 8.°, el jornal medio de los dias de
trabajo del obrero durante el mes gue haya precedido inmedia-
tamente al accidente, comprendido el dia en que éste tuvo lu-

-~ gar. - e B

El salario o sueldo anual no se considerard nunca mayor de
dos mil cuatrocientos pesos ni menor de seiscientos, aun fra-
tandose de obreros o aprendices que no reciban remuneracion.

Los beneficios de esta lei aprovechan a los obreros o emplea-
dos que tengan una remuneracion mayor sélo hasta la concu-
rrencia del maximum ﬁ]ado en el inciso anterior.

Art. 11, Las obligaciones establecidas en los articulos ant
riores puede cumplirlas el patrono, asegurando el riesgo pro-
fesional del obrero o empleado en una asociacion mutua o en
una sociedad chilena de seguros que reuna las condiciones de
garantia que establezca el reglamento respectivo. '

Las indemnizaciones que paguen dichas asociaciones 0.50-
ciedades serviran de abono a las pensiones decretadas por el
juez si fueren menores que éstas. A e

Art. 12, El capital que represente las rentas establecidas en
esta lei, conforme a los cuadros de mortalidad i demas cond;-\
ciones que el Presidente de la Republica determine en el regla-
mento respectivo, sers exijible, si el patrono cesa en el ejerci
cio de su industria, por cualquiera causa, 1 deberd ser deposi-
tado en una de las Cajas de Alorros establemdaq e la Ca]a
de Crédito Hlpotecarlo ‘ ‘

Sin embargo el patrono o sus herederos podran exonerarse'
~de esta obligacion constltuyendo una hlpoteca que garantlce el
pago de la renta. :

El patrono en cualquier momento puede exmnrse de la .
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obligacion de pagar la renta depositando el capital que la re-
presenta con arreglo a lo dispuesto en el inciso 1.°

Art. 13. Todo accidente que pueda ocasionar la incapacidad
para el trabajo por mas de cuatro dias o la muerte de la victi-
ma, debe denunciarlo el patrono o su representante, en el tér-
mino de cuarenta 1 ocho horas, al juez de subdelegacion del
lugar en que acaecié el suceso.

La misma denuncia puede hacerla la victima o cualquiera
persona del pueblo si el patrono no lo hiciere dentro del plazo

“indicado.

La denuncia contendra el nombre i domicilio del patrono,

_de la victima i de los testigos que hubieren presenciado los

hechos o tenido conocimiento de ellos, el salario que ganaba la
victima i, en cuanto fuere posible, la edad 1 el estado civil de

~ ésta, la hora i circunstancias en que se produjo el accidente i

la naturaleza de €l.

Bl juez de subdelegacion trasmitira la denuncia dentro del
plazo de cuarenta i ocho horas al juez letrado en lo civil del
departamento, con una informacion que levantard en el lugar

~ mismo del accidente 1 en aquel en que se encuentre la victima,

con el fin de indagar:

1.2 La causa, naturaleza 1 circunstancias del accidente;

2.2 Las personas victimas i el lugar en que se encontraban
1 su edad,;

3.° La naturaleza de las lesiones;

4.° Las personas que, en esos casos, tengan derecho a una
indemnizacion, lugai’ i fecha de su nacimiento;

5.9 Bl jornal i sueldo de la victima.

- Esta denuncia servira de base para las dilijencias judiciales
_a que diere orfjen la presente lei.

Art. 14. Las reglas establecidas para los juicios sumarios en
el titulo XII del libro IIT del Cédigo de Procedimiento Civil,

se aplican a las acciones a que esta lei se refiere, con escepcmn

de lo dispuesto en el inciso 1.0 del articulo 838.

Los obreros i empleados gozan en estos juicios del privilejio
de pobreza. {
juez puede ordenar, si enduentra fundamento plausible,
mandante duraute la secuela del juicio, una




pension provisional que no exceda de la mitad del salario de
que gozaba en el dia del accidente. La resolucion judicial a este
respecto es apelable s6lo en el efecto devolutivo.

El obrero o empleado estda obligado . la devolucion de la
*pension provisional siempre que, vencido en el juicio, se de-
clare que ha procedido de mala fe. :

Art. 15. Los accidentes ocurridos en los casos a que esta lel
se refiere, no dan derecho a perseguir otra indemnizacion que
la que ella misma establece. : ‘

No obstante, si se pudiere probar al patrono dolo o eulpa
grave, se podrd reclamar la indemnizacion con arreglo a las
leyes comunes, abandonando los derechos conferidos por esta lei.

Si el accidente fuere imputable a un estrafio, las personas
con derecho a ser indemnizados segun el articulo 1.°, podran
dirijir su accion contra aquél para la plena indemnizacion con-
forme al derecho comun 1, si, en tal caso, obtuvieren sentencia
favorable, quedara libertado el patrono de la responsabilidad
que le impone esta Jei por actos de un estrafio cometidos sin
dolo o culpa grave.

El patrono tendra accion contra los estrarios causantes del
accidente para el solo efecto de que le indemnicen lo que, por
su hecho o culpa leve, tuviere que pagar con arreglo a esta lei.

Art. 16, Los créditos a que se refiere esta lei serdn conside-
rados en caso del concurso del patrono, comprendidos en el
numero 4.° del articulo 2472 del Cédigo Civil.

Art. 17. Los derechos que esta lei concede a los obreros i
empleados, asi como las indemnizaciones 1 rentas a que den
lugar, no pueden renuncia}tse, ni cederse, ni compensarse, ni
embargarse i, en jeneral, es nulo todo acto contrario a las dis-
posiciones de esta lei. /

No obstante, las indemnizaciones o pensiones atrasadas po-
drén renunciarse o compensarse; i el derecho de demandarlas,
trasmitirse por causa de muerte, venderse o' cederse, sin per-;
juicio de la preseripcion que competa al deudor,

Art. 18, Las acciones para reclamar las indemnizaciones o
rentas a que se refieren los articulos 6.2 i 8.° de esta lei, pres-
criben en el término de un afio, a contar desde la fecha de la
denuncia ordenada en el articulo 13.

i




La presente lei empezars a rejir seis meses des-
es de su publicacion en el Diario Oficial. ’
»En’eélta.,fecha quedara derogado el articulo 28 de la lei nu-
o 2846, de 26 de Enero de 1914, sobre administracion i
ervicio de los Ferrocarriles del Estado; pero los articulos 10 i
guientes de la lei niimero 2 498, de 1.2 de Febrero de 1911
) establece la jubilacion de los empleados de la misma em-
a"f ol derecho de montepio para sus deudos, continuaran
vigor i con arreglo a ellas se determinardn las indemniza-
nes a que tengan derecho, de conformidad con la presente
a v1ct1ma de un accidente, su conyuje i sus hijos; las de-
ersonas a que aquellas leyes se refieren, solo tendrin la
on que acuerda el titulo XXXV, libro 1V del Cédigo Civil.
E Presidente de la Republica dictara los reglamentos nece-
" i'a la ejecucion de la presente lei.

or cuanto, oido el Consejo de Estado, he tenido a bien
barlo i sancionarlo; por tanto, promulguese i llévese a
omo lei de la Republica.

Sant; go a 27 de chlembre de 1946.

JUAN Liuis SANFUENTES.

q}uév»Z‘aﬁmtu 24
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Reglamento Jeneral de la Lei sohre indemnizaciones | |
| por acmdem@s del trahajo v

Nlim. 2323
Santiago, 19 de Junio de 1917.

Bh uso de la facultad que me confieren el nimero 2 del ar- =
ticulo 73 (82) de la Constitucion i el articulo 19 de la Lei nu-
mero 3 170, de 27 de Diciembre tltimo; i :
Teniendo presente lo informado por la Oficina del Trabajo, =

Decreto:
Apruébase el siguiente Proyecto de
REGLAMENTO JENERAL

para la aplicacion de la Lei nimero 3 170, de 27 de Diciembre
de 1916, sobre indemnizaciones por accidentes del trabajo:

/

CAPITULO I
Disposiciones Jenerales

Del accidente

{

Arricuro 1.° De conformidad a lo preceptuado por la Lei 1
para los efectos del derecho a las indemnizaciones, entiéndese

por accidente toda lesion corporal, orgdnica o funcional, sufri-
da por el empleado, obrero o aprendiz a causa o con ocasion

directa de su trabajo i que tenga por consecuencia la muerte

7
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o una incapacidad cualquiera de la victima para el ejercicio de
su protesion o labor habitual.

Art. 2.° En virtud del concepto definido en el articulo ante-
rior, no constituyen accidentes del trabajo, ni dan, por lo tan-
. to, ningun derecho a las indemnizaciones que la Lei acuerda:

1.2 Los accidentes causados por fuerza mayor estrafia i sin
relacion alguna con el trabajo que el empleado u obrero eje-
cuta.

2.2 Los que se deban a culpa grave o delito de la victima.

3.2 Los que sean imputables a culpa grave o delito de un
tercero, entendiéndose por tal, toda persona absolutamente es-
trafia a la esplotacion, esto es, que no sea patrono, emrpleado,
obrero o aprendiz de la industria o trabajo en que el accidente
ocurra.

4° Las enfermedades profesionales, sin distincion algupa 1
' aun cuando sean contraidas de una manera directa e ind@da-
ble por el ejercicio de la profesion o trabajo de la victima.

No obstante 1 a los efectos jenerales de la Lei, se presumira
que el patrono es responsable de cualquier accidente, de carac-
ter industrial o profesional, ocurrido entre sus empleados, obre-
_ros o aprendices; 1 en todo caso, serd el patrono el que para
‘eximirse de responsabilidad debera probar que el accidente se
encuentra comprendido en alguna de las escepciones senaladas
en el inciso anterior. '

Del patrono

Art. 3.9 De acuerdo con Jo dispuesto por el articulo 2.° de la
. Lei, entiéndese en jeneral por patrono, el particular o la Com-
pania, Sociedad o Institucion, propietario de la industria u obra
‘donde &l trabajo se preste.

Estando contratada la esplotacion o ejecucion de la industria
-~ u obra, 0de parte de ellas, se considerara como patrono al em-
presario, sub-empresario o contratista que, bajo su esclusiva
~ responsabilidad, haya sustituido al propietario en la direccion i
vijilancia de los trabajos. o ‘
Los artesanos u obreros que de ordinario trabajan solos, no

adquieren la calidad de patrono por el hecho de recurrir a la
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colaboracion accidental de otros obreros i aun. cuando el nu-
mero de éstos pase de diez. Sin embargo, no se reputard en
ningun caso colaboracion accidental la que se preste por once
0 mas obreros ausiliares para la esplotacion o ejecucion de in-
dustrias u obras que estan sometidas a la’ Lei con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 22 de este Reglamento.

Del obrero

Art. 4.° Para los efectos de la Lei i del presente reglamento
se comprende bajo la denominacion jenérica de obrero, a toda
persona que en las industrias o empresas a que se refiere el ar-
ticulo tercero de la ILuei, i en virtud de un contrato verbal o es-
crito, desemperie una oeupacion o realice un trabajo, en cali-
dad de empleado, obrero o aprendiz, sea a sueldo, sea a salario
fijo o a destajo i aun cuando no perciba remuneracion alguna
por sus servicios. ;

Del salario

Art. 5.° Con arreglo a lo establecido en el articulo 10 de la
Lei, entiéndese en jeneral por salario la remuneracion o remu-
neraciones efectivas que gane el obrero, en dinero o en otra
forma, por cuenta del patrono a cuyo servicio esté cuando el
accidente ocurra, ya sean aquéllas en concepto de salario fijo o -
a destajo, ya por horas estraordinarias, o bien, como primas,
gratificaciones, participacion en los beneficios o de cualquier
otro modo. : 7

Art. 6.° Parael computo de las indemnizaciones legales, ser-
vird de base:

1.c Kl salario que ganaba el obrero el dia del accidente, cuan-

do se trate de indemnizaciones por incapacidad temporal; i

2.2 Fl salario anual del obrero, en las indemnizaciones por
muerte e incapacidades permanentes.
- Art. 7.° Si en el dia en que ocurri6 el accidente, el obrero
ganaba un salario fijo, estipulado por dia de trabajo i sin ofra

remuneracion suplementaria, este salario serd el que sirva de

base para fijar la indemnizacion diaria o para determinar el sa-
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lario anual, en la forma indicada en el articulo 10 de este Re-
glamento.

Art. 8.° Si el salario del obrero fuere variable o a destajo, el
* salario al dia de base, se determinard dividiendo la remunera-
cion total percibida en el mes que precede al accidente, com-
prendido el dia en que éste tuvo lugar, por una cifra igual al
numero de dias que el obrero haya trabajado efectivamente
durante el mes indicado. En los casos en que el obrero no hu-
biere completado un mes al servicio del patrono responsable
del accidente o no fuere posible hacer la liquidacion del traba-
Jo a destajo, el salario de base se determinard  por un procedi-
miento andlogo, esto es, de modo que corresponda al término
- medio de la remuneracion total, que-el obrero recibia por dia

~de trabajo efectivo, miéntras estaba al servicio del patrono.

Art. 9.° La remuneracion total a que se refiere el articulo
_anterior, comprende, a mas del estipendio o salario fijo o a des-
tajo, las primas por economia, rapidez o buena ejecucion del
trabajo; las indemnizaciones de residencia; el precio de las ho-
~ ras suplementarias; las participaciones en los beneficios i, en
jeneral, cualquiera ofra retribucion accesoria cuando tenga un
cardcter normal en la industria o trabajo de que se trate.

Art. 10, El ealario anual que se tomard como base para
 fijar las indemnizaciones por muerte o incapacidades perma-
nentes, se obtendrd multiplicando por 300 el salario diario de-
terminado, segun los casos, en la forma que establecen los ar-
ticulos anteriores.

- Art. 11. Bl salario que el obrero perciba en su totalidad o
en parte en especies, tales como alimentos, ropa, combustible,
alumbrado, uso de habitacion, o en otra forma cualquiera que
no sea dinero, se determinard con arreglo a las circunstancias
en que se efectuaba el trabajo, atendiendo principalmente al
valor en la localidad de las especies suministradas i a la tasa
de los salarios para los obreros de la misma condicion en tra-
~ bajos iguales i, en defecto de éstos, en los trabajos que tengan
mas analojia con el que haya ocasionado el accidente.

Art. 12, Para el computo de las indemnizaciones a que ten-
jan derechcrlos enpleados a sueldo, el salario de base se ﬁjara :
iente manera: :
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Le Bl salario diario, dividiendo por 30 el sueldo mensual
del empleado; 1 - ' ;

2.2 Bl salario anual, multiplicando por 10 el sueldo mensual.

Art. 13. Si el sueldo que ganaba el empleado era variable
o0 se pagaba en su totalidad o parcialmente en especies, se apli-
caran a la fijacion del salario de base, anual i diario, en lo que
no sean incompatibles, las reglas establecidas anteriormente
para determinar el salario de los obreros en easos andlogos.

Art. 14. En ningun caso, las indemnizaciones acordadas por
la Lei, se computaran sobre un sueldo o salario mayor de $ 2 400
al afio, o de $ 8 por dia de trabajo.

Los empleados u obreros que ganaren masde $ 2 400 anua-
les o de $ 8 al dia, sélo tendran derecho a las indemnizaciones
legales hasta concurrencia del maximum sefialado.

Art. 15. En ningun caso tampoco, las indemnizaciones le-
gales se computardn sobre un sueldo o-salario menor-de $ 600
anuales o de $ 2 por dia de trabajo.

Sobre la base de este salario minimo se fijard la indemniza-
cion que corresponde a todo empleado, obrero o aprendiz que,
al ocurrir el accidente, ganaba un sueldo o salario menor o no
percibia remuneracion alguna.

De las incapacidades

Art. 16. Para los efectos de las indemnizaciones legales, las
incapacidades resultantes de los accidentes del trabajo, se cla-
siﬁcarém~ en algunas de las categorias siguientes:

1.2 Incapacidad tempotal; :

2.0 Incapacidad permanente parcial, o simplemente, incapa-
cidad relativa; i

3.0 Incapacidad permanente total, ‘o simplemente, incapaei-

" dad absoluta.

Art. 17, La clasificacion de las incapacidades se hard con
arreglo a las normas siguientes:

1.2 Son encapacidades temporales las que imposibilitan, total
o parcialmente, a la victima para reanudar el ejercicio de su
profesion o trabajo habitual, durante el tiempo requerido para
la completa curacion de las lesiones sufridas.



g
La incapacidad temporal sera apreciada como prolongacion
de las consecaencias patolojicas ocasionadas por el accidente 1
su concepto rejird miéntras el obrero no se halle en condicio-
nes de volver al trabajo, o comprendido en alguno de los casos

de incapacidad permanente.
2.0 Son incapacidades relativas las que determinan una dis-

_ minucion parcial, pero definitiva, de la capacidad de trabajo de

la victima.

La incapacidad relativa debem cahﬁcarse necesariamente
atendiendo a la disminucion de capacidad de trabajo de la vic-
tima con relacion a su oficio o profesion habitual i no al traba-
jo aceesorio o accidental que aquella ejecutaba en el momento

de ocurrir el accidente.

Entre las lesiones que constituyen incapacidades relativas,

s€ complenden prmcxpalmente lag que se indican a continua-

cion: ;
@) La pérdida de la estremidad superior derecha, en su to-
talidad o en sus partes esenciales, considerandose como tales,

a mano, los dedos de la mano en su totalidad aunque subsista
el pulgar, 0 en 1gual caso, la pérdida de todas las segundas o
. terceras falanjes i la sola pérdida completa del pulgar.

) La pérdida de la estremidad superior izquierda, en su to-

talidad o en sus partes esenciales, considerdndose partes esen-
_ciales la mano 1 los dedos de la mano en su totalidad.

¢) La pérdida de una de las estremidades inferiores, en
su totalidad o en sus partes esenciales, conceptudndose como
parte esencial el pié i en éste, los elementos absolutamente in-

“dispensables para la sustentacion’i la progresion.
~d) Las afecciones del sistema nervioso, sean centrales o pe-

riféricas que determinen la anulacion funcional de alguna es-

Aremidad o de partes esenciales 'de la misma, en condiciones

que puedan considerarse analogas a las mutilaciones materia-
les a que se refieren las letras @, b 1 ¢ anteriores.

~ ¢) La cofésis o sordera completa. '

/) La pérdida o ceguera de un ojo.

1g) Las hermas mgumales 0 crumles snnples 0 dobles salvo
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3.2 Son dncapacidades absolutas las que imposibilitan al
obrero, de una manera definitiva o perpetua para todo jénero
de trabajo, i principalmente, las que se enumeran en seguida:

a) La pérdida total o en sus partes esenciales, de las dos es-
tremidades superiores, de las dos inferiores, o de una estremi-
dad superior 1 otra inferior, conceptudndose para este fin como
partes esenciales la mano 1 el pié.

b) La lesion funcional del aparato locomotor, que determi-
ne consecuencias analogas a la mutilacion de las estremidades
a que se refiere la letra anterior.

¢) La pérdida de los dos ojos, entendida como anulacion del
érgano o pérdida total de la fuerza visual.

d) La pérdida de un ojo, con disminucion importante de la
fuerza visual en el otro.

e) La enajenacion mental incurable.

/) Las lesiones organicas o funcionales del cerebro o de los
aparatos circulatorio i respiratorio, ocasionadas directa o indi-
rectamente por la accion mecéanica de las maquinarias o ele-
mentos industriales 1 siempre que se reputen incurables.

g) La concurrencia de dos o mas lesiones constitutivas cada
una de incapacidad parcial i que, valuadas en conjunto, puedan
reputarse andlogas en sus consecuencias a una incapacidad ab-
soluta. : : {

Art. 18, Por regla jeneral, la curacion de la victima sera de-
clarada por los médicos una vez que se haya obtenido la cica-
trizacion de las lesiones i con arreglo a las siguientes concep-
tuaciones:

a) Curacion con incapacidad, cuando resulte 1ncapa01dad
manifiesta, absoluta o relativa.

b) Curacion sin incapacidad, en caso contrario.

No obstante, si se tratare de incapacidades funcionales, en
vez de organicas, podra diferirse, a pedido de los médicos o
del patrono, la declaracion a que se refiere el inciso anterior,
por el plazo que se estime necesario para obtener! el restableci-
miento de la funcion de las partes lesionadas.

Art. 19. Correspondera hacer la declaracion a que se refiere
el artfculo anterior al médico o médicos que asisten a la victi-



ma i, en caso de litijio, al médico designado por el juez de la
_causa.

Art. 20. Los médicos, que en cualquier cardcter o circuns-
tancias asistan a la victima, estan obligados a espedir, entre
otras i con la debida oportunidad, las siguientes certificaciones:

1.9 En cuanto se produzea el accidente, la de hallarse el
obrero incapacitado para el trabajo. <

o Hin cuanto se obtenga la curacion, la de hallarse el obre-
ro en condiciones de volver al trabajo o comprendido en algu-
no de los casos de incapacidad permanente.

3.2 En caso de incapacidad consecutiva, la calificacion de di-
cha mecapacidad en absoluta o relativa.

4.0 En caso de muerte, la certificacion de defuncion.

CAPITULO II

Industrias o trabajos sometidos a la Lei ~

Art. 21, Por regla jeneral, estdn sujetos a la Lei de acciden-
tes todas las industrias o trabajos de cardcter permanente que
por la forma, el objeto o el riesgo de la esplotacion, se hallen
comprendidos en algunas de las designaciones hechas en los
numeros 1 a 6 del articulo 3.2 de la Lei.

No obstante, escepttianse en primer término 1 de una mane-
ra absoluta:

1.° Las industrias o trabajos de cardcter transitorio i acei-
dental, cualquiera que sea el nimero de obreros que ocupen; i

2.2 Dentro de las industrias de cardcter permanente, las que
ocupen un numero de obreros que no pase de diez.

Art. 22, Para los efectos de las escepciones establecidas en
el segundo inciso del articulo anterior, no se considera en nin-
~ gun caso como industrias, obras o trabajos de cardcter transi-
 torio i accidental, los de esplotacion o ejecucion discontinua
pero periédica o temporal, tales como las faenas agricolas la
construccion o reparacion.de edificios, los trabajos de carga i
descarga de buques i, en jeneral, todos aqdellos cuya actividad
"esta sugeta a mterrupelones provementes sea de la permdmdad
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de las estaciones, sea la naturaleza misma de la industria, obra
o trabajo.

Art. 23. Asi mismo,’se entiende por industrias o trabajos
que ocupan mas de diez obreros los que en cualquier momen-
to, ya de una manera habitual, ya por necesidades estraordina-
rias de la esplotacion, empleen 11 o mas obreros. HEsceptiase
unicamente i dentro de los limites sefialados en el inciso final
del articulo 3.2, el artesano u obrero que trabajando de ordina-
rio, sin la ayuda de otros obreros, recurre accidentalmente a la
colaboracion de obreros ausiliares para la ejecucion de su tra-
bajo o labor habitual.

Art. 24, Las industrias o trabajos a que se refiere el articu-
lo 3.° de Ja Lei, se clasifican en alguna de las categorias si-
guientes:

1.2 Industrias o trabajos designados por el objeto de la es-
plotacion, en los ntimeros 1.9, 3.2, 4.2 1 5.0 del articulo 3. dela
Lei; -

2.9 Industrias o trabajos designados por la forma de la es-
plotacion en el nimero 6.0 del mismo articulo, o sea, las fabri-
cas i talleres industriales en jeneral; i

3.2 Industrias o trabajos designados por el riesgo especial de
la esplotacion, esto es, los establecimientos o partes de estable-
cimientos i las faenas agrfcolas sefialadas en los ntimeros 2.° i
6.0 del articulo 3.° de la Lei. ; ~

Art. 25. Las industrias o trabajos de cada una de las cate-
gorias establecidas en el articulo anterior, estdn sujetos a la Lei
en la forma i condiciones en que se indican en seguida:

Las industrias o trabajos pertenecientes a la primera catego-
ria, por el s6lo hecho de su objeto i cualesquiera que sean la
forma o el 1iesgo de la esplotacion.

“ Los de la segunda categoria, lo estdn en jeneral por el s6lo
hecho de la forma de la esplotacion, esceptudndose Gnicamente
las fdbricas i talleres industriales, donde no se haga uso de ma-
quinas moyvidas por una fuerza distinta de la del hombre.

Los de la tercers categoria lo estdn en razon del rlesgo espe-
cial que implica la esplotacion: :

a) Las faenas agricolas, tan solo si se emplean mdquinas
movidas por una fuerza distinta de la de] hombre; i
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b) Las esplotaciones o establecimientos de todo jénero o las
- partes de ellos en que se producen o se manipulan industrial-
mente materias esplosivas, inflamables, insalubres o toxicas.
~Art. 26. En las industrias de la. primera i segunda catego-
rias la Lei se aplica al conjunto de la esplotacion i a todag las
. personas que, dentro del concepto definido en el artfculo 4.°,
. puedan reputarse obreros de la esplotacion de que se trate.

En las industrias o trabajos de la tercera categoria, la Lei
s6lo se aplica a las faenas, esplotaciones o partes de esplotacion
que presenten los riesgos particulares contemplados en las
letras @) i b) del articulo anterior.

. No obstante, todos los ac¢cidentes del trabajo ocurridos en las

faenas agricolas, o en las esplotaciones o partes de esplotacio-
nes a que la Lei se aplique, se consideraran como tales, para
los efectos del derecho a la indemnizacion legal, aun cuando
“sean orijinados por una causa distinta de los riesgos particula-
. res que presentan dichas faenas o esplotaciones.

Del mismo modo, se entendersd que uno i otro riesgo| deter-
minan independientemente la aplicacion de la Lei, de tal modo
que quedan sujetas a ella las faenas agricolas sélo por el hecho
de emplear maquinas; i los establecimientos o esplotaciones in-
“dustriales o que participen de ésto caracter, por el sélo hecho
“de que en ellos se produzean o se manipulen sustancias esplo-
“sivas, inflamables, insalubres o toxicasi aun cuando no em-
- pleen mdquinas movidas por una fuerza distinta de la del
Lombre. ,

. Art. 27, BEn las industrias o trabajos designados por el obje-
' to de la esplotacion se comprenden: '

- A4). Los trabajos mineros de cualquiera especie i particular-
mente:

- Lias esplotaciones salitreras.

- La de minas metaliferas.

Las de minas de carbon i yacimientos de petrdleo.

~ Las de salinas, borateras i soifataras

Las de arenas aunferas pledras premosas i mmerales de fie-
rro de aluvmn R :
' 3 t'.kp‘i_gdra",‘;; n_:érmpl,

yaqitb, _,,tiza’s, , arenas7
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B). Las fabricas 1 talleres metaldrjicos 1 especialmente:

Los establecimientos de beneficio de minerales.

Lios Altos Hornos.

Las fabricas i talleres sidertrjicos.

0). Las empresas o faenas de carga i descarga i especial-
mente: .

Lios trabajos de carga 1 descarga de mercaderias en los puer-
. tos 1 en las estaciones de ferrocarriles,

D). La construccion, reparacion 1 conservacion de obras pu-
blicas 1 privadas i especialmente:

De edificios, vias férreas, caminos, puertos, puentes, canales,
diques, muelles, acueductos, a]cantarlllas 1 otros trabajos si-
milares.

Los trabajos de desmonte, dragaje, sondajes i horadamlen-
to de pozos.

Los trabajos de instalaciones de gas, de electricidad, de ca-
lefaccion, de agua potable, de teléfonos 1 telégrafos. '

F). Las empresas de trasporte 1 acarreo por tierraipor agua,
1 especialmente:

Las empresas de ferrocarriles.

Las empresas de tranvias urbanos o inter-urbanos.

Las empresas de omnibus i automéviles para el tmsporte de
pasajeros i carga.

Las empresas de coches del servicio publico.

Lias empresas de carretelas i carretones,

Las empresas de mudanzas.

Lias empresas de pompas finebres.

[as empresas o compafias de navegacion maritima.

Las empresas de navegacion interior por rios, lagos 1 can’a-
les navegables.

Los balseaderos.

Art. 28. En las industrias o trabajos designados por la for-
ma de esplotacion, se comprenden:

F). Las tébricas i talleres industriales donde se haga uso de
mdquinas movidas por fuerza dlstmta a la del hombre i espe-
cialmente: ' /

Alcoholes, bebidas v sus preparactones.—Fabricas de bebidas

/
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aseosas, de cerveza, de licores, de chicha de manzana, i lag
destilerias. :

Alfareria, ceramica ¢ vidrieria.—Yébricas de vidrios i bote-
llas i fabricas de loza blanca, negra i vidriada.

Alimentos ¢ sus preparactones.—Molinos, panaderias, paste-
lerfas, confiterfas, fabricas de dulces, de chocolate i caramelos,
de galletas, refinerfas de azuear, de sal 1 de grasa, fabricas de
fideos, de conservas de frutas i legumbres, de conservas de
carne 1 mariscos, de cecinas, de leche condensada, de café de
higos, de trigo-mote, de harinas alimenticias, de tripas para
embutidos, 1 de charqui.

Flabricas a gas © usinas eléctricas. .

Astilleros.

Confecciones © vestuarios.—Fdbricas de ropa hecha, de ca-
misas, de cuellos, de corbatas, de corsés, de alpargatas, de
sombreros, de colchones, de sobrecamas, de algodon hidréfilo i
de impermeables.

Maderas ¢ sus manufacturas.—Aserraderos, elaboracion de
maderas, carpinterias, tonelerias, tornerias, fabricas de puertas
i ventanas, de parquets, de hormas para calzado, de molduras
i marcos, de ataudes, de cascos de sillas de montar 1 de cajo-
nes (envases). :

Materiales de construccron.—EFabricas de cemento, elabora-
cion de yeso, fabricas de tubos i artefactos de cemento, de la-
- drillos a fuego 1 de ladrillos de composi¢ion, marmolerias, or-

namentos de yeso i elaboracion de tierras de colores.
- Materwas textiles—Fabricas de tejidos de punto i algodon,
de pafios, tejidos de seda, de casimires i de medias, de jarcias
1 cordeles, de lino i pasamaneria,

Metales o sus manufacturas—Herrerias, fundiciones, hojala-
 terlas, fdbricas de clavos, de cocinas, de cajas de fierro, de teji-
_dos de alambre, de tapas corona, de envases de lata, de orna-
mentos de metal, de grabados en metal, de cortinas metalicas,
de catres, de herraduras, espuelas i frenos, de arados, de cafe-
. rfas de plomo, de laminacion de fierro, de baldes galvanizados,
talleres siderurjicos, caldererfas, cobrerfas i broncerias, fabricas
de cépsulas para botellas, de Jeneradores de acetlleno i de mu-
; ] 'laterias 1 loyerla,s
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Muebles.—Mueblerias.
Papeles, impresiones © sus manufacturas.—EFabricas de papel

1 carton, de papel estraza, imprentas i encuadernaciones, lito-

grafias, fabricas de cartonaje, de libros en blanco, de sacos de
papel 1 de serpentinas.
Cueros, pieles © sus manufacturas.—Curtidurias, fabricas de

calzado, talabarterias, peleterias, fabricas de maletas 1 articulos:

de viaje, dezapatillas 1 sandalias i de correas para trasmisiones.

Productos quimicos ¢ farmacéuticos.—Fabricas de velas es-
tedricas, de jabon, de aceite vejetal, de aceite animal, de fosfo-
ros, de polvora, de especificos, de perfumes, de hielo, de almi-

don, de abonos, artificiales, de pinturas i barnices, de oxije-

no, de cola, de 4cidos en jeneral, de dcido sulfurico 1 sulfuro-
50, de soda cristalizada, de vino de quina, de estracto de ulmo,
de talco i de tinta para escribir.

Tabaco v sus manufacturas—Elaboracion de tabaco cigarros
1 cigarrillos.

Vehiculos 1 materiales de trasporie.—Carrocerias.

Industrias diversas—Tintorerfas, fabricas de espejos, de es-
cobillas 1 escobillones, de escobas, de cambuchos para botellas,
de velas para buques, de carpas i telones, de cuerdas i entor-
chados, de discos para gramdfonos, de billares, de imajenes de
yeso, de sommiers, de vitraux, de briquetas de carbon, de boto-
nes, de timbres de goma, de libritos de papel de fumar, de
trasparentes automéaticos, de flores artificiales, de plumeros, de
juguetes 1 frigorificos.

Art. 29. En las industrias o trabajos designados por el ries-
go de la esplotacion, se eomprenden'

G). Las faenas agricolas en que se emplean maqumas ies-

pecialmente:
Los trabajos de trilla i limpia de granos.
La elaboracion de pasto aprensado.
La destilacion de alcoholes: :
Los trabajos de saneamiento, desmonte e irrigacion artificial.
Las industrias ausiliares o accesorias de la agricultura, tales

como molinos, mantequerias, queserias, fabricacion de frutas

en conservas, etc.
Los saladeros 1 frigorificos.
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Las esplotaciones forestales.
Los aserraderos.
H). Las esplotaciones o establecimientos o las partes de ellos
. donde se fabriquen o se manipulen industrialmente productos
. 0 materias esplosivas, inflamables, insalubres o toxicas i espe-
~ cialmente:

Acetileno; acidos nitrico, sulfurico 1 sulfureso; alcohol, petro-
- leo, éter, nafta, bencina i otros liquidos andlogos; arsénico i pro-
ductos derivados; anilina 1 sus materias colorantes; abonos de
- materias animales; aceites minerales; azufre (estraccion i refina-
eion); bebidas espirituosas; blanco de plomo 1 zine; barnices 1
‘pinturas, esmaltes 1 betunes; bebidas gaseosas; carburo de cal-
cio; crin 1 seda de orfjen animal; cueros i pieles en jeneral; car-
tﬁchos'i municiones; escobillas i escobillones de fibras anima-
les; espejos; fosforos; frazadas de lana; gas para alumbrado, ca-
lefaccion o fuerza motriz; grasas 1 aceites animales; hidréjeno
1 oxijeno; jabon; lana; loza vidriada; mechas, guias, etc., pi‘e—
‘paradas con materias detonantes; 6xido de plomo; plateados
1 dorados en metales; pafios i tejidos en jeneral; papeles pinta-
dos i carton; polvora, dinamita 1 sustancias esplosivas en jene:
ral; productos quimicos en jeneral (fabricacion de); soda arti-
ficial; sulfato de cobre, hierro i zinc; tabaco (estraccion de la
‘nicotina); vidrios i cristales; yodo.
Art. 30, La enameracion contenida en los articulos 27 a 29
‘es simplemente enunciativa 1, de ningun modo, deben enten-
~ derse escluidas del réjimen legal las industrias o trabajos que
no figuran en dicha enumeracion.
_ El Presidente de la Republica establecerd por A decreto es-
pe01al la nomenclatura detallada de las industrias o trabajos que
estén sometidos & la Lei, debiendo procederse a reyisar i com-
pletar dicha nomenclatura, periddicamente i cada dos afios a

S
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CAPITULO I
Responsabﬂidad del patrono
Asistencia médica i farmacéutica

Art. 31. En caso de accidente del trabajo la obligacion mas
inmediata del patrono es la de proporcionar a la victima, la
asisfencia médica i farmacéutica.

Art. 32. Ocurrido un accidente, las personas que lo hayan
presenciado o que primero tengan noticias de él, deberan acu-
dir, sin demora alguna, en demanda de los ausilios sanitarios
mas proximos, sin perjuicio de la obligacion del patrono de
proporcionar sin retardo la asistencia médica i farmacéutica.

Art 33. Si en el lugar de los trabajos no se pudiere dispo-
ner, en condiciones adecuadas, de la asistencia médica i farma-
céutica, el patrono hard trasladar a su costa al obrero, en cuan-
to lo permita su estado, a la poblacion, hospital o lugar mas
cercano donde sea posible atender a su curacion.

Art. 34, La asistencia que debe prestarse a la victima com-
prende la atencion médica i quirurjica, los medicamentos i, en
jeneral, los aparatos ortopédicos i todos los medios terapsuticos
o ausilios accesorios del tratamiento médico prescrito, sea para
garantir el éxito del tratamiento, sea para atenuar las. conse- ’
cuencias de la lesion. :

Art. 35. La asistencia médica 1 farmacéutica se debe por
toda la duracion de la enfermedad, desde el momento en que el
accidente ocurra hasta que la victima se encuentre, segun cer-
tificacion del médico o médicos que la asistan, en condiciones
de volver al trabajo o comprendida en alguno de los casos de
incapacidad permanente.

Art. 36. Por regla jeneral, la prestacion de los ausilios mé-
dicos i farmacéuticos corresponde al médico i a la farmacia
que el patrono designe i, en tal caso, todos los gastos que oca-
sione dicha asistencia, serdn de cuenta esclusiva del patrono.

Las acciones judiciales para el cobro de los honorarios médi-
cos 1 suministro de medicinas, que hayan sido contratados por
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el patrono libremente, sin intervencion judicial, sélo podrdn
ejercerse directamente contra el patrono i en conformidad al
. derecho comun. :
. Art. 37. No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, la
victima de un accidente tiene el derecho, en cualquier momento
de la enfermedad, de no aceplar la asistencia médica o farma-
céutica proporcionadas por el patrono; i de elejir libremente el
médico 1 la farmacia que le procuren dicha asistencia; pero si
~ hace uso de este derecho, la obligacion del patrono queda limi-

- tada a sufragar los gastos de asistencia que el juez determine
* prudencialmente, segun la naturaleza del accidente.

. Las acciones judiciales para el cobro de los servicios médi-
. cos 1 farmacéuticos cuyo valor exceda a‘la suma fijada para
. este efecto por el juez, s6lo podran ejercerse contra el obrero
que los haya estipulado libremente, por el exceso sobre dicha
~ suma i en la forma sefialada por el segundo inciso del articulo
~ anterior.

. Art. 38. Sila victima hace la eleccion del médico, el patro-
1o tiene el derecho miéntras dure el tratamiento, de designar
por su parte un médico que le informe sobre el ‘estado del en-
. fermo; pero esta designacion no surtird efecto miéntras no
. haya sido aprobada por el juez de subdelegacion del lugar don-
" de ocurrié el accidente. :

Art. 39, La designacion a que se refiere el articulo anterior,
‘autoriza al médico del patrono para visitar a la victima las ve-
. ces que estime necesario en presencia del médico que la asiste.
~ Art. 40, Sila victima se niega a recibir la visita del médico
~ designado por el patrono, en la forma indicada en el articulo
- 38, éste podré ser autorizado por resolucion del juez de letras
 en lo civil del departamento, para suspender el pago de la in-
‘demnizacion diaria o de la pension provisional que se abone a
la victima. ' S

Asistencia hospitalaria

Art. 41. Si la victima es asistida en un hospital, el paﬁrono
1eda exonerado de los gastos de asistencia médica i farma-

atica, salvo en la parte que corresponda a los medios tera-

1 30
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péuticos o ausilios accesorios del tratamiento, que no puedan
ser suministrados por el hospital.

Art. 42, En todo caso, si la victima es asistida en un hospi-
tal, el patrono estd obligado a countribuir a los gastos del esta-
blecimiento, con una suma que no exceda de tres pesos por
cada dia de permanencia de la victima en el hospital.

Las personas o instituciones que tengan la representacion
 del establecimiento podran reclamar directamente dei patrono
el pago de los gastos de asistencia i, en caso de desacuerdo o de
negativa del patrono, las acciones judiciales correspondientes
se tramitardn en la forma i coudiciones establecidas por los dos
primeros incisos del articulo 14 de la lei.

Art. 43. Las condiciones en que se proporcione la asistencia
hospitalaria a las victimas de accidentes, asi como la cantidad
que, dentro del mdximun de tres pesos diarios, deberdn abonar
los patronos, serdn establecidas en cada hospital por reglamen-
tos especiales, que deberdn someterse a la aprobacion del Mi-
nisterio del Interior. '

Gastos de funerales

Art. 44, En caso de muerte del obrero, el patrono estd obli-
gado a sufragar los gastos de funerales, pero sélo hasta concu-
rrencia de la cantidad de cien pesos.

La asignacion para gastos de funerales debe ser lentregada
por el patrono sin retardo alguno 1 con la urjencia que el caso
requiere, a la familia ‘de la victima; 1 a falta de ésta, al hospital,
institucion o sociedad que, a titulo de beneficencia o de mutua-
lidad, se haga cargo del entierro del obrero fallecido.

Indemnizaciones en dinero
7 3 )

Art. 45, Independientemente de la asistencia médica, tarma-
céutica i hospitalaria i de los gastos de funerales, el patrono
estd obligado a pagar a la victima i1 en caso de muerte de ésta,
a su familia, las indemnizaciones en dinero que se especifican
en los articulos siguientes:

Art. 46, En caso de incapacidad temporal, la indemnizacion
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es igual a la mitad del jornal diario i se debe por toda la dura-
cion de la enfermedad, desde el dia en que el accidente ocurra
hasta la curacion completa de la victima, i sin descuento algu-
no por dias feriados.

Art. 47, En caso de 1ncapa01dad relativa, la indemnizacion
es igual al doble del salario anual de la victima, salvo que por
sentencia judicial o por acuerdo de las partes, se fije en una
cantidad menor.

Si el beneficiario hubiere recibido antes de la calificacion de
la incapacidad, otras indemnizaciones en dinero, a titulo de
indemnizacion diaria o de pension provisional, las sumas que
estas tiltimas representen se descontardan de la cantidad que en
definitiva se acuerde al obrero por la incapacidad relativa.

Art. 48, En caso de incapacidad absoluta, la indemnizacion
consiste en una renta vitalicia igual a la mitad del salario

anual de la victima. ;

La renta vitalicia se debe desde el dia en que el accidente
ocurre, entendiéndose que si la victima hubiere recibido a cual-
quier titulo una indemnizacion diaria 0 una pension provisio-
nal, las sumas abonadas en esta forma, se imputardn al valor
de la renta devengada hasta la fecha de la fijacion de la renta
vitalicia, o sea, del acuerdo de las partes o de la resolucion judi-
cial que determine el cardcter definitivo de la incapacidad.

‘Art. 49. En caso de muerte, las indemnizaciones que co-
rrespondan a los deudos de la victima, se determinardn en la
forma que se indica en seguida:

/

Por regla jeneral, ei conyuje sobreviviente recibe una renta
. vitakicia igual al 20 % del salario anual de que disfrutaba la

& vichima,

No obstante, el conyuje sobreviviente no tiene derecho a in-
demnizacion alguna o pierde la renta de que gozaba en los ca-
808 que se especifican en seguida:

1.0 Cualquiera que sea el sexo del eényuje sobreviviente:
@) Si el matrimonio se ha celebrado despues de ocurrido el
acmdente T : e

)
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b) Si el conyuje contrae segundas nupcias.

2.° Il conyuje sobreviviente mujer, divorciado o separado
de bienes, pero unicamente si el divorcio ila separacion de
bienes se han pronunciado por su culpa. :

3.2 El conyuje sobreviviente varon:

a) Si esta divorciado o separado de bienes, cualquiera que
sea la causa del divorcio o de la separacion de bienes; 1

b) Si puede considerdrsele habil para ganar la vida con su
trabajo.

1T

Lios hijos lejitimos 1 naturales menores de 16 afios, tienen
derecho a una pension, cuyo valor se determina segun las re-
glas que se establecen en seguida: |

@) Si hai conyuje sobreviviente con derecho a renta vitali-
cia, la pension total de los hijos lejitimos 1 naturales es igual al
302 del salario anual de que disfrutaba la victima;

b) S1 no hai conyuje sobreviviente con derecho a renta vita-
licia, la pension de los hijos se eleva al 50 % del salario anual;

¢) La pension total de 30 o 50 % del salario que corresponde
a los hijos, segun los casos, sers divisible entre ellos por iguales
partes i sin distincion entre hijos lejitimos 1 naturales;

d) La pension de que goce cada hijo lejitimo o natural no
puede exceder en ningun caso del 209 del salario; '

e¢) La pension que termine por la muerte de un hijo, o por
llegar éste a la edad de 16 afios, acrecera por iguales partes a
las pensiones individuales de los demas hijos, mientras la pen-
sion de que goce cada uno de los sobrevivientes o menores de
16 afios, sea inferior al 20 % del salario 1 s6lo hasta coneurren- -
cia de esta cuota maxima legal; .

/) En la forma i condiciones establecidas en el ntumero an-
terior, acrecerd a las pensiones de los hijos la cuota del 20%
del salario, asignada, como renta vitalicia, al conyuje sobrevi-
viente, en los casos de muerte del conyuje o de pérdida del de-
recho a la renta por causa de segundo matrimonio, i s

g) El derecho a las pensiones establecidas en favor de los |
‘hijos lejitimos 1 naturales comienza el dia de la muerte del pa-

j
]
|
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dre o de la madre victima del accidente 1 termina para cada
‘uno de ellos el dia en que cumpla los 16 afios de edad.

IIT

Los hijos ilejitimos reconocidos dntes del accidente, tienen
derecho hasta que cumplan 16 afios de edad, a una pension
- total igual a la pension alimenticia que les estuviere asignada;
- pero sin que la pension total, cualquiera que sea el nimero de
los hijos ilejitimos, pueda exceder en ningun caso del 20 9 del
- salario anual de la victima.

No habiendo sobrante dentro de la cuota del 50 2% del sala-
o, distribuible entre los demas deudos, las pensiones de los
- hijos ilejitimos reconocidos se descontaran a prorrata del dere-
“cho del conyuje i de los hijos lejitimos i naturales.

Son aplicables a las pensiones de los hijos ilejitimos recono-
cidos las reglas contenidas en las letras ¢, d, e, /1 ¢ del nimero
IT de este articulo.

. Disposiciones comunes a las indemnizaciones en dinero

Art. 50. Las rentas, pensiones e indemnizaciones a que se
' refieren los articulos precedentes, se hacen efectivas esclusiva-
. mente en dinero, esto es, en moneda metdlica o fiduciaria con
curso legal.
~ Art. B1. Las rentas 1 pensiones establecidas en favor de la
- victima o de sus deudos deben pagarse por mensualidades an-
 ticipadas 1 precisamente el dia primero de cada mes.
~ La indemnizacion diaria por incapacidad temporal puede
abonarse a la victima, bien, dia a dia, bien, en los perfodos
“adoptados en cada industria o empresa para el pago de los sa-
larios, siempre que este perfodo no exceda de quince dias.

En caso de desacuerdo entre el patrono i el obrero, corres-
pondera al juez fijar la epoca de pago de la indemnizacion
diaria.

Art. 52. Por regla Jeneral todo accidente que ocasione una
Incapacidad para el trabajo impone al patrono, a mas de la
bhgacmn de ) proporcionar la amstencm medlca 1 farmaceutlca
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la de abonar a la victima la indemnizacion diaria equivalente
a la mitad del salario, mientras dure la curacion de las lesiones
sufridas. :

Las cantidades asi abonadas al obrero se descontaran de la
suma que le corresponda percibir en definitiva a titulo de in-
demnizacion por incapacidad permanente, absoluta o relativa.

Sin embargo, en caso de muerte del obrero no se imputard
a las rentas o pensiones a que tengan derecho los deudos, las
cantidades que la victima haya recibido dntes de su muerte, a
titulo de indemnizacion diaria o de pension provisional.

Art. 53. Las rentas e indemnizaciones en dinero, asi como
todos los derechos que la Lei confiere, son irrenunciables e
inembargables i no pueden ser objeto de compensacion o de
cesion. :

Del mismo modo, el obrero o sus deudos no pueden estipu-
lar con el patrono responsable, un modo de pago distinto del
que la Lei establece, como ser el pago .en especies i no en di-
nero, el pago en capital o en una suma alzada, en lugar de las
rentas periddicas, o el pago de las rentas por anualidades, en
vez del pago por mensualidades.

En jeneral, todo pago hecho en contravencion a estas dispo-
siciones es nulo i autoriza al obrero para reclamar de nuevo la
indemnizacion que le corresponda en conformidad a la Lei.

Art. 54. No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, las
indemnizaciones o pensiones atrasadas pueden renunciarse o
compensarse; 1 el derecho de demandarlas, trasmitirse por cau-
sa de muerte i venderse o cederse.

Se entiende por indemnizaciones o pensiones atrasadas las
que el patrono resulte adeudando al obrero o a sus deudos a la
fecha de la sentencia judicial que fije definitivamente el dere-
cho de los beneficiarios. '

CAPITULO 1V

Garantias

Art. 55, En caso de concurso del patrono, los créditos de la
victima-o de sus deudos, por asistencia médica i farmacéutica,
gastos de funerales e indemnizaciones en dinero en jeneral, se
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considerardn comprendidos entre los créditos privilejiados se-
fialados en el niimero 4.2 del articulo 2 472 del Codigo Civil.

Se entiende que gozan del mismo privilejio los créditos por
honorarios médicos o suministro de medicinas dentro de las
cantidades decretadas por el juez:de la causa: i los orijinados
por la asistencia hospitalaria a que se refiere el articulo 42 de
este Reglamento. . A

Art. 56. Si el patrono cesa en el ejercicio de su industria
por cualquiera causa, 1 particularmente, por fallecimiento, por
quiebra o liquidacion judicial i por liquidacion voluntaria o
trasferencia de la empresa o establecimiento, el capital repre-
sentativo de las rentas o pensiones debe ser depositado por el
patrono deudor en la Caja Nacional de Ahorros o en la Caja de
Ahorros de Santiago.

Art. 57. En todo caso, se considera que los empresarios o
. contratistas de las obras publicas o particulares a que se refie-
'~ re laletra D) del articulo 27 del presente Reglamento, cesan
en el ejercicio de su industria, cuando se termine la ejecucion
de la obra o trabajo contratado, o bien, cuando por cualquiera
cansa se haga la liquidacion definitiva del contrato. /

Tratandose de obras publicas que se ejecutan por contrato,
no podrd aprobarse la liquidacion definitiva, ni devolverse al
contratista los depdsitos o retenciones de garantia, mientras éste

. 1no haya dado cumplimiento, a falta de un contrato de seguros

aprobado por la Administracion, a la obligacion de depositar en
la Caja de Ahorros los capitales representativos de las rentas i
pensiones debidas a las victimas de accidentes del trabajo.

Art. 38. No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el
patrono o sus herederos podrén exonerarse de la obligacion de
efectuar el depdsito de los capitales representativos de las ren-
tas i pensiones, constituyendo una hipoteca que garantice el
_pago de ellas.

En los contratos de obras publicas la sustitucion del deposi-
to por la hipoteca debe ser aprobada por Decreto Supremo.
. Art. 59. Un Reglamento especial dictado por el Presidente
de la Republica establecerd la escala de mortalidad, el tipo del
interes i demas condiciones con arreglo a las cuales se calcula-
-’ré, el valor, en el momento de su ex1J1b1hdad de las rentas vi--




=

talicias o pensiones periédicas po‘r accidentes del trabajo, o sea,
del capital representativo que en cada caso debe ser depositado
en una Caja de Ahorros conforme a lo dispuesto en los articu-
los precedentes. '

CAPITULO V
Procedimiento judicial
Denuncia del accidente

Art. 60. Todo accidente que puede ocasionar la incapacidad
para el trabajo por mas de cuatro dias o la muerte de la victi-
ma, debe ser denunciado por el patrono, dentro de un plazo

que no exceda de 48 horas, al juez de subdelegacion del lugar

en que el accidente ocurra.

A falta del patrono, la misma denuncia debe hacerse por sus
representantes, entre los cuales se comprende, a mas de los re-
presentantes legales, toda persona o empleado que reemplace al
patrono o que participe a cualquier titulo en la direccion 1 vi-
jilancia-de la industria o trabajo en que el accidente se pro-
duzca.

Art. 61. El plazo de 48 horas fijado para efectuar la denun-
cia, se cuenta desde el momento en que el accidente ocurre i

s6lo se entiende prorrogado por los dias feriados que puedan
interponerse. :

En todo caso, la denuncia de accidente que el patrono o sus
representantes hagan despues de vencido este plazo i en cual-
quiera época, debe ser aceptada por el juez de subdelegacion i

obliga a éste a practicar las dilijencias judiciales ordenadas por

la Lei.

Art. 62. En el primer momento de ocurrido un accidente,
la denuncia puede hacerse por el patrono o sus representantes

en cualquiera forma, verbal o escrita; pero dentro del plazo le-
gal de 48 horas, debe ser confirmada i formalizada ante el juez
de subdelegacion, en las condiciones establecidas pot los articu-
los siguientes.
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Art. 63. La denuncia del patrono o sus representantes debe
. contener a lo ménos los siguientes datos:

1.2 Nombre i domicilio del patrono o de sus representantes;

2. Lugar preciso en que ha ocurrido el accidente;

3.2 Nombre i domicilio o lugar en que se encuentra la vic-
tima. : : :

4.° Nombre i domicilio de los testigos que hubieren presen-
ciado el accidente o que tuvieren conocimiento de él; i

5.9 Sueldo o salario que ganaba la victima.

Siempre que sea posible, debe ademas complstarse la denun-
" c1a con las siguientes informaciones:
1.2 Bdad i estado civil de la victima;
2.0 Las causas materiales del accidente i la ‘hora i circuns-
cias en que se haya producido;
- 3.° La naturaleza de las lesiones sufridas i sus consecuen-
cias probables.
4.° Un certificado del médico que haya asistido a la victima.
5.2 Hl nombre i domicilio de la Sociedad de seguros, cuando
~ exista contrato de seguro. :
Art. 64. Sin perjuicio de la denuncia del patrono o a falta
. de ella, todo accidente del trabajo puede ser denunciado al juez
. de subdelegacion por la victima o sus representantes i por cual-
. quiera persona que lo haya presenciado o tenido conocimien-
~ to de él. ,
. B estos casos la denuncia puede hacerse en cualquier tiem-
po sin sujecion al plazo i condiciones fijadas para la denuncia
~ del patrono. El juez deberd admitirla sin otra condicion que la
- de que ella ofrezca fundamento plausible i contenga los datos
necesarios para identificar la victima del accidente i la empresa
o establecimiento en que éste haya ocurrido.

Art. 65, Cualquiera que sea el denunciante, o el cardcter en
que éste haga la denuncia, el juez de sabdelegacion estd obli-
‘gado a entregarle ivnmediatamente‘un‘certiﬁcado del cual cons-
_ te que se ha hecho ante el juzgado la declaracion del accidente
ordenada por el articulo 13 de la Lei.

Art. 66. La forma i el contenido de la denuncia i el certi
'ﬁcvadq a que se refieren los articulos precedentes, deberan ajus-
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tarse en cuanto sea posible, a los modelos niimeros 11 2 anexos
a este Reglamento.
Art. 67. El Ministerio del Tnterior entregara a los juzgados

de subdelegacion ejemplares impresos de los modelos o formu-

‘larios ntimeros 11 2, a fin de que sean utilizados gratuitamen-
te por los interesados.

Art. 68. Recibidala denunciadeunaccidente, el juez de sub-
delegacion debe procéder de urjencia i sin demora alguna, a
levantar la informacion ordenada por el articulo 13 de la Lei,
la cual se efectuard precisamente en el lugar mismo donde haya
ocurrido el accidente 1 ademas en aquél donde se encuentre la
victima, si ésta se hallare nnpomblhtada para asistir a la in-
formacion.

Para este efecto, el¥§juez puede requerlr la presencia del pa-

trono o sus representantes i de los testigos del accidente o per-
sonas que primero hubiesen tenido conocimiento de él; pero, en
todo caso, la informacion debe tener lugar en presencia de las
personas que a cualyuier titulo asistan a ella.

Art. 69. La informacion del juez tiene por objeto verificar
la efectividad de los datos contenidos en la denuncia i en todo
caso, reunir los elementos de informacion necesarios para es-
tablecer los hechos siguientes:

1.0 Las causas materiales del accidente i las circunstancias

de él, es decir, la hora, el lugar i la ocupacion o trabajo que la ‘

victima desempefiaba en el momento en que se produjo el si-
niestro. ' :

9.0 La naturaleza del accidente, esto es, si el accidente ha sido
ocasionado por el riesgo profesional, o puede considerarse com-
prendido en alguno de los casos de escepcion sefialados en el
articulo 2.0 de este Reglainento.

3.0 Kl nombre i apellido, la edad, el estado civil, el domiei-
lio o el lugar en que se encuentra la victima del accidente.

4.0 El estado de la victima 1 las consecuencias probables del
accidente, a saber: la naturaleza de las lesiones i de la ihcapa-
cidad resultante i, en todo caso, la época en que serd posible
conocer el resultado definitivo del accidente.

Para este efecto, el juez debera requerir, siempre que fuere

posible i se justifique por la gravedad de las consecuencias pro-
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- bables del accidente, la presentacion del certificado correspon-
- diente del médico que haya asistido a la vietima.

5.2 El nombre i apellido, lugar i fecha del nacimiento i do-
micilio o direccion de las personas que en caso de muerte de la
victima, pueden reclamar una indemnizacion, esto es, del con-
yuje, de los hijos lejitimos o naturales i de los hijos ilejitimos
reconocidos. e
¢ 60 Bl salario o sueldo que ganaba la victima en el dia en que
- ocurrio el accidente, debiendo recojerse todos log datos necesa-
. rios.para calcular el salario de base para el cémputo de las in-
~ demnizaciones legales, conforme a lo dispuesto en los articulos
5.2 a 15 de este Reglamento.

Art. 70. Dentro del plazo de 48 horas, contado desde la pre-
“sentacion de la denuncia de un accidente, el juez de subdele-
" gacion debe trasmitir la denuncia con los resultados dé la infor-
macion a que se refieren los articulos precedentes, al juez de
Letras en lo Civil del Departamento en que haya ocurrido el
accidente.

Art. 71. En los Juzgados de Letras en lo Civil se abrird a
' cada denuncia un espediente separado con las &gmentes titu-
laciones:

1.9 Numero del espediente.

2.2 Nombre 1 apellido de la victima.

= 3.° Nombre i apellido del patrono o razon social de la Com-
‘pania'o Empresa donde el obrero trabajaba.

4.° Clase de industria o trabajo.

52 ‘Claves de rejistro.

' A cada espediente debera agregarse tambien un indice de
los documentos en ¢l contenidos.
~ En los?juzgados de subdelegacion se formard un espediente
“andlogo con los duplicados o copias de los documentos concer-
‘nientes a cada denuncia trasmitida al Juzgado de Letras res- -
- pectlvo
~ Art. 72. En cada Juzgado de Letras se llevard ademas dos
libros rejistros: ;
1. Libro de rejistro de accidentes; i
2 ° Libro de anotaciones alfabéticas.

“En el primer libro cada hoja estara dispuesta para las ano-
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taciones correspondientes a un solo espediente. En el segundo
libro, se anotardn el nombre i apéllido de la victima, inscritos
en el 6rden correspondiente a la letra inicial del primer apelli-
do i la indicacion de las p4jinas en que conste la mscrlpcxon
en el libro de rejistro de accidentes.

La forma de ambos libros deberd ajustarse estllctamente a
los formularios numeros 3 i 4, anexos a este Reglamento.

Accion de indemnizacion

Art. 78, Serda competente para conocer de los juicios sobre
indemnizacion por accidentes del trabajo i demas acciones a
que diere orijen la aplicacion dela Lei, el juez Letrado en lo
Civil del Departamento donde haya ocurrido el accidente que
motive la intervencion judicial.

Sin esclusion alguna, estos juicios se tramitardn i tallaran
segun las reglas establecidas para los juicios sumarios en el ti-
tulo XTI, del libro III del Cédigo de Procedimiento Civil, con
escepcion de lo dispuesto en el primer inciso del articulo 838,
esto es, sin que en ningun caso puedan ser sometidos a las dis-
posiciones que rijen la sustanciacion del juicio ordinario.

Art. 74. En los juicios sobre indemnizacion. los obreros o
sus deudos con derecho a ser indemnizados, gozaran del privi-
lejio de pobreza, sin que sea necesario una declaracion judicial
previa, siempre que del tenor de la demanda aparezcan invo-
cados como fundamentos legales de la accion, los derechos re-
conocidos por la lei. Los beneficios de este privilejio compren- -
derédn las jestiones tendientes a obtener el nombramiento de -
representantes legales i demas que sean necesarias para dedu-
cir la accion de indemnizacion, con arreglo a la Lei.

Art. 78, Desde la fecha de la interposicion de la demanda
i durante toda la secuela del juicio de indemnizacion, el obre-
ro o sus deudos tendran derecho a pedir que se les asigne ura
pension provisional. El juez de la causa, si encuentra funda-
mento plausible, ordenara el pago de la pension, cuyo monto
no podra exceder en ningun caso de la mitad del salario que
el obrero ganaba el dia del accidente. :

La resolucion judicial, por la cual se ordene el pago de la
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pension provisional serd apelable en el solo efecto devolutivo,
i, por consiguiente, se cumplird no obstante apelacion, mién-
tras no sea modificada por el Tribunal Superior.

Bl obrero o sus deudos no estaran obligados a devolver las
cantidades recibidas a titulo de pension provisional, sino cuan-
do, rechazada la demanda por sentencia firme, se declare, ade-
mas, en dicho fallo que los demandantes procedieron de mala fé.

Art. 76. Por regla jeneral los accidentes del trabajo propia-

- mente tales, conforme al concepto legal definido en los articu-
los 1.91 2.° de este Reglamento, no dan’derecho a perseguir
otras indemnizaciones que las que se determinan en los futlcu~
o5 601 3.0 de la Tei.

Hsceptuanse unicamente i dentro de dos limites sefialados
por la Lei, los accidentes del trabajo ocurridos en los casos a
que se refieren los articulos 77 1 78 de este Reglamento.

Avt. 77, Si el accidente fuere imputable a culpa grave o de-
lito del patrono, la victima o sus deudos podran optar entre la

“accion de indemnizacion que la lei les acuerda o las que pudie-
ren ejercitar segun el derecho comun, para reclamar la repa-
racion total del dano causado por el accidente. :

Sin embargo, la victima o sus deudos sélo podran deducir

una de las acciones contempladas en el inciso anterior, enten-

- diéndose que dmbas son escluyentes i que la iniciacion de cual-
quiera de ellas acarrea ¢pso facto la pérdida del derecho a de-

-~ ducir la ofra.

Art. 78. Asf mismo, si el acéidente fuere imputable a un es-
trafio, la victima o sus deudos podran dirijir su accion contra
aquél, para perseguir la reparacion total del dafio con arreglo

al derecho comun; pero esta accion no escluye el ejercicio de
la que la lei les acuerda contra el patrono para reclamar una

indemnizacion por los accidentes del trabajo ocasionados por
un estrao, pero sin culpa o solamente por culpa leve de éste.
~ Si la sentencia dictada en el juicio contra el estrafio causan-
te del accidente fuere favorable a los demandantes, el patrono

_ quedara por este solo hecho libre de la responsabilidad que la

leile i lmpone En caso contrario, la victima o sus dendos con-

_servaran siempre su derecho a reclamar del patrono, la indem-

J,mzacmn que les corresponda con arreglo a la Lei, por los acci-




dentes debidos a hecho de un estrafio que no implique culpa
grave o delito.

A su vez, el patrono tendra accion contra el estrafio causan-
te del accidente para el solo efecto de que le indemnice lo que
hubiere pagado o tuviere que pagar con arreglo a la Lei, por el
accidente del trabajo producido sin culpa o solamente por cul-
pa leve del estrafio. : .

Art. 79. El patrono se entendera subrogado en el ejercicio
de la accion a que se refiere el inciso firal del articulo anterior,
por las sociedades de seguros que lo hayan sustituido en el
cumplimiento de sus obligaciones, en conformidad a lo dis-
puesto en el capitulo VI de este Reglamento.

Art. 80. Las acciones para reclamar las rentas e indemniza-
ciones a que se refieren los articulos 6.2 i 8.0 de la Lei, preseri-
ben en el término de un afio, contado desde la fecha en que se
haga la denuncia del accidente, sea por el patrono o sus repre. .
' sentantes, sea por la victima o sus deudos, sea en fin, por cual-
quiera persona del pueblo.

CAPITULO VI

Seguro contra los accidentes
Sociedades de Segurds '

Art. 81. De conformidad a lo preceptuado por el articulo 11
de la Lei de Accidentes, el patrono puede cumplir las obliga-
ciones definidas en los articulos 5.°1 6.° de la misma Lei, por
medio del seguro individual o colectivo de sus empleados u
obreros, realizado en una Sociedad legalmente constituida i au-
torizada, de acuerdo con el presente Reglamento, para efectuar
operaciones de seguros contra los accidentes del trabajo. -

Hs condicion esencial de este seguro que se efectue esclusi-
vamente a costa del patrono, siendo ilicita toda retencion o des-
cuento que, directa o indirectamente, se haga del salario de los
obreros, a titulo de prima o contribucion al seguro contra los
- accidentes del trabajo.

Art. 82, Por el seguro regularmente eiectuado confomie a
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la Lei i a este Reglamento, el patrono queda exento de toda

responsabilidad, siempre que la sociedad aseguradora se obli-
gue por el contrato respectivo, a responder del pago total de
las indemnizaciones que en definitiva correspondan al obrero,
victima del accidente. :

En todo caso, si las indemnizaciones esmpuladas 0 que se
abonen por dichas sociedades en virtud del contrato celebrado
con el patrono, fueren menores que las indemnizaciones lega-
les, se considerard, subsistente la responsabilidad directa del

. patrono para el pago de la parte de indemnizacion que no se
~ hiciere efectiva por las sociedades aseguradmas
Art. 83. El seguro puede efectuarse, a eleccion del patrono:
1.2 En una sociedad’ chileria de seguros mutuos o a prima
fija. '
2.2 En una asociacion mutuu de patronos, constituida legal-
mente sobre la base de la responsabilidad solidaria de los aso-
- clados 1 sin que éstos puedan tener participacion directa ni in-
directa en los beneficios. Un reglamento especial, dictado por el
Presidente de la Republica determinard las condiciones de or-
- ganizacion 1 garantia i establecera ademas. el modelo de los Iis-
tatutos por los cuales deberan rejirse las Asociaciones Mutuas.

Art. 84. Paralos efectos de este Reglamento, se entiende por
sociedades chilenas, las constituidas legalmente, con domicilio
~ social en el pais, que tengan mas del 50 2% de su capital en
poder de chilenos naturales i legales 1 siempre que no exceda
~ del 25 % el capital perteneciente a estranjeros que residan fue-

‘1a del pais. S

Art. 85. Se entiende por sociedades de seguros mutuos, las
_constituidas legalmente con el objeto de repartir entre los pa-
‘tronos asociados el equivalente de los riesgos sutrldos por une
o por varios de ellos. :
Kl capital de responsabilidad de las sociedades de seguros
:’munuos debera representar como minimum una cantidad equi-
valente al 5 2 del total de los salarios que dichas sociedades
pueden asegurar. ~ ’
Art. 86. Las soeledades de seguros, mUEuos o a prima fija,
que deseen sustituir al patrono en el cumplimiento de sus obli

gaciones legales, eetan obhgadas a eonstxtult' las garantias ilas



_41_

reservas especiales del seguro contra los accidentes del trabajo,

i a someterse a las condiciones de organizacion i funciona-
miento, asf como a la inspeccion i vijilancia administrativas

del seguro, que se establecen por este Reglamento.

Art. 87. Son aplicables a las sociedades de seguros contra
los accidentes del trabajo, en lo que no sean contrarias a la Lei
numero 3170 1 al presente Reglamento las disposiciones de la
Lei N.° 1712 de 17 de Noviembre de 1904 i del Decreto Re-
glamentario de 14 de Diciembre de 1904.

La inspeccion administrativa a que se refiere el cap1tulo VII
de este Reglamento, se ejercera sin perjuicio de las facultades
de fiscalizacion i vijilancia que corresponden al Ministerio de
Hacienda i a la Inspeccion Fiscal de Seguros.

Autorizacion suprema ;

Art. 88. Ninguna sociedad mutua o a prima fija podra con-
tratar validamente para los efectos de la Lei, seguros contra los
accidentes del trabajo, antes de haber sido autorizada por de-
creto del Presidente de la Republica para realizar esta clase de
operaciones. '

Para obtener la autorizacion suprema, las sociedades debe-
ran dirijirse por escrito al Ministerio del Interior, acompanan-
do a su solicitud i por duplicado, los documentos siguientes:

1.2 Copia autorizada de sus Estatutos i de los documentos
que acrediten que la sociedad se ha constitnido legalmente en =
conformidad al Codigo de Comercio i a la Lei jeneral de se-
guros.

2.0 Tarifas detalladas, de primas que la sociedad se propone
establecer pai‘a el seguro total o parcial contra los accidentes, o
bien, las bases adoptadas para el reparto de los riesgos si laso-
ciedad fuere mutua. Sin embargo, dentro del plazo de un afio,
~a contar desde la fecha del presente Reglamento, las socieda-
 des s6lo estaran obligadas a comunicar las tarifas o reglas je-

nerales adoptadas para el cobro de las prlmas o el reparto
mutuo. :

3.2 Condiciones jenerales de los seguros que se propone reali-
' zar, con los modelos de Jas diversas polizas que se emitan. :

} N T, Sy
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4.0 Reglas adoptadas para la formacion i el calculo del Fon-
do de Reserva atecto al pago de las rentas vitalicias 1 pensio-
‘nes temporales.. :
Miéntras no se haya dictado el Reglamento especial, a que
se refiere el articulo 103, se entendera cumplida la obligacion
a que se refiere el numero anterior, si la sociedad se obliga a
someterse estrictamente a las bases que se establezcan por el
referido reglamento para el caleulo del Fondo de Reserva.
Art. 89, La autorizacion suprema requerida para I'ealig_ar
el seguro contra los accidentes, sélo podra concederse a las so-
ciedades que acrediten haber cumplido las condiciones si-
 guientes:
1.2 La presentacion de los documentos mencionados en el
articulo anterior. ‘
= 20 La aceptacion por el Supremo Gobierno de la garantia
inicial, que debe constituir cada sociedad en la forma i condi-
_clones establecidas por este Reglamento.
3.2 La declaracion espresa de que la Sociedad solicitante se
obliga a sujetarse rigurosamente en los contratos de séguros
~ contra los accidentes, a las disposicioneslegales 1 reglamentarias
 vijentes1 particularmente, a las que conciérnen a la calificacion
'~ de los accidentes del trabajo; a la forma i cuantia de las in-
" demnizaciones; a los beneficiarios del seguro; a la constitucion
de las garantias 1 reservas especiales; i por ultimo, a las medi-
‘das de inspeccion 1 vijilancia administrativas que se establecen
por este Reglamentc o que se dicten en lo sucesivo.
4.° La esclusion en las pdlizas o contratos de seguros de toda
~ cldusula de caducidad respecto-a la victima del accidente o sus
deudos, debiendo consgignarse claramente en dichas pdlizas si
el seguro es total o parcial i, en este dltimo caso, cada una de
. las obligaciones en que la Sociedad ha de sustituir al patrono.
. 5.9 La separacion completa de Jas operaciones del segliro
contra los accidentes de cualesquiera otras que realice la socie-
dad, de tal modo que las garantias i reservas de aquél resulten
absolutamente independientes de las demas que la sociedad
puede tener establecidas,
Art. 90. La autorizacion para realizar operaciones de segu-
ro contra 1os acmdentes del trabago debe otorgarse en cada

N
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caso por decreto Supremo especial, en el cual se hara constar
espresamente que la sociedad solicitante reune todas las con-
diciones prévias 1 esenciales sefialadas por el articulo anterior.

Art. 91. La autorizacion suprema puede suspenderse o re-
vocarse en cualquier momento én que se compruebe irregula-
ridades que impliquen la falta de camplimiento por la Socie-
dad autorizada de las obligaciones relativas al pago de las in-
demnizaciones legales o de cualquiera de las condiciones de
organizacion, garantia i funcionamiento establecidas por este
Reglamento.

Art. 92, Bl deposito especial de garantia exijible a toda so-
ciedad de seguros debe representar:

1.2 Bl primer afo de funcionamiento de la sociedad la can-
tidad de $ 100 000 para las sociedades a primas fijasila de
$ 50 000 para las sociedades mutuas.

2 ° Desde el segundo afio de funcionamiento de toda socie:
dad mitua o a prima fija, una suma equivalente al 227 de los
salarios que hayan servido de base a los seguros realizados du-
rante el ejercicio anual precedente, sin que la suma asi calcu-
lada pueda exceder, cualquiera que sea el monte de los sala-
rios asegurados, de $ 500 000; ni tampoco ser inferior en ningun .
cago al minimum sefialado por el ntimero 1°. ;

Art. 93, Bl depdsito de garantia quedara atecto al pago de
las indemnizaciones a que estd obligada la sociedad, 1 se con-
siderard como garantfa prendaria a favor de los asegurados, en
conformidad al artfculo 3.9 de la Lei ntmero 1712, de 17 de
Noviembre de 1904. : . - e

Art. 94, Si la sociedad se obliga a depositar en las Cajas de
Aborros, inmediatamente despues de la liquidacion de los: si-
niestros, los capitales representativos de las rentas i pensiones
adeudadas por muerte o incapacidad absoluta, el deposito es-
pecial de garantia a que se refiere el nimero 2.° del articulo an-
terior, se reducird en las proporciones que se indican en seguida:

1.0 Para las Sociedades a prima fija, al 11 % del total de los
salarios, dentro de un minimum de $ 100 000 i de un mdxi-
mum de $'375 000; i

2.° Para las Sociedades miutuas, al 1 % de los salarios, den-
tro de un minimum de $ 50 0001 de un méximum de $ 250 000.
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Art. 95, El deposito de garantia puede hacerse, a eleccion

de la Sociedad aseguraddra, en dinero; en titulos de la deuda

- puiblica interna o esterna; en bonos garantidos por el Estado

de empréstitos municipales o para construccion de habitacio-

nes opreras; en letras de la Caja de Crédito Hipotecario i de los

~ Bancos Hipotecarics Nacionales, siempre que las letras hipote-

tecarias emitidas por estos ultimos hayan sido declaradas acep-

tables por el Presidente de la Republica.

Art. 96. El deposito de garantia en dinero o en valores de

- los enumerados en el articulo anterior, se hace efectivo en Ar-

. cas Fiscales i debe acreditarse por la Sociedad depositaria, con

el certificado correspondiente, debiendo constar de dicho certi-

ficado que el depodsito no puede retirarse, sino en virtud de un
decreto supremo que autorice espresamente el retiro.

Si el deposito consistiere en titulos de crédito, el certificado
- deberd contener ademas la especificacion de dichos valores i la

~ cotizacion de cada uno de ellos en la fecha del depésito, con-
~ forme a lo dispuesto en el articulo siguiente.

~ Art. 97. Los valores dados en garantia se aprecian con arre-
- glo al promedio de su cotizacion en Bolsa nacional o estranjera,
sl es que los valores no se negociaren en el pais, caleulado dicho
promedio por las cotizaciones del mes que precede a la fecha
del depdsito, i a falta de ellas, del tltimo perfodo mensual.

~ En todo caso, corresponde a la Sociedad interesada acreditar
' estos hechos, a ménos que defiera desde luego a la cotizacion
que haga de los valores la Bolsa de Santiago, para cuyo efecto
debera acompatar el certificado oficial correspondiente.

- Art. 98, La Sociedad queda obligada a reintegrar su garan-
~ tia desde el momento en que los valores depositados se coticen
~ en plaza con una depreciacion que exceda del 20 % de la coti-
zacion aceptada en la fecha del depsito.

‘Art. 99. Los intereses que produzcan los valores dados en
garantfa pueden ser retirados por la Sociedad en cualquier mo-
‘mento i sin necesidad de autorizacion prévia/

El valor de los titulos amortizados o sorteados s6lo puede ser
-entregado a la Sociedad en cambio del deposito equivalente de
os valores necesarios para completar la garantia exijible.

Art 100. El dep0s1to de ga) antia solo puede ser retirado por
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las sociedades aseguradoras, en virtud de autorizacion conferida
por decreto del Presidente de la Republica 1 bajo las condicio-
nes siguientes:

1.0 Hasta concurrencia de la dlferenma que exista a favor de
la Sociedad, si el deposito exijible con arreglo a la proporcion
establecida en el numero 2.° del articulo 92, fuere inferior al
constituido en el ejercicio precedente; i

2.0 Totalmente, si la Sociedad justifica haber cumplido todas
las obligaciones concernientes a los seguros contratados i de-
positado en las Cajas de Ahorros los capitales representativos
de las rentas i pensiones adeudadas por accidentes que hayan
ocasionado la muerte o la incapacidad absoluta de las vietimas.

Una regla andloga se aplica a la cancelacion de las garantias
constituidas en bienes raices, conforme 4 lo dispuesto en los ar-
ticulos siguientes. :

Art. 101, Las Sociedades de Seguros pueden sustituir el de-
posito a que se refieren los articulos precedentes, constituyendo
una garantia de valor equivalente en inmuebles situados en
Chile o en primera hipoteca sobre los mismos. ‘

Si la Sociedad opta por constituir su garantia en cualquiera
de estas formas, debera presentar al Ministerio todos los ante-
cedentes necesarios para que pueda justipreciarse el valor de
la garantia ofrecida e indispensablemente, los titulos de domi-
nio; la dltima tasacion oficial de las propiepades para los efec-
tos de la contribucion de haberes; i un certificado del Conser-
vador de Bienes Raices del cual conste que las propiedades no
estdn afectas a ningun gravamen, ni prohibicion de gravar o
enajenar.

Si se tratare de predios urbanos edificados, se acompafiard
ademas un contrato de seguros contra incendio, en el cual se
estipule espresamente que el contrato rejira, hiyase pagado o né
la prima, mientras dichos predios sirvan de garantia i obligan-
dose la Sociedad aseguradora, en caso de siniestrb, a depositar
el valor integro del seguro en Arcas Fiscales.

En vista de los antecedentes presentados, el Presidente de la
Republica puede aceptar o rechazar la garantia ofrecida. :

Art. 102, En todo caso, la garantia en bienes raices o en
primera hipoteca sobre los mismos, no se consideraréa consti-

3
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tuida pava los efectos de este Reglamento, mientras no haya
sido aceptada por decreto supremo i no se haya verificado la
inscripcion de dicho decreto en el Conservador de Bienes Rai-
ces respectivo.

Del mismo modo, si la garantia consistiere en una hlpoteca
no se considerard otorgada mientras no se acredite, mediante
un certificado espedido por el respectivo Conservador de Bie-
nes Raices, que el gravamen constituido es hipoteca de primer
grado.

Reservas matematicas

Art. 103, Toda sociedad de seguros mutuos o.a prima fija
. estd obligada a justificar desde el segundo afio de su funciona-
~ miento, la constitucion de un Fondo de Reserva cuyo valor mi-
nimo sea equivalente al monto de los capitales representativos
' de las rentas i pensiones debidas por aceidentes que hayan oca-
sionado la muerte o la incapacidad absoluta para el trabajo.
Kl cdleulo de los capitales representativos de las rentasi pen-
siones, se conformard a las condiciones que el Presidente de la
. Republica establezca para determinar los capitales que deben
depositarse en las Cajas de Ahorros, conforme a lo dispuesto
en el articulo 59 de este Reglamento.
Art. 104. No estdn obligados a constituir el’Fondo de Re-

~ serva a que se refiere el articulo anterior, las Sociedades mutuas

- 0 a prima fija que no hagan directamente el servicio de las
. rentas 1 pensiones, obligdndose a depositar los capitales repre-
~ sentativos, desde el momento en que sean exijibles, en las Ca-
jas de Ahorros autorizadas para este efecto. ;
Art. 105, Bl Fondo de Reserva de las rentas i pensiones
queda en poder de la Sociedad i es administrado directamente
por ellas; pero sélo puede ser invertido o colocado, con arreglo
a las prescripciones siguientes:
- 1.° En dinero o valores de los enumerados en el articulo 95
de este Reglamento; \
2.° En propiedades raices o en primera hipoteca sobre las
mismas, no pudiendo exceder las inversiones de esta especie
del 50 2 del valor total del Fondo de Reserva; i -
3.0 Hasta una décima parte de dicho Fondo en acciones to-

i
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talmente pagadas de sociedades industriales o comerciales de
solvencia notoria.

Art. 106.-El Fondo de Reserva que debe constituir cada
sociedad se fija anualmente por decreto del Presidente de la Re-
publica, estiméndose los valores o propiedades por el precio de
compra que ‘conste de las escrituras publicas o documentos
auténticos. : :

Respecto a los valores se conceders una tolerancia hasta de
veinte por ciento para la baja, pero, desde el momento en que
la baja exceda de este limite el Presidente de la Republica or-
denard el reintegro del Fondo de Reserva, en un pla7o m4ximo
de tres anos.

Publicidad

Art. 107, Las Sociedades de seguros autorizadas. deben pre-
sentar anualmente al Ministerio del Interior el balance de sus
operaciones i una memoria esplicativa, en la cual se espresara
especialmente:

1.2 El empleo del activo de la Sociedad, con especificacion
de los valores que lo componen i de los que se hallen afectos
especialmente a las reservas matemadticas de las rentas i pen-
siones adeudadas por la Sociedad;

2.2 Los ingresos producidos por el seguro, distinguiendo en-
tre el individual 1 el colectivo i el seguro directo del reaseguro;

3. Tl pago de las primas por reaseguro de riesgos;

4.0 Kl ntmero de polizas emitidas, rescindidas, caducadas i
terminadas por siniestro o espiracion del contrato, asi como el
importe de los salarios asegurados, separando los seguros indi-
viduales 1 colectivos i los riesgos asumidos directamente de los
reaseguros; :

5.2 El total de las rentas vitalicias i pensiones temporales
adeudadas por la Sociedad, con especiticacion del numero i
clase de los beneficiarios de dichas rentas i pensiones;

6.2 El estado de los siniestros reclamados, de los discutidos
judicialmente i de los pagados; su importe, diferenciando los
motivados por muerte, por incapacidad absoluta, relativa i tem-
poral; i



7.2 La lista de los accionistas, con especificacion de la nacio-
- nalidad de ellos 1 su residencia actual.

El balance anual de las Sociedades de seguros i uh resimen
de la memoria esplicativa se publicaran por cuenta de la Socie-
dad en el Diarco Oficial. Cada Sociedad debe, ademas, publi-
car los mismos docuraentos a lo ménos en un diario de la loca-
lidad en que la Sociedad tenga su domicilio principal.

CAPITULO VIT

Inspeccion administrativa

~ Art. 108. La Oficina del Trabajo tendrd a su cargo, bajo la
direccion superior del Gobierno, la inspeccion i vijilancia ad-
* ministrativas, necesarias para asegurar la correcta aplicacion i
la estricta observancia de la Lei i del presente Reglamento.
Art. 109. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
anterior, correspondera a la Oficina del Trabajo:
) a) Preparar i someter a la aprobacion del Ministerio del In-
. . terior los Proyectos de Reglamentos, decretos, instrucciones 1
. demas disposiciones administrativas complementarias de este
Reglamento o que sea necesario dictar en lo sucesivo;
~ b) Informar al Ministerio del Interior sobre todas las cues-
tiones relacionadas con la aplicacion de la Lei 1 especialmente,
acerca de la instalacion i funcionamiento de las sociedades de
~ seguros contra accidentes del trabajo;
¢) Organizar i dirijir la inspeccion i vijilancia permanentes
de las sociedades de seguros contra los accidentes del trabajo;
d) Llevar las estadisticas de los accidentes i de los seguros
‘del ramo;
e¢) Velar por la estricta observancia de la Lei en las indus-
trias u obras que se esploten o se ejecuten por cuenta del Hs-
tado, sea por contrato, sea por administracion; ‘
/) Asesorar gratuitamente a los obreros en las consultas que
estos le sometan sobre su derecho a las indemnizaciones legales.
~ Del mismo modo, la Oficina deberd informar toda consulta
~ relacionada con estas materias que le hagan los funcionarios
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de la Administracion Publica, llamados a intervenir en la apl-

cacion de la Lei.

Art. 110, Para los fines sefialados en los dos articulos pre-
cedentes i miéntras se organiza en forma definitiva el servicio
de inspeccion, se designaran por el Ministerio del Interior tres
inspectores que prestardn sus servicios bajo la dependencia in-
mediata del Jefe de la Oficina del Trabajo.

Del rejistro de obreros i salarios

Art. 111, Todo patrono que ocupe mas de diez obreros esta

obligado a llevar un libro rejistro de «Obreros 1 salarios», del

cual conste:
1.2 El nombre i apellido, la edad, el estado civil i el domici-
lio de cada obrero;
o La ocupacion o trabajo que el obrero ejecuta; i
3.0 Kl salario, comprendidas las remuneraciones suplemen-
tarias que el obrero perciba por su trabajo. En los casos de sa-

lario a destajo, deberd indicarse el importe de las liquidaciones

periddicas, con los datos necesarios para calcular la remunera-
cion media por dia de trabajo ganada por el obrero.

El libro rejistro de «Obreros i salarios» deberd exibirse a los
jueces o a los funcionarios de la inspeccion administrativa cada
vez que éstos lo exijieren.

Tomese razon, comuniquese, publiquese e insértese en el Boletm
de Leyes v Decretos del Gobierno.

SANFUENTES.

ENRIQUE ZANARTU P.







Denuneia de Accidente del Trabajo

(Modelo num. 1)°

(Articulo 13 de Ia Lei de 30 de Diciembre de 1912 i articulos 60 a 67 del Reglamento de 17 de Junio de 1917)

(1) Espresar el nombre i apellido, el domicilio i la profesion
de la persona que hace la denuneia. Si es un representante del
flpatrono o dela vietima, indicar el empleo que tiene en la em-
presa en el primer caso, o el titulo a que representa a la victima
en el segundo (deudo, mandatario, etc.) £

(2) Indicarla hora precisa o0 por lo ménos aproximada.

(8) Indicar el nombre i situacion de la Empresa o Estableci-
miento, asi eomo el taller, faena o lugar preciso en que ha ocu-
rrido el accidente.

(4) Indicar el nombre i anellido, la edad, el sexo, la profesion
fii el domicilio del empleado u obrero victima del accidente Cuan-
do el accidente ha producido la muerte borrar las palabras
«incapacidad para el trabajo» i vice-versa. 3
. (5) Indicar preferentemente el salario diario i si fuere posible
el salario anual,

(6) Indicamlamdquina, el trabajo o el hecho que ha ocasiona-
do el accidente.

(7) Precis la naturaleza de las lesiones: fractura de una
i S internas, contusiones, etc.

(8) Indicarelmombre, apellido, la profesion i el domicilio o
direcion de eada una de las personas citadas

(9) Tndicarsise acompana a la denunecia un certificado médico.

(10) Indicar si el patrono ha asegurado 0 no a sus empleados i
obreros contralos accidentes del trabajo; i en caso afirmativo, la

razon social 1 domicilio de la Compania o asociacion asegu-
radora. Sk

Bl quie suseriberl) ol vl il e g b
declara al Sefior Juez de‘la Subdelegacion nim..........

del@epantamento deti e e b il R
dueielidigie i idel o de sl 91 0
‘ocurridien (3] s :

un accidente que ha causado la incapacidad para el trabajo
muerterder(A)ia o e e

La victima del accidente ganaha un salario de $........ ... . ...
poradigronBi iy di s s por Ao (DI T R L
Bl accidente se produjo por la causa material i en circunstan-
clas que se espresan a continuaclon:(B):n . . i e
La victima ha sufrido las lesiones siguientes (7)........c..........
Las personas que presenciaron el accidente o que tienen cono-

clmientogdercl sonH@NTIat il b b e
Gertificado miedico @) o v o ol ue s i e
Seguro contra los accidentes (10)..... ..

Denuncia hecha el dia.

i

1

]

El pejm'ono 0 sus representantes deben entregar esta denuncia en el Juzgado de Subdelegacion del lugar en que el accidente
ocurra, déntro del plazo de 48 horas, o dos dias | 4biles, es decir no comprendidos los domingos i dias feriados.

Si el patrono o sus representantes no hiciesen la:denuncia, estén facultados para hacerla, la victima o una persona cualquiera,
sin sujecl{on a plazo alguno i siendo suficiente dar las indicaciones esenciales contenidas en este formulario de denuncia.

|
|
|
|
il
|
'



lo 65 del Reglamento de 17 de Junio de 1917)

i

. El Juez de la Subdelegaclon N @ ..."dei Departa;métnfo
el o e Provmua de ‘ ' '

certifica que Don @5

ha hecho ante este J uzgado con feeha
ded 91« 1alas (2)

la denunma de un accidente del traba;]o sufrido por (3)

Firma del Juez de Subdelegacion
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Libro Rejistro de Accidentes
(Modelo nim. 3)

Afios i

Juzeapo pE LeTrAs BN Lo C1viL INRDE e DEL DEPAR-

TAMBNTO DES b0 e e g

Nombre i apellido de la VIehHMa. ..o..oooc. oveeiriieiisieieenes o

Bstadoicivilen - e s o sk e

Womicilio osdireeelontae e ool o e B e

PRrofesion o trabajo habitualioecs vranr il e

Salario o sueldo que ganaba: § ........ ... diarios; § ............
anuales.

Nombre i apellido del patrono o razon social de la Compaiia o
Empresa en que la victima prestaba sus servicios:..........

Iugardonde deurrio el aceidente. /v ts ol R
Dia en que oeniri6 ol accidente .o o 0
Horg/en qiie:ocurriorellaceidenter .o i v s it
Sitio a donde fué trasladada la vietima... ..............oco.ii
Clasificacion de las consecuencias o incapacidades resultantes
deligecidento o e sl RS
Indemizacion acordada a sus deudos.........ccoveeen coiie couiiies
¢Quién pagé la indemnizacion? .. e
Si no se ha pagado indemnizacion g,cuales son las causas? .

OBSERVACIONES
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Apellidos

-

Libro de Anotaciones Alfabéticas
(Modelo nim. 4)

Nombre

Folio
del Libro Rejistro
de Accidentes

Letra
inicial del
primer ape-
llido
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