ESTATUTOS
Asociacion de Mujeres
Universitarias de Chile




TITULO. T
NOMBRE, DOMICILIO Y FINALIDADES

ArticuLo 1.° Se establece una corporacién cultural,
social y civica cuyo nombre sera AsociaciON pE MUJERES
UNIVERSITARIAS DE CHILE,

Art. 2. El domicilio legal de esta Institucion sera
la ciudad de Santiago. Podra tener filiales en otras
ciudades del pais e incorporarse a la Federacién Inter-
nacional de Mujeres Universitarias.

Art. 3. La Asociacion de Mujeres Universitarias de
Chile tiene por objeto:

a) Establecer lazos de amistad y de cooperaciéon cul-
tural entre las universitarias.

b) ,Extender y mejorar las oportunidades culturales,
econémicas y sociales de la mujer profesional.

c¢) Elevar la condicion de la mujer en general, espe-
cialmente en sus aspectos cultural, econémico y civico.
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DE LAS SOCIAS

Art. 4.© Los miembros de la Asociacion de Mujeres
Universitarias podran ser: ACTIVAS € INSTITUCIONALES.
) Podran ser socias activas las mujeres chilenas y
extranjeras que estén en posesion de un titulo universi-
tario, obtenido en un establecimiento de educacion su-
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perior del pais o del extranjero, y las que acrediten
haber completado, por lo menos, ocho afios de estudios
sobre la educacion primaria.

b) Podran ser miembros institucionales las corpora-
ciones de mujeres universitarias cuyas socias cumplan
con los requisitos establecidos en la letra a) del presente

articulo y las filiales que se establezcan en otras ciuda-
des del pais,

BIEE@ ST
DEL DIRECTORIO

Arr. 5.° La Institucién esta regida por un Directorio
formado por una Presidente, dos Vicepresidentes, una
Secretaria General, una Tesorera, las Directoras represen-
tantes de las socias y la Presidente del periodo anterior
que integrara por derecho propio el Directorio.

"Art. 6.°© Las dos clases de socias estaran representa-
das en el Directorio en la siguiente proporcion: las socias
activas por diez personas, y cada miembro institucional
por una, elegida por la corporacion respectiva.

Art. 7.° El Directorio durara dos afios en sus funcio-
nes y la eleccion de sus miembros se efectuara en dos
fechas distintas, de modo que se renueve parcialmente
cada vez. La Presidente, la Vicepresidente, la Secreta-
ria y la mitad de las Directoras se elegiran en los afios
pares y la segunda Vicepresidente, la Tesorera y el resto
de las Directoras en los afios impares.

Los miembros del Directorio podran ser reelegidos has-
ta dos veces consecutivas. (1)

(1) El prlmel Directorio se renovara parcialmente al ter-
minar el primer afio de ejercicio, en la siguiente forma: la pre-
sidente, la 1.* vice-presidente, la secretaria y la mitad de las
directoras seran elegidas por dos afios y la segunda vice - pre-
sidente, la tesorera y el resto de las directoras por un afio. |
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Art. 8. La Presidente sera elegida directamente por
la Asamblea de entre las socias activas de la Asociacion,
en votacion secreta, sus funciones duraran dos afios y
no podra ser reelegida hasta pasados dos afios del tér-
mino de su presidencia.

ArT. 9.° El Directorio celebrard sesiones ordinarias
por lo menos una vez al mes, con un minimun de cinco
miembros, y extraordinarias con un quorum igual, cuan-
do tres de sus miembros lo soliciten a la Presidente, o
cuando ésta lo estime necesario.

Arrt. 10.° Al Directorio le corresponde administrar, ini-
ciar, acordar y gestionar todo cuanto sea necesario y
conveniente para el progreso y bienestar de la corpora-
cion.

Art. 11.° A la Presidente le corresponde tomar todas
aquellas medidas que reclamen los intereses de la Aso-
ciacion, de acuerdo con estos Estatutos y con los Regla-
mentos aprobados por la Asamblea,

TITULO IV
DE LAS COMISIONES

Art. 12.9 Funcionaran con caracter permanente las
siguientes comisiones:

a) De presupuesto, finanzas y revision de cuentas.

b) De educacién, extension cultural, formacién juve-
nil y orientaciéon profesional.

¢) De higiene publica y asistencia social.

d) De intercambio, publicaciones y propaganda.

e) De situacion legal y econémica de la mujer y pro-
teccion de sus derechos.

f) De hogar social.

ARrT. 13.> Las comisiones permanentes a que se refiere
el articulo anterior se organizaran y desempefiaran las
funciones que determine el Directorio de acuerdo con
los Estatutos y el Reglamento respectivo.
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Art. 14 ° La Presidente, las Vicepresidentes y la Se-
cretaria General de la Institucion seran miembros por
derecho propio de todas las comisiones permanentes y
transitorias de la Asociacion.

TITULO V
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARrT. 15.° Habra una asamblea maxima anual en la
primera semana de Abril de cada afio en la cual la Pre-
sidente dara cuenta de la labor de la Asociacion en el
afio anterior y presidira las elecciones del nuevo Direc-
torio.” Habra, ademas, asambleas generales en la pri-
mera quincena de cada mes.

ArT. 16.° Habra también asambleas extraordinarias
cuando lo acuerde el Directorio, o cuando lo pida por
escrito un ntmero de socias no inferior a veinte.

ArT. 17.°. Las asambleas generales, tanto las ordinarias
como las extraordinarias, se constituiran validamente
con el niimero de socias que asistan.

ArT. 18 ° Son atribuciones de las asambleas generales:

‘a) Elegir la Presidente y las representantes de las
socias.

b) Proclamar Directoras a las personas que hayan
obtenido las mas altas mayorias.

¢) Imponerse de la memoria anual que presentara
la Presidente y pronunciarse sobre ella.

d) Aprobar el presupuesto de entradas y gastos de la
Asociacién para el afio siguiente y el resultado del ejer-
cicio presupuestario del afio anterior.

e) Considerar todos aquellos asuntos que le someta
el directorio o alguna de las socias. BIBLIOTECA N{AC;‘ONAL

f) Fiscalizar la labor del Directorio®5d@" todas Nas
comisiones e insinuar trabajos especiales.

g) Fijar las cuotas ordinarias que deben pagar las
socias.

h) Proponer y acordar la reforma de los estatutos.
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Art. 19 Todas las votaciones seran secretas y se re-
solveran por mayoria de votos.

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 20 ° La Asociacion de Mujeres Universitarias de
Chile sera disuelta cuando asi lo acuerde el 759, del total
de socias en pleno goce de sus derechos y se obtenga la
aprobacion del Presidente de 1la Repiiblica.

Art. 21.° Producida la disolucién, tres socias designa-
das por la Asamblea, entregaran los bienes remanentes
de la Asociacién a la Universidad de Chile para una
finalidad acorde con las de la Asociacion.

Santiago, Octubre de 1939,



