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L o  q u e  p i e n s o  



la faturn realidad (3). 
Las Qranjau PosCSanatoriales, loa Policlini~m8 de Cam lap 

OfiGinse del Trebajo para enfermos crdnim en regiwi6n y la 
LegklacirSn BdBdiw, ea dgo que ya no 80 puede po&irg&r, 
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suma que se dupliasrfa o tripharia con 1 inter& que dan lw 
grandes sumas, ea las inversiones mnrdea, 

Esto ea sin e n b r  a considerar que 1m sneldos del perm- 
-1 m6&o y adminiskativo de 10s Serviciw del h u r a  Obrero- 
esth mug por debajo de 10s sueldoe t6onicw y administrativm 
de i@ imporbc ia  de 10s &os servicios phblicm del pais, 
como fbilmente se pude cornprobar. 

Pienso que no es impwible llegar un dla a estahilizar di- 
chos servicia, p r o  es dificil y temible que no suceda’en estos 
momentas porque ztaviesa el mundo en crieis .le mpihl, y se- 
ria conveniente ir pensando si no wrh mayores 10s riesgos de 
una tnn msgna empresa y tan utbpim su realizacidn con finan- 
ciamiento perfecto, como la oolect~vizacb naciond o mundial 
donde el trsbajo fundamental a b e  de ofertns y 48 demanda 
dwapwezca. 

Agreguemos a esto que la recoleccib~ ae h e r o  ha dismi- 
rmuido talalvez en un 20 o 30% y 10s gaetoe m6dicas y de sab- 
d i m  hm debido restringirse para no numentarlos, y de qw el 
personal que es el mismo con que se iniciaron 10s servicios, al 
menos en ests Caja Local, ya est& trsbajando estrecho (12). 

Con el gasto anual de dooe millones de pesa p r  p p  
direcbs, por mguro de enfermedad on el ti-abajo, o sea ei 2 %  
del presupuesto anus! del pais del a&o 1932, que apenas se ha re- 
sistido, bien se comprenderh que no hay sin nuevos tributas, ni 
remotas posibilidades de hreer extensivo el subsidio a la enfer- 
lnedad en cesantia, y menos poder egtablecer el Seguro de Ce- 
smtk. Sin embargo mi observaci6n frente 8 10s subsidios de 
enfermedad. (probablemente ea igual en ol de cesantia], es que el 
dinero en las sumas obrgadas, y en Ins crecientes sumas de la 
febril iWaginsci6n del mmdo  actual, sar6n siempre miradas con 
despiwio, aunlue fueran d u p l i d y .  tal corn0 se p u d e  observar 
dia a din. 

El obrero pgrece experimentar la misme sed de oro del 
hombre de capital. 

. 
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Betalke 6& TWperald Marpa 

Conmltaps ................... $ &MOO.- 

Vieitep. ....................... 9.mQ.- id. 

B o t h  ........................ 28.679.W id. 
Dispensario ................... 24.043.M id. 

P m p .  Hmp. Vias 

Den t ish  ..................... 6.W.- 

Laboratorio .................. 4.800.- 

id. 

id. 

Mahntu ..................... 5,766.- id. 

Pers. Adm. J Xed. Adm. 31.8@@.- id. 

............... "3.- 8 166.889.36 id. GlmkJX varim 

Subidios enferm edad.... $ 94.619.15 Gaia Nee. de Ahosr. 

Auxilioe lsldarnoie ......... 56.257.25 id. 

-__ 

cuotws morfuorins ......... 18.Q4290 148.R19.50 id. 

$ 514.708.66 $ 314.708.66 

Durante el a50 1931 se h a s g k f i m  @n et Em- 
pitnl de Viis  del &, 442 rnguradott, eon un 
tab1 de 6.499 dtan de h q i k l k e i 6 n  que eon 
UII mto de $ 10.50 dis wgwra80, h&ria aig- 
nificado un gmb de .................................... 

La sume gwhdlc pm hmpia4adoa h e m  de Is 
ciudad corresponde aproximadamenb a.. .......... * 

68.23950 

34.660.50 

TOTAL DE @MTOi3 EX 1931 ................................. $ 417.6Q8.66 

... 
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9 Snob tc8ap. tlQ@ 
hoealida--UnIrmp+- ' ' 
sin opda de nndb en20 i 
minuton, pneh imponeme I / 
de todo el movi&entm de, 
la OKeina. Dnbajo de die% 
minntos c8da dia. 

Atrk libm de identifieor 
ci6n y distsibuei6n de fi- 
chaa clinicas, ma fiche' 
mostrando eu catalogs- 
miento Tnberculoeo, Si% 
litiw, o sospechoso de ta- 
lea enfemedades.-A ln 
fieha BB le colocn un tim- 
bre con rojo. S - T o 54 
- T? - N 6 W  EM tL- 
protectam numendas y 
d fichem de laetrl. 



D a t o s  y S u j e s t i o n a s  



dkponible &no con el cosb de una mrreot9 mediina p con el 
sumento o la &minu1$6n de Is qorbilidad en el pis ,  qua, es 10 
que uno haee eq BO CLLBB .cuando tiem enfermols. 

b) La ficha dfnics standard con un inhligente e m p l d o  
excluavamente para lo que se relmione mn e l h ,  su odens- 

. miento, su confecci6n, su perfecto contml, sa indice alfaMea p 
au conje. 

c) Persona t e o ~ i ~ ~  en relrcidn con el ndmero de mnwltaa 
a rra6n de cinco e d e m a  nnevos y dim antignos por m e d h  y 
un mklico o un lieenciado en medieina para la kma de antem- 
deates farnilipl-epi y personales del enfermo, lo que se harh una 
SOLS vez en d a  fiaha. Adem& un mtWco domioiliario, un m& 
8ko de &os, un denkta,  un farmacktico y ana visitadora 
5oeiaL 

d) Pemnal administrative en m%6n con el movimiento 
de la oficina, que en manera alguna debta ser inferior a: 

Un m a i m  jefe wya principal misi6n debs mr hamr cum- 
plir laa dimtivss, solucionar le0 innumernbles difieultdes, J el 
estudio detenido y medihdo de la pto1ogl.a local de Zae multi- 
tudes a kavez de la fieha dtniea, con la expwi&6n dam y 
d&aUada anud de 1m medim que cree mnveniente p a n  afronbria. 

Un cakulador de aubidios J mxilios p c~otaa mortuorise, 
que p a  a las ideas existenties &st& intimrmente l i d o  a 18 
rvaeeidn midica. 

Un deapachsdor controlador y ordenador respomahle de lrrs 
fichw e l i n k s  y de su indice, a la vez que idmt i f idor .  

Un controlador de movimiento de fispensarios en la fi&o 
chica, de consumes, y de la EontsbiGascZ presupu,m&aia. 

Un controlador y confewionador de las drdenes erpedidm 
(subidias, rrrgos policlinioog, etc.) con obligmi6n 
aemana del subsidio en la fich cliniea 

Un 5 d r i O  eatdstico para le redaccibn de 
el libro de parbes, las resfimenes, las barn estrrdfeti& 
al eetuclio de la pqbolagfa de las fiC-neS-@icw,+ 

* 

,e) Persdnd rncklian in&&: ,& . , - 
Un preeticante de hombrq 
Una enfermer& de tn+rts5 



" 
Motive del reclsmo o audiencia.-Soluci6n dada.--Firma. 

2) 'Vn libro de control de ordenea exlredidas con: 
N.0 de orden.-N.O de la fieha.-Nombm del enfermo.- 

Diagnbstioo.4ndicacitn d&.-Datos que oomplemenb la in- 
dicaci6n.-Direcei6n (si es importante el domi&o).-Mdiorrnen- 
tos entregsdos (si son entregados dirwtamente a1 enfermo).- 
B.0 de la orden entmgada-Obrvaeiones. 

En este libro se motarb bdns las ordenes d d a s  d en- 
fermo, salvo 10s i-eoetaa que i r h  dimctamente a la bot& y lw 
subsidios que iran al-control de 

As{ l a  de policllnico, las 0, Las de myas X, la 

tales, mabrnfdlrd, asistencia pitblica, manicomio, luz ultmvioleta 
etc. 

cliniens donde se anohah y de indica dfeM&o. 

de hhi-atorio, las de matronan de satua, hwpi 

3) Un libro de identihwion y de dishibuci6n de hchaa 

En el indice, el nombre de tedo nuevo enfermo. 
En el libro, el nlimero de la ficha .clinics, nueva o a n t i p  

en el casillero del m6dico y en hombre o mujersegcin su sexo. 
Se le colocad a h ficha la fmha, sa le darh N.0 si no tie- 

ne y el nombre del m&diea, prokegi6ndose inmediahmente la 
fichs con tapas protectoras que ser in  de colorers segllin el m8di- 
co y numeradaa de tal manera que 10s enfwmos bomesh inme- 
diatamente orden de Ilegada. 

81 dorm de la hoja m anohr$n 10s men&- y hs 
asegurados ahrasados con las siguientes dabs: 

N.. de la fieha.-Nombre de la pmna.-Direcci6n.-Gaja 
y W.0 del asegurado abmsado.-Si ea menesterno asegurada- 
Si ea menesteraso no amgurado.-Clausa de su situasi6n.-Nom- 
bm del liltimo patr6n.-Diiw?ch del patr6n y otm dabs.  

Estos dabs quinmndmente s e r h  enviados a Ia i n s p i d n .  
. 4) Libro de Sulrsidios y Auxilios donde se anotark 

N.0 de inscripaibn.-Wombre del aegurado.-Cindd de 
inscripci6n.-&n o sin bamilie-~.D del comprohnb de i n a -  
pacidad.-Tipo de imposici6n.-surns de siete me= de impasi- 
ciones.-Salario medio aemand.-Despu& subsidies mparada- 
mente 10s de l.*, 2 . a ~  3.& semana (1) con el N.0 de orden, la 

ear. a6mw.m .. .rci.do *a&- *k a I. .oL\*. Lo. kccim& & h h *  
pu*Q .n nl.urbr.-El d r  nti &+a qms p a  f& do librn a- ba 

d4aeci-a p.rr*u, b qms e trmoa*.tt d fara 
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5 .  

8) Libro de Contabilidad Presupu0Sb&8 y de C ~ ~ W B I W .  
donde se auotarh b d o  gasto, mneumo o adqnisioidn de la o f k h  
dedicando a cada rubm una peginn ~ p r b e ,  mmplebda a8fio 
un libro ‘donde cualquiera que pi& algo y le sen ent.regad0 
lo acuse como recibido con su firma. 

9) Libro de Control de Subgidios donde se an&& 
N.0 de orden.-~cha.-Inaoripeibn.-Caja.-Nornbre amg. 

-Reoi~o.-Estableciluiento donde trabajt*-Diagn6.-Dim. 
-Semana.-Desde hastw-M&dico que lo otorga. 

g) Botica.-Yo la comprendo con un amplio amend etes- 
dard y estoy firmemente convencido que la k~&&2&6n de 18 
medicina ilnplica standari~rizsi6n selecci6n de medioamenb, p r o  
staudarizaci6n con el criteria de Ford, siempre lo mejor al mw 
bajo precio, rechazando de pleno la shndarizaedn, si shndariza- 
ci6n solo significa econohlh. 

Esh es la base minima del m e d e m o  ejecutivo que yo 
darh a estoa servicios en 10s polidnicOa de rmgunda cstagor’la. 
Si se ahenden menesterom ellos s g r h  anotrdas en todas p- 
tes con rojo, 10s libros s e h  bien confeccionados, y el trahajo 
de suiua s e d  entregado en la hide ai medico jefe, cada dla 

El ejercicio fiuanciero del afio que termilw, se hr crraete- 
rizado sobre t d o  en BUS ultimos mesea por una estrwhea 800- 

n6mica que ha culminado con el atram eu el pago de loa em- 
pleados de la Olicina de Vica del Mar, en un trimeetTe. 

Sin embargo es satisfacbrio dejar constan& que a p a r  
de esta circunstmcia, la oficinr durante el p m n b  d o  ha ga- 
nado bcnica y materialmente, y se encuentra coloeada en un pi6 
de orden superior a1 aiio 1930, a psar de no haber pdido rea- 
lizsr, en parte por economia, todo el programs que noa hablrr- 
mas popuesto. 

Asi por ejemplo no pudieron sgr confeccionadas en forma 
defiuitiva sino 10s Libras: . .  De Partes. 

De Funeralea y Cuotas Mortuoriae. 
De Subaidios y Auxilios. 
De nistribucijn de Fiches e Identifi~wi6b. 
De Conbrol de Ordenes expedidas. 
Se han llevado pues en Auiliares Proviso&m, 10s Libras:' 
Control de Subsidios. 

.. 





Basta la f d a  ninguna medida legs1 88 ha podido to&m 
para asegurar un tratamienb prenotal s aqusllas ampadae diu- 
ticas embarasadas. 

.1 

El SeI-oicio de Dispensario a Doaicilio nueuamente se hr- 
ce a piti. 

En cuanto a la Oficina del Nifio, dieha Secci6n ha atendido 
a 454 n3as  en 1931, con una mortdidad de-22 o SBP el 4,SD!, 

Es sabisfaatorio dejar eonstancia que B d ~ o  uno que o h  
rwlamo, las servicios de Laboratorio Qufmico y Raym X haw 
funcionndo eon r e p h r i b d ,  habihndoseles ordenado 2.647 ex& 
menes. 

Ea lo que se refiere a servicio de Dent4sbica9 el GrtblneC 
ha sido equipdo debidamenh, siendo aaesorada la Dentisba po 
la Enfermera del wrvieio. 

dido noventa cams de prim a domicilio. 
En lo que se mfiere & servieio de Matuonrs, se hen a n -  

El sllocri este aiio como el @o que hay @lo 
en co na Yatrona para el so+cio, podendo asi 

eonheto los partm a domicilio eon cim de Xa- 
, suspndiendo Ira atenciones en 1 que Gllrecell 

de higiene minima. 
La repamcibn de 10s Servkioa B B ~ i ~  del %gun, ObMm 

de la Baoeficencir, el aiio pr6ximo nuevas d%cult.- 
des por cambfo de en BUS servieios, difimltdes que 
es impmible preverery que mguramente dadas 10s circnnstencies 
p r  que 5-9 &mviesa, no N r 4 n  afectrr sin0 s au rodajs Adminis- 
tr&ivo. Si dicha sep&6n m ]leva& a ef& wria indispensable 
la indae i6n  en el mkmo local, de la Botiea, que quedda ad 
dentro de la Oficinnr ya qua exjste un lugar adecuado p r o  el 
objetp. 

A fines del afio se instal6 con un+ b p a r a  que prtenece 
a mi servieio del Hoapihl, una Seeci6n de Fobtempia que ha 
prestado hash la feeha p i t i v o a  tuervidm. 

en todas las servicias hub en Polielhicd, Consultas, Reclanboa, 
Virjtps; habiendo gsnrdo enormemente el publitm y el personal. 

Se ham indispensable protejer con crist&lestodrre les &- 
torios y mostrndores que dsn a1 p6blico s fin de evitSr id- 

. 

Una nU0Fa adquisicidn 88 01 &O DX O-EN DB ATENOI6W 
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si esk que yo expongo 85: duro J cruel, no es mi h i m 0  
ofender. EstL fieha a venido a reboh en mis mmw, g C O ~ O  
ekiQ hay rnuchas. 

D a .  G A R O I A  T B L L Q  



ANTEPROYECTO DE LEGISLACION SOBRE PREVENCIOM 

CONTROL Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES 

CRONICAS. 

Par GMIClA TELL0 

A.-&nsidemcdo que es deber primodial de 1- gcvbiernols bien 
orienbdor, pi.eocoparse ea forma efectivs de la salud de Ins 
poblaciones, antm que de la edueaci6n y de la riqueza; 

B.-Que despub de haber dominado el mando las P~XDEMIM 
graves y de haber empezado a dornincar Ins EPIDZXXAS, sub- 
siate aun sin progrew efectiiro el tlrtarniento de Ias Exma- 

C.-Que el progrew en la lucha contra las pademias y epide- 
mias no Pub posible efeetuarlo, a pesar del enorme bagaje 
cientifico que exiskia, harta que una legishei6u adwwda 
permiti6 ponerlo en inarcha; 

D.-Que la SErsrs BUCAL [)or su polimorfisnio patol6gico, la St- 
FILIS por sus complicaciones tardim, pm constituir un abono 
del terreno huinano para otres enfermedndes, y por su tras- 
cendencia en la especie, JT 1s TUBERCULOSIS p r  su difusi6n 
actual y su enorme contagimidad, deben ser relmj& en 
su morbilidad, compliceciones y mortalidad; 

E.-Que dicho tripode constituye la mayor fuente de morbilidad 
y mortalidad en e1 pais. 

MEDADES CRhNICAS; 



DECRETO 

C r h e  una ley sobre control, profilaxia y sanmmiento de 
enfermsdades cr6nicas. 

Dicha ley no formad parte del CMgo Sanitario, pero po- 
drii mas hrde refundirse con el. 

Consbard de cinco tftulos y se pondrd en prictica con fun- 
cioaariw m6dicas ordinarioo del estado. 

El Titulo I. comprenderi las disposicionm generales sobiw 
enfermedadm cr6nicrs. 

El Titulo II. wmpranded 10s elemenbs de justicia en el 
diagnbtico m6dico. 

El Titulo III. comprenderi 1~ vie% de ejecuci6n y las 
sanciones. 

EX Titulo IV. Ins dispicionm pi-bicularea p a  la Tuber- 
culosis, la Sifilis y la Sepsis Bucd. 

El Tltulo V. de la manera. orden y pracsdeucia en el 
financiamiento. 

TITULO I. 

DE U S  DISPOSICIONES GENERALES SOBRE ENFEEMEDADES CRbNICAS. 

De la deberas del estado. 

Art. 1.e-Serd obligaci6n del estado buscar y hatar a todo 
enfermo de tuberculosis, rifilis y sepsis buonl, obligai6n que se 
hari exbnsiva al cincer apenas se dmcubrr 3u origen. 

Arb. 2.u-Tdo el mfuerzo brap6utim del estado seri pri- 
mordirlmente dirigido a loa snfermoe incipientas y cureblea en 
alto grado, y so10 secundariamente a los en evoluci6n definitiva 
de su enfermsdad. 

. Art. 3.0-En el trabrmiento de 10s primeroe no se ornibin4 
gtrstos por dispendiosos que Sean, para darles un trabmiento de 
acuerdo con 10s principios cientfficos establecidas, mmo tampoco 
para instruirlos, llegando Si ea necesario a la sanci6n. 

Art. 4.0-En 10s segundos la idea dominante deberi ser 
su aislarniento provisorio o definitivo, si constituyesen indefini- 
damente peligro &ociel por su cpntagioridad. 

Art. 5.0-Eo obligaci6n del mtado educor e instruir en to- 
da e d d  y condci6n r todos 10s habih tes ,  en 10s problemas 
de la tuberculosis, de la sffilis y de la sepsis b u d .  y en lo co- 
nocido hwta equl del problema del dncer. 





De 10s tribvnales m6dicos. 

Art. 1.e-El primer tribunal m6dico lo constitup EL h r c o  
EXAMINADOR, rpoyado en todos 10s elementos de laboratorio dis- 





$4 DAF~CIA &LLO 
I 

Art. 1 1 . 4 e r i n  obligaciones de el Colegio YBdim de apei 
lacih dar de alba a 1- sifiliticas curadas. I 

Art. 12.--Ssr$n obligaciones a d e d s  de el Tribunal Md6clico~ 
Supremo, dar de a h  a 10s SifiLitims tarciarim J parwifi1im' 
y juxgar a lm mBdicas que hayen mmekido fraud= diagn&biwm. 

Art. 13.--&bablmem el Carnet Sanihrio p m  el t h s i $ o  en 
ks distintes provincias, Cz) debiendo swr wntmhdo &a S&S 
m e s ~ ~ ,  no padimdo moviliwtrsa 1m habitantea que w encuentran 
en peiiodo contagim. 

TITULO ID. 

DE LA ORQANIZilCI6X Y DE LAS SANCIORES 

De Is o r g a n i d h  

Art. l.0-H mecanisno de e j ecudn  sari  a base de grm- 
des, medianas- y pequedos poldfnieos, detsrminados segizn ko 
nee&ddes de la loedidd, y CUJO mimero seni de6eminado 
poor el jefe de la na&6n, pudiendo deSdLTrOllar dicha labor Ew 
exkkentm arnpl iah  y mejoradm, y adappltsLdos a dkho objeto. 

Ark. 2.0 --La Rcha Clfniea Individual eonstituiri el eie del 
sistema y de su confecci6n y ordwamiento serin rwpomablee 
lm Jefes de Polidinica. 

Art. 3.0--La confemi6n de la Fieha Familiar eons~tuirii un 
objeb mediato del servjcio, eOmo tambi6n la d&rmina&6n de 
zonas densamente infechdas y de zonas saneadas, en las ejuda- 
dm, naeiones J eontinenbs. 

Art. 4.m--Los disthbs policlinicos del paL dependerin de 
La Dirrucei6n General de Asistencia S Q C ~  en ultimo thimino, 
quien determinarti seg~in lo =hime eonveniente les jefahras in- 
mediaatas. 

Art. 5.0-Siempre que pardure la organiza~6n a & d ,  el 
elemento m6dico funcionario, reeibirii p r  estos wrvicicus .sped 
remuneraci6n de muerdo con normas establecidas. 

Art. 6.0-En cas0 de apdaci6n loo brimibs en su e j w u c h ~  
hasta el Tribunal Supremo no excederin el $azo de un mes. 

De les penes. 

Art. 7.0-Serii obligacibn de loa Tribunales M&dicm, Cole- 
gio, Junta o Mhdico Examinador, hacer todo lo posible por con- 













TLTWZO V. 



El Esbdo toma sabre sf ha carga. 

Articulo iinieo.-Siendo la salud la base de toda felicidad 
umana el gobierno toma eobre si todos 10s gas* inherentee e 

F t a  ley, hnsta su funcionamiento perfecto debiendo dispnsarle 

I 
I 



4 

4s) ALeAJNAS MFERENCIAS FUNDAMENTALES ENTRS LA WEDdClNA 

INDWIIDUAL Y LA bd€OCtNA SOClAL (PS?WICtAS DE UN ESTuOllO). 





$ I- 
a n
 

.
.

 
. 

. 
!

.
/

I
 

.
.

 
.

.
.

 
.

.
.

.
 

.
.

 
:

:
!

:
 

:
:

:
:

 
.

.
.

.
 

.
.

.
.

 
.

.
.

.
 

.
.

.
.

 
.

.
.

.
 

.
.

.
.

 
.

.
.

.
 

.
.

.
.

 
.

.
.

.
 

.
.

.
.

 
.

.
.

.
 

:
:

1
;

 
.

.
 

; '
3

8
 

I
 

B 
r.5. 

i$$$i 

-
 

..: 
.

.
 

.
.

 
... 
... 
... 
.

.
.

.
 

.
.

.
.

 
.

.
.

.
 

:
:
:
 .: 
.

.
 

.
.

.
.

 
.

.
.

.
 

.
.

.
.

 
.

.
.

.
 

.
.

.
.

 
.
.
.
 




